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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

RESOLUCION DE PRESIDENCIA N° 63 -2018-P/SBLM

Lima, 27 de diciembre de 2018.
VISTOS:

El Acuerdo de Directorio N°85-2018, adoptado en la Sesion de N°24 -2018, de fecha
14 de diciembre de 2018, mediante el cual se aprueba el Presupuesto Institucional
de Apertura (PIA) de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana para el Afio
Fiscal 2019 - Consolidado, que incluye al Programa Hogar de la Madre “Rosalia de
Lavalle de Morales Macedo”;

El Informe N° 92-2018-GG/SBLM, de la Gerencia General, de fecha 13 de diciembre
del 2018; el Informe N° 216-2018-GAL/SBLM de la Gerencia de Asesoria Legal de
fecha 13 de diciembre de 2018; el Informe N° 001-2018-CFPOI-CFPIA/SBLM, de
fecha 12 de diciembre del 2018, de la Presidencia de la “Comision para la
Formulacion del Plan Operativo Institucional (POI) y del Presupuesto Institucional de
Apertura (PIA) de la SBLM 2019”, mediante el cual se remite el Proyecto de
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana para el Afio Fiscal 2019 - Consolidado, dentro del marco de sus
funciones y competencias;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con los informes de vistos, se ha presentado el Proyecto de
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana para el Afio Fiscal 2019 — Consolidado, el mismo que asciende a S/
47'442,759.00 (Cuarenta y Siete Millones Cuatrocientos Cuarenta y Dos Mil
Setecientos Cincuenta y Nueve con 00/100 Soles) por toda Fuente de
Financiamiento, que incluye al Programa Hogar de la Madre “Rosalia de Lavalle de
Morales Macedo”, acorde a la normatividad vigente;

De conformidad a lo estipulado en el D.L. 1411 — Decreto Legislativo que regula la
naturaleza juridica, funciones, estructura organica y otras actividades de las
Sociedades de Beneficencia:;

Con el visado de la Gerencia General en su calidad de organo ejecutivo de la SBLM,
Gerencia de Administracién y Finanzas, en sus facultades y competencias referentes
a los Sistemas Administrativos de la Institucion, Gerencia de Planificacion y
Presupuesto, en sus facultades de conduccién del proceso de Gestion
presupuestaria, Sub Gerencia de Presupuesto, y Gerencia de Asesoria Legal,

De conformidad con las facultades contempladas en el Reglamento de Organizacion y
Funciones - ROF, aprobado mediante Acuerdo de Directorio N° 82-2018, en su Sesion
N° 22-2018 de fecha 30 de noviembre de 2018.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la
Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana para el AAo Fiscal 2019 -
Consolidado, ascendente a S/ 47°442,759.00 (Cuarenta y Siete Millones
Cuatrocientos Cuarenta y Dos Mil Setecientos Cincuenta y Nueve con 00/100
Soles) por toda Fuente de Financiamiento, que incluye al Programa Hogar de la
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El Directorio de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana en su Sesion N° 24-2018, program
el dia 14 de diciembre de 2018, con relacién ala:
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Revision y aprobacion del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la SBLM para el afo ?“ISC&[ =

2019, por todo concepto y fuente de financiamiento, que incluye al Programa Hogar de la Madre,,Clmlc.a;.--~:,ﬁz;,,.,*;-»§;, e

Hospital "Rosalia de Lavalle de Morales Macedo"; asi como el Plan Operativo Institucional- POI -
2019 de la SBLM, acordes con la normatividad vigente, ha tomado el siguiente acuerdo

ACUERDO DE DIRECTORIO N° 85-2018
VISTO:

El Informe N° 92-2018-GG/SBLM, emitido por la Gerencia General de fecha 13 de diciembre del 2018;
dando cuenta el Directorio el Informe N° 001-2018-CFPOI-CFPIA/SBLM, de fecha 12 de diciembre del
2018, de la Presidencia de la “Comision de Programacién Multianual de la SBLM®, mediante los cuales
remiten el Proyecto de Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana para el Afio Fiscal 2019 - Consolidado, dentro del marco de sus funciones y competencias;

Asi como el Informe N° 172-2018-SGPD-GPP/SBLM de fecha 12/12/2018, emitido por la Subgerencia de
Planes, Inversion y Desarrollo Institucional de la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, dando su opinién
técnica respecto al Plan Operativo Institucional- POI - 2019 de la SBLM, acorde con la nomatividad
vigente; y

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con los informes de Vistos, se ha presentado el Proyecto de Presupuesto Institucional de
Apertura (PIA) de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana para el Afio Fiscal 2019 - el mismo
que asciende a la suma de S/ 47 442 759 00 (Cuarenta y Siete Millones Cuatrocientos Cuarenta y Dos
Mil Setecientos Cincuenta y Nueve con 00/100 Soles) por toda Fuente de Financiamiento, que incluye al
Programa Hogar de la Madre ‘Rosalia de Lavalle de Morales Macedo”, acorde a la normatividad vigente;

De conformidad a lo estipulado'en el D.L. 1411 - Decreto Legislativo que regula la naturaleza juridica,
funciones, estructura organica y otras actividades de las Sociedades de Beneficencia;

Con el visado de la Gerencia General en su calidad de 6rgano ejecutivo de la SBLM, Gerencia de
Administracion y Finanzas, en sus facultades y competencias referentes a los Sistemas Administrativos de
la Institucion, Gerencia de Planificacion y Presupuesto, en sus facultades de conduccion del proceso de
Gestion presupuestaria, Sub Gerencia de Presupuesto, y Gerencia de Asesoria Legal, competente para
visar las resoluciones de la Presidencia;

De conformidad con el Informe N° 92-2018-GG/SBLM, de la Gerencia General de fecha 13 de diciembre del
2018; Informe N° 001-2018-CFPOI-CFPIA/SBLM, de fecha 12 de diciembre del 2018, emitido por la
Presidencia de la ‘Comision de Programacion Multianual de la SBLM”, Informe N° 172-2018-SGPD-
GPP/SBLM de fecha 12/12/2018, emitido por la Subgerencia de Planes, Inversion y Desarollo Institucional
de la Gerencia de Planificacion y Presupuesto e Informe N° 216-2018-GAL/SBLM de la Gerencia de
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Asesoria Legal que contiene el Informe N° 703-2018-SGAD-GAL/SBLM emitido por la subgerencia de
asuntos administrativos;

El Directorio en uso de sus atribuciones por unanimidad;

ACORDO:

1. APROBAR el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana para el Afio Fiscal 2019 - Consolidado, ascendente a la suma de S/ 47 442 759 00
(Cuarenta y Siete Millones Cuatrocientos Cuarenta y Dos Mil Setecientos Cincuenta y Nueve
con 00/100 Soles) por toda Fuente de Financiamiento, que incluye al Programa Hogar de la Madre
‘Rosalia de Lavalle de Morales Macedo”, acorde a la normatividad vigente, segun el detalle

siguiente:

INGRESOS:
Recursos Directamente Recaudados S/ 46'193,422.00
Donaciones y Transferencias S/ 1'249,337.00
TOTAL I_NGRESOS ' S/ 47'442,759.00

GASTOS:
Gastos Corrientes S/ 47331,159.00
Gastos de Capital S/ 111,600.00
TOTAL GASTOS | S| 47°442,759.00

2. APROBAR el Plan Operativo Institucional (POI) de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana para el Afio Fiscal 2019, que incluye al Programa Hogar de la Madre “Rosalia de
Lavalle de Morales Macedo”, acorde a la normatividad vigente.

3. ENCARGAR a la Presidencia del Directorio, emitir la Resolucién correspondiente para la
implementacion del presente Acuerdo.

4. DISPONER a la Gerencia de Planificacion y Presupuesto se realicen las acciones pertinentes, a fin
de dar cumplimiento a los requisitos técnicos, legales y administrativos necesarios, en aplicacion de
los dispositivos legales vigentes, para la ejecucion del presente acuerdo.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA)
DE LA SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA - SBLM

PARA EL ANO FISCAL 2019

1. NORMATIVIDAD

La elaboracion del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la Sociedad de
Beneficencia de Lima Metropolitana para el Afio Fiscal 2019, tiene como marco de
referencia la normatividad siguiente:

Ley N2 27783 — Ley de Bases de Descentralizacién.

Decreto Legislativo N2 1411, Decreto Legislativo que Regula la Naturaleza Juridica,
Funciones, Estructura Organica y Otras Actividades de las Sociedades de Beneficencia.

Decreto Supremo N2 004-2011-MIMDES - Declaran concluido el proceso de
efectivizacion de las transferencias de funciones y competencias a diversos Gobiernos
Locales Provinciales y a la Municipalidad Metropolitana de Lima, respecto de las
Sociedades de Beneficencia Publica de Arequipa, Trujillo, Huancayo y la Sociedad de
Beneficencia de Lima Metropolitana.

Resolucién de Presidencia N2 36-2017-P/SBLM que aprueba el Plan Estratégico
Institucional (PEl) de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana para el
periodo 2017-2019.

Acuerdo de Directorio N° 82-2018, Aprueba el nuevo Documento Técnico Normativo de
Gestidn Institucional: Reglamento de Organizacidn y Funciones — ROF de la Sociedad de
Beneficencia de Lima Metropolitana.

Otras normas de aplicacién general que regulen las funciones de la Sociedad de
Beneficencia de Lima Metropolitana.

2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA SBLM

Los Objetivos Estratégicos Institucionales de ia SBLM son los siguientes:

OE! 1: Incrementar la calidad de los servicios sociales para la poblacidén vulnerable
atendida en la institucién.

OEl 2: Incrementar ia rentabilidad de las actividades comerciales de la institucién.

OE! 3: Mejorar el desempefio de la gestién institucional.
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3. PROGRAMACION Y FORMULACION PRESUPUESTARIA

La “Comisidn de Programacidn Multianual 2019-2021”, encargada de la Programacion
Multianual del Presupuesto institucional de Apertura (PIA) de la Sociedad de
Beneficencia de Lima Metropolitana, aprobada mediante Resolucidn de Presidencia
N° 32-2018-P/SBLM, en cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1411,
presenta ante la Gerencia General de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana, el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del Afio Fiscal 2019
(Consolidado), el mismo que asciende a S/ 47'442,759.00 (Cuarenta y Siete Millones
Cuatrocientos Cuarenta y Dos Mil Setecientos Cincuenta y Nueve con 00/100 Soles)
por toda Fuente de Financiamiento, que incluye al Programa Hogar de la Madre
“Rosalia de Lavalle de Morales Macedo”, acorde a la normatividad vigente.

3.1 PROYECCION DE INGRESOS

La evolucidn histérica de la ejecucion de ingresos de los ejercicios 2015 al 2018 de la
SBLM Consolidado, se muestra en el siguiente grafico:

INGRESO: PIA vs EJECUCION

SBLM CONSOLIDADO
{En soles)
# PIA 1 EJECUCION
48,023,220 47,366,262
40,004,281 41,874,835

38,997,633 38,018,353 37 133 514

14,890

2015 2016 2017 2018 2019-PIA

CONCEPTO

2015 | 209

38,897,633 38,018,353 40,004,281 48,023,220 47,366,262

32,444,890 33,484,851 37,133,514 41,974,835 -
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Asimismo, se muestra el comparativo de ejecucion de ingresos entre la SBLM Central
y el Hogar de la Madre, como sigue:

COMPARATIVO
EJECUCION INGRESOS 2015-2018 VS PROYECTO PIA 2019

{(En Millones de soles) 47,366,262

I
43,974,835 i

ESBIM ' HM CONSOLIDADD o

12,709,806

2015 2016 2017 2018 2019-PIA

sosew shien ek p

SBLM 21,871,058

23,766,165 28,630,601 33,006,746 34,656,456

HM 10,573,833 9,718,686 8,502,913 8,968,089 12,709,806

Esta estimacion se sustenta en las proyecciones de recaudacion, principalmente por
alquileres de inmuebles bajo la administracién de la SBLM, venta de nichos, venta de
servicios de salud, entre otros, tomando como referencia la Ejecucién Presupuestal de
Ingresos registrada al Tercer Trimestre 2018 y las proyecciones de ingresos emitidas
por la Unidades recaudadoras, en los cuales se considera una mejora en la gestion de
recaudacion.

En ese sentido, el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA} SBLM 2019, se encuentra
comprendido de la siguiente forma:

SBLM ihgresoé-:

34'732,953
12/709,806

SBLM Central
Hogar de la Madre
' SBLM Consolidado
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3.1.1 Proyeccion de ingresos por Conceptos

El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del Afio Fiscal 2019, se encuentra
comprendido por los siguientes conceptos:

FLUJO DE PROYECCION DE INGRESOS PIA 2019

ALQUILERES

Usufructud o superficie 2018
’ -

Ordinarios 16'560,000
;er;\;cr)tcs::gzz;éablicas y Regularizacién 1'200,000.00
Plaza de Acho 2'042,263.00

1'805,136.00

VENTA DE BIENES

4’904,655.00

Venta de nichos de Beneficencia 4'150,800.00
\/lenlta de otros bienes (terrenos, tumbas, 753,855.00
SUBGERENCIA DE [titulos)

NEGOCIOS  |VENTA DE SERVICIO 1'984,534.00
Venta de servicios 1'732,164.00
Otros ingresos
Pensnznes, Il\;ABIF,}'IDyT,dSewIIta, i 5'883,965.00

OTROS comedores, derechos adm, etc.  (iii

Hogar de la Madre (iv)

12'709,806.00

3.1.2 Proyeccion de Ingresos por Genéricas

El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del Afo Fiscal 2019, se encuentra
comprendido por las siguientes Genéricas de Ingresos:

Genérica de Ingreso

1.3 Venta de Bienesy Serviciosy | 5,11/ 319 | 12709806 |  41'824,124
Derechos Administrativos |

1.4 Donaciones y Transferencias 314,400 0 314,400
1.5 Venta de B{e?es y.Servscaos y 5'304,235 0 5'304,235
Derechos Administrativos ‘

T



"Decenio de laigualdad de oportunidades para mujeres y hombres®

El detalle de cada Genérica se muestra a continuacion:

a) Genérical.3 Venta de Bienes y Servicios y Derechos Administrativos

El monto total programado en esta Genérica asciende a S/ 41'824,124.00 y
comprende las siguientes Subgenéricas:

1.3 Venta de Bienes y Servicios
y Derechos Administrativos
1.3.1 Venta de Bienes 4'914,255 684,000 5'598,255
1.3.2 Derechos y Tasas
Administrativos

29’114,318 | 12°709,806 41'824,124

20,800 0 20,800

1.3.3 Venta de Servicios 24’179,263 | 12’025,806 36°205,069

Subgenérica 1.3.1 Venta de Bienes

Con un monto ascendente a S/ 5'598,255.00, comprende principalmente la venta de
nichos, terrenos y otros (S/ 4'914,255), y la venta de productos de salud brindados
por el Hogar de la Madre (S/ 684,000).

Subgenérica 1.3.2 Derechos y Tasas Administrativos

Con un monto ascendente a 5/ 20,800.00 por concepto de mandas forzosas, entre
otros.

Subgenérica 1.3.3 Venta de Servicios

Con un monto ascendente a S/ 36’205,069.00, comprende principalmente el
alquiler de inmuebles bajo la administracién de la SBLM (S/ 21'607,399), servicios de
salud brindados por al Hogar de la Madre (S/ 11’876,526), servicios funerarios
(S/ 1'732,164), entre otros.

b) Genérica 1.4 Donaciones y Transferencias

Ascendente a 5/ 314,400.00, conformado por la Subgenérica 1.4.1 Donaciones y
Transferencias y comprende los recursos provenientes del Convenio
Interinstitucional entre la SBLM y el Congreso de la Republica.

‘1.4 Dohacioneé y Transferenciaé » 314,400' '\ 0' '314,400
314,400 0 314,400

1.4.1 Donaciones y Transferencias
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¢} Genérical5 Venta de Bienes y Servicios y Derechos Administrativos

El monto total programado en esta Genérica asciende a S/ 5’304,235.00 vy
comprende las siguientes Subgenéricas:

enérica de Ingreso

1.5 Venté débB\ienes y Servicios | , ,
vy Derechos Administrativos >'304,235 0 >'304,235
1.5.1 Rentas de la Propiedad 9,040 0 9,040
1.5.2 Mg!tasySanc&ones No 44,840 0 44,840
Tributarias

- o
1._5.4 Transferenua.s Voluntarias 934,937 0 934,937
Distintas de Donaciones
1.5.5 Ingresos Diversos 4'315,418 0 4’315,418

Subgenérica 1.5.1 Rentas de la Propiedad

Con un monto ascendente a S/ 9,040.00, comprende el concepto de diferencial
cambiario.

Subgenérica 1.5.2 Multas y Sanciones No Tributarias

Con un monto ascendente a S/ 44,840.00 por concepto de sanciones
administrativas.

Subgenérica 1.5.4 Transferencias Voluntarias distintas de Donaciones

Con un monto ascendente a S/ 934,937.00, comprende los recursos provenientes
de la Fundacion Canevaro, Instituto Loayza, REMAR, entre otras personas naturales
y juridicas.

Subgenérica 1.5.5 Ingresos Diversos

Con un monto ascendente a S/ 4'315,418.00, comprende principalmente las
pensiones ordinarias de los albergados de los Centros Asistenciales de la Institucidn,
asimismo los recursos provenientes del Convenio Institucional entre la SBLM e
INABIF (S/ 3’094,920), Comedores, Inst. Sevilla, entre otros.

3.2 PROYECCION DE GASTOS

La “Comisidn de Programacion Multianual 2019-2021", encargada de la Programacion
Multianual del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la Sociedad de
Beneficencia de Lima Metropolitana, aprobada mediante Resolucidén de Presidencia
N° 32-2018-P/SBLM, en cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1411,
presenta ante la Gerencia General de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana, el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del Afio Fiscal 2019
(Consolidado) para su aprobacién, el mismo que asciende a
S/ 47'442,759.00 (Cuarenta v Siete Millones Cuatrocientos Cuarenta y Dos Mil
Setecientos Cincuenta y Nueve con 00/100 Soles) por toda Fuente de Financiamiento,
que incluye al Programa Hogar de la Madre “Rosalia de Lavalle de Morales Macedo”.
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La estimacién de gastos se sustenta en las proyecciones de gastos tomando como
referencia la Ejecucion Presupuestal de Gastos registrada al Tercer Trimestre 2018.

En ese sentido, el Presupuesto institucional de Apertura (PIA) SBLM 2019, se encuentra
comprendido de la siguiente forma:

SBLM Gastos

.8
SBLM Central 34’732,953

Hogar de la Madre 12’'709,806
Consolidado = | 474 2,759

3.2.1 Proveccion de Gastos por Genéricas

El Presupuesto Institucional de Apertura {PIA) del Afo Fiscal 2019, se encuentra
comprendido por las siguientes Genéricas de Gastos:

oga

H :jde' la

- i Madr
2.1 Personaly Obligaciones 21001,458 | 4'388,796 | 25'390,254
Sociales
2.2 Pensiones y Otras 12,000 19,764 31,764
Prestaciones Sociales
2.3 Bienes y Servicios 13'211,237 7'867,576 21'078,813
2.5 Otros Gastos 399,658 430,670 830,328
2'.6 Adgwsmlon de Activos No 108,600 3,000 111,600
Financieros

7'402,759

El detalle de cada Genérica se muestra a continuacion:

a) Genérica 2.1 Personal y Obligaciones Sociales

El monto total programado en esta Genérica asciende a S/ 25’390,254.00,
orientados al cumplimiento de los objetivos institucionales de la SBLM.
Comprende las siguientes Subgenéricas:

2.1 Personal y Obligaciones
Sociales

2.1.1 Retribucionesy
Complementos en Efectivo
2.1.3 Contribuciones a la
Seguridad Social

21’001,458 4’388,796 25'390,254

20230,291 4,184,195 24'414,486

771,167 204,601 975,768
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Subgenérica 2.1.1 Retribuciones y Complementos en Efectivo

Con un monto ascendente a S/ 24’414,486.00, comprende principalmente el pago
de planilla de personal nombrado bajo el Régimen Laboral del D.L. N° 276
(S/ 5'011,907), CAFAE (S/ 5’489,500), Régimen Laboral N° 728 (S/ 9'428,884),
asimismo personal del Régimen Laboral N° 728 del Hogar de la Madre
(S/ 4184,195), en aplicacién del D.L. N° 1411; entre otros.

Subgenérica 2.1.3 Contribuciones a la Seguridad Social

Con un monto ascendente a S/ 975,768.00 por concepto de aportes a fondos de
pensionesy contribuciones a EESALUD.

b} Genérica 2.2 Pensiones y Otras Prestaciones Sociales

Con un monto ascendente a S/ 31,764.00, conformado por la Subgenérica 2.2.2
Prestaciones y Asistencia Social, comprende gastos por fallecimiento, sepelio y
luto.

_ Genérica de Gasto

2.2 Pensiones y Otras 12,000 19,764 31,764
Prestaciones Sociales
;‘)Zc.élPrestacxones y Asistencia 12,000 19.764 31,764

c) Genérica 2.3 Bienes y Servicios

El monto total programado en esta Genérica asciende a S/ 21'078,813.00,
orientados al cumplimiento de los objetivos institucionales de la SBLM.
Comprende las siguientes Subgenéricas:

2.3 Bienes y Servicios 13’211,237 . 7'867,576 21°078,813
2.3.1 Compra de Bienes 5'726,564 | 2,311,315 8°037,879
2.3.2 Contratacion de Servicios 7°484,673 5'556,261 13’'040,934

Subgenérica 2.3.1 Compra de Bienes

| Con un monto ascendente a S/ 8°037,879.00, comprende principalmente la
adquisicion de alimentos (S/ 27,598,396), articulos de aseo y limpieza (S/ 1323,057),
material y suministros médicos (S/ 2'972,900), combustibles, entre otros, orientados
principalmente a la atencidn de la poblacidn objetivo de la SBLM.
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*Afio del dishogo v Subgenérica 2.3.2 Contratacién de Servicios
fo racooctlionie
nockna? Con un monto ascendente a S/ 13'040,934.00, comprende principalmente el pago

de servicios bdsicos (S/ 1'388,310), servicio de terceros y similares
(S/ 4'689,425), personal CAS (S/ 3'743,373), otros servicios (S/ 1’855,876), entre
otros, orientados principalmente a la atencidn de la poblacién objetivo de la SBLM.

d) Genérica 2.5 Otros Gastos

El monto total programadc en esta Genérica asciende a S/ 830,328.00 y comprende
las siguientes Subgenéricas:

Genérica de Gasto ;
. - Central \ 5
2.5 Otros Gastos 399,658 430,670 830,328
2.5.4 Pago de Impuestos,
Derechos Administrativos y 120,000 28,090 148,090
Multas Gubernamentales
2.5.5 Pago de Sentencias
Judiciales, Laudos Arbitrales y 279,658 402,580 682,238

Similares

Subgenérica 2.5.4 Pago de Impuestos, Derechos Administrativos y Multas
: Gubernamentales

Con un monto ascendente a S/ 148,090.00, comprende el pago de arbitrios y otros
ante entidades del Gobierno Nacional y Gobiernos Locales.

Subgenérica 2.5.5 Pago de Sentencias Judiciales, Laudos Arbitrales y Similares

Con un monto ascendente a S/ 682,238.00, comprende el pago de sentencias
judiciales en calidad cosa juzgada a personas naturales y juridicas, entre otros.

e} Genérica 2.6 Adquisicién de Activos No Financieros

El monto total programado en esta Genérica asciende a §/ 111,600.00, orientados
al cumplimiento de los objetivos institucionales de la SBLM.
Comprende las siguientes Subgenéricas:

-  Genérica de Gasto

2:6 Adgmsxcmn de Activos No 108,600 3,000 111,600
Financieros
2.6.3 Adq}usnuon, de vehiculos, 83,600 0 83,600
maquinarias y otros
2.6:6 Adqﬂunsmon de Otros 25,000 3,000 28,000
Activos Fijos
{ood Cavdrel
Laolo Hadbeen
. O e
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Subgenérica 2.6.3 Adquisicion de vehiculos, maquinarias y otros

Con un monto ascendente a S/ 83,600.00, comprende la adquisicién de equipos
informaticos, entre otros.

Subgenérica 2.6.6 Adquisicién de Otros Activos Fijos

Con un monto ascendente a S/ 28,000.00, comprende la adquisicién de Licencias de
Software, entre otros.

Por lo expuesto, el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la SBLM 2019,
se__encuentra distribuido de Ia siguiente manera:

PIA 2019 SBLM CONSOLIDADO

2.5 Otros Gastos, 2.6 Adquisicion de
S/ 830,328 ,2% . Activos No Financieros,
S/ 111,600., 0%

2.2 Pensiones y Otras
Prestaciones Sociales,
S/ 31,764, 0%

3.3 FUENTES DE FINANCIAMIENTO

El Presupuesto Institucional de Apertura {PIA) del Afo Fiscal 2019 (Consolidado)
asciende a S/ 47°442,759.00 (Cuarenta y Siete Millones Cuatrocientos Cuarenta y Dos
Mil Setecientos Cincuenta y Nueve con 00/100 Soles), el cual se encuentra
conformado por las siguientes Fuentes de Financiamiento:

Fnente de Fmancmm;enm - F

FFO2 Rubro 04

Recursos Directamente 33’483,616 | 12'709,806 46'193,422
Recaudados

FF 04 Rubro 13

Donacuones y Transferencias

1'249,337 1°249,337

 47'442,759
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3.4 DISTRIBUCION DE GASTOS POR PRIORIDAD INSTITUCIONAL (S/)




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) SBLM CONSOLIDADO POR ESPECIFICAS DE INGRESOS

ANO FISCAL 2019
(En Soles)

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA- CONSOLIDADO
FUNCION : 23 PROTECCION SOCIAL

SUNM - -
T S48 E| E . PPTO. INSTIT. BIA PIA

GiG 162l N | N DENOMINACH RTI PIA.RDR TRANSFEREN
T S ) , EN NACION l APEPlAURA DONACIONES Nore
1 INGRESOS PRESUPUESTARIOS 47,442,759 46,193,422 934,937 314,400
1 3 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y DERECHOS 41,824,124 41,824,124 0 0
17 3] 1 VENTA DE BIENES 5,598,255 5,598,255 0 0
1 3 1 6 VENTA DE PRODUCTOS DE SALUD 684,000 684,000 0 0
tf 3 1 6 1 VENTA DE PRODUCTOS DE SALUD 684,000 684,000 0 0
11 31 1 6f 1 2 Medicinas 144,000 144,000 0 0
1 3 1 6 1 3 Vacunas 540,000 540,000 0 0
1 3] 1 9 VENTA DE OTROS BIENES 4,914,255 4,914,255 0 0
i 3 1 9] 1 VENTA DE OTROS BIENES 4,914,255 4,914,255 0 0
1 3 1 9f 11 99 Otros 4,914,255 4,914,255 0 0
14 3 1 9 1} 99 1§Duplicados de Titulos 66,075 66,075 0 0
1l 3 1 9] 1] 99! 2}Venia de tumbas 35,360 35,360 0 0
11 3 1 9 11 99 3]Venta de nichos de Beneficencia 4,150,800 4,150,800 0 0
11 8 1 9 11 99 5}Venta de terrenos 641,520 641,520 9] 0
14 31 1 o[ 1} 99  60tros o 20,500 20,500 0 0
1 31 2 DERECHOS Y TASAS ADMINISTRATIVOS 20,800 20,800 0 0
1] 3] 2] 10 OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS 20,800 20,800 1] 0
1.3 2] 10} 1 OTROS DEREGCHOS ADMINISTRATIVOS 20,800 20,800 0 0
11 3 2{ 10 11 99 Otros (Mandas forzosas) 20,800 20,800 0 0
1 3} 3 VENTA DE SERVICIOS 36,205,069 36,205,069 0 0
1 31 3] 2 SERVICICS DE TRANSPORTE Y COMUNICACIONE] 157,200 157,200 1] 0
11 3] 3] 2] 1 SERVICIOS DE TRANSPORTE Y COMUNICACIONE 157,200 157,200 0 0
11 3 3 2 11 99 Otros servicios de transporte (Estacionamiento) 157,200 157,200 0 0
1 34 3] 3 SERVICICS DE EDUCACION, RECREACION Y CULT 417,500 417,500 0 0
i 3 3 3 1 SERVICIC EDUCATIVO 417,500 417,500 0 0
i 3 3] 3 1 3 Pensién de ensefanza 309,595, 309,595 0 0
11 3 3] 3 11 99 Oftros servicios de educacién 107,905 107,905 0 0
1 3] 31 4 SERVICIOS DE SALUD 11,876,526 11,876,526 0 0
17 37 3] 4] 1 SERVICIOCS MEDICOS-ASISTENCIALES 10,754,526 10,754,526 0 0
11 3 3 4 1 1 Atencién Médica: 372,000 372,000 0 0
1 3 3 4 1 5 Cirugia 180,000 180,000 0 0
1 3 3] 41 1 6 Hospitalizacién 2,094,780 2,094,780 0 0
1) 3§ 31 4] 1 7 Servicio de Tépico 126,300 126,300 0 0
1 3] 3] 4] 1 8 Servicios en Clinicas 7,981,446 7,981,446 0 0
3 3] 4] 2 EXAMENES DE LABORATORIQ Y DE AYUDA AL DIA 1,122,000 1,122,000 0 0
1] 3 3 4 2i 99 Otros examenes de laboratorio y de ayuda al diagnosti 1,122,000 1,122,000 0 0
1 31 3] 5 INGRESO POR ALQUILERES 21,756,679 21,756,679 0 )
1 3 3] 5 1 INMUEBLES Y TERRENOS 21,756,679 21,756,679 0 o
1] 3 3 5 1 1 Edificios e instalaciones 21,607,399 21,607,399 0 0
1 3] 381 51 11 99 Otros inmuebles 149,280 149,280 0 g
11 31 31 9 OTRCS INGRESOS POR PRESTACION DE SERVIC| 1,997,164 1,997,164 0 0
14 3f 3] 9] 2 OTROS INGRESOS POR PRESTACION DE SERVIC 1,997,164 1,997,164 0 0
il 3 3 9 2 5 Servicios de comedor y cafeterias 265,000 265,000 0 0
1 3] 3] 9] 2f 18 Servicios funerarios y de cementerio 1,732,164 1,732,164 0 0
11 3] 3f 9 2f 16| 1|Cremaciones 132,400 132,400 0 0
11 3 3 9 2| 16 3{Permisos de Terceros 71,740 71,740 0 0
1l 3 3 9 2] 16 5iTranslado a Tumbas,mausoleos, nichos mismo cemen 26,300 26,300 0 0
1] 3 31 9 21 16 6{Translado a otros cementerios 455,000 455,000 0 0
1 3 3 9 2f 16 7{Venta de entradas Museo Presbitero Maestro 255,340 255,340 0 0
11 3] 3] 9| 2 18] 8[Servicio de Inhumacion 102,500 102,500 0 0
1 3 3 9 2{ 16 9]Otros (Colacacion y retiro de lapidas, rejas) 688,884 688,884 0 0
1| 4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 314,400 0 0 314,400
11 4] 1 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 314,400 0 0 314,400
1] 4] 1 3 DE OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO 314,400 0 0 314,400,
i 4] 1 3 1 DE OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO 314,400 0 0 314,400
11 4 1 3 1 1 Del Gobierno Nacional 314,400 0 0 314,400




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) SBLM CONSOLIDADO POR ESPECIFICAS DE INGRESOS

ANO FISCAL 2019
(En Soles)

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA- CONSOLIDADO
FUNCION : 23 PROTECCION SOCIAL

4

5 s |s E|E : PPTO. ms*n'r.E A PIA T
Gle iGN | N DENOMINACION T PIA RDR TRANSFEREN
T | e Bl e poNaciones | TRASZE
aassrome ke e mimiissssiosavasamrairs
1 5 OTROS INGRESCS 5,304,235 4,369,298 934,937 0
1 5] 1 RENTAS DE LA PROPIEDAD 9,040 9,040 0 0
1 51 1 1 RENTAS DE LA PROPIEDAD FINANCIERAS 9,040 9,040 0 0
14 51 1 1 3 DIFERENCIAL BANCARIO 9,040 9,040 0 0
11 5] 1 1 3} 99 Otros 9,040 9,040 0 0
1 5{ 2 MULTAS ¥ SANCIONES NO TRIBUTARIAS 44,840 44,840 [} 0
1 5| 2] 2 SANCIONES 44,840 44,840 0 0
5 2 2] 1 SANCIONES ADMINISTRATIVAS 44,840 44,840 0 0
1] 5 2, 2 11 99 Ofras sanciones 44,840 44,840 0 0
1 5] 4 TRANSFERENGIAS VOLUNTARIAS DISTINTAS DE 934,937 0 934,937 0
1 51 4] 1 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS CORRIENTES [ 934,937 0 934,937 0
1 5] 4] 1 1 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS CORRIENTES D 934,937 0 934,937 0
11 5 4 1 1 1 Transferencias voluntarias corrientes de personas juri 934,137 0 934,137 0
1] 51 4] 1 1 2 Transferencias voluntarias corrientes de personas nat 800 0 800 0
1 5/ 5 INGRESOS DIVERSOS 4,315,418} 4,315,418 0 0
1, 5/ 5 INGRESOS DIVERSOS 4,315,418 4,315,418 0 0
14 51 5 1 4 OTROS INGRESQOS DIVERSOS 4,315,418 4,315,418 0 0
11 5 5 1 4/ 99 Otros ingresos diversos 4,315,418 4,315,418 0 0
TOTAL 47,442,759 46,193,422 934,937 314,400




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) SBLM CENTRAL POR ESPECIFICAS DE INGRESOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)
SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA - CENTRAL
FUNCION : 23 PROTECCION SOCIAL
A
T S LEEE . PPTO. INSTIT. PIA o
;is ;, 1 s 2 :4 r; r: DENOMINACION APERTURA PIA PIA RDR DONACIONES TRAhé?:gREN
1 INGRESOS PRESUPUESTARIOS 34,732,953 33,483,616 934,937 314,400
11 3 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y DERECHOS 29,114,318 29,114,318 0 0
1 3] 1 VENTA DE BIENES 4,914,255 4,914,255 0 0
1 3 1 9 VENTA DE OTROS BIENES 4,914,255 4,914,255 0 (4]
1 31 9 9 1 VENTA DE OTROS BIENES 4,914,255 4,914,255 0 8j
11 3 1 9] 1] 99 Otros 4,914,255 4,914,255 o] 0
1.3 1 9 1] 99 1{Duplicados de Titulos 66,075 66,075 0 0
11 3 1 9 11 99 2}Venta de tumbas 35,360 35,360 0 0
1 3 1 9 1] 99 3}Venta de nichos de Beneficencia 4,150,800 4,150,800 0 0
1 3 1 9 1] 99 5{Venta de terrenos 641,520 641,520 0 0
1 3] 1 9 11 99] 6{Otros - 20,500 20,500 0 0
1 3] 2 DERECHOS Y TASAS ADMINISTRATIVOS 20,800 20,800 0 0
W3 2 10 OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS 20,800 20,800 0 0
1.3 2] 10 1 OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS 20,800 20,800 0 0
1] 3 2i 10 11 99 Otros Derechos Administrativos 20,800 20,800 0 0
1 3f 3 VENTA DE SERVICIOS 24,179,263 24,179,263 0 0
1 3 3] 2 | ISERVICIOS DE TRANSPORTE Y COMUNICACIONE] 157,200 157,200 0 0
131 3 21 1 SERVICIOS DE TRANSPORTE Y COMUNICACIONE 157,200 157,200 0 0
11 3 3] 2 11 99 Otros servicios de transporte (Estacionamiento) 157,200 157,200 0 0
1 3] 3] 3 P SERVICIOS DE EDUCACION, RECREACION Y CUL 417,500 417,500 4] 0
11 3] 3] 3] 1 SERVICIO EDUCATIVO 417,500 417,500 0 0
1 3] 3] 3 1 3 Pension de ensefanza 309,595 309,595 0 0
11 8] 3 3 11 99 Otros servicios de educacion 107,905 107,905 0 0
| 13 3] 3] s INGRESO POR ALQUILERES 21,607,399 21,607,399 0 0
11 31 3] 5 INMUEBLES Y TERRENOS 21,607,389 21,607,399, 0 0
11 3] 3 5 1 1 Edificios e instalaciones 21,607,398 21,607,399 0 0
1 3 3 9 | OTROS INGRESOS POR FRESTACION DE SERVIC 1,997,164 1,997,164 0 0
11 8] 31 9f 2 OTROS INGRESOS POR FRESTACION DE SERVIC 1,997,164 1,997,164 0 0
| 11 31 3] 9] 2] s Servicios de comedor y cafeterias 265,000 265,000 g 0
10 381 3 ¢ 2 18] Servicios funerarios y de cementerio 1,732,164 1,732,164 0 0
L 10 3] 3] 9 2] 18] 1{Cremaciones 132,400 132,400 0 0
11 8] 3f 9 2| 18] 3IPermisos de Terceros . 71,740 71,740 0 0
[ 11 3] 3] 9] 2| 18! s5|Transladoa Tumbas,mausoieos, nichos mismo cemen 26,300 26,300 0 0
11 8 31 9f 2| 18 6§Translado a otros cementerios 455,000 455,000 0 0
3] 8] 9] 2] 16] 7|Ventade entradas Museo Presbitero Maestro 255,340 255,340 0 0
11 8 3 9 21 16 8|Servicio de Inhumacion 102,500 102,500 0 0
11 3] 3] 9of 2] 16 8}Otros (Colocacién y retiro de lapidas, rejas) 688,884 688,884 0 0
1l 4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 314,400 0 0 314,400
1 4] 1 DCNACIONES Y TRANSFERENCIAS 314,400 0 0 314,400
1) 4] 1 3 L DE OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO 314,400 0 0 314,400,
| 1§ 4] 1 3 1 | iDE OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO 314,400 o] 0 314,400
1 41 1 3] 1 1 Del Gobierno Nacional 314,400 0 0 314,400
1 5 OTROS INGRESOS 5,304,235 4,369,298 934,937 0
1] 5f 1 RENTAS DE LA PRCPIEDAD 9,040 9,040 0 0
| 11 5] 1) 1 RENTAS DE LA PROPIEDAD FINANCIERAS 9,040 9,040 0 0
1l 5 1 1 3 DIFERENCIAL BANCARIO 9,040 9,040 0 0
1 51 1 1 3] 99 Otros 9,040 9,040 0 0
11 5] 2 MULTAS Y SANCIONES NG TRIBUTARIAS 44,840 44,840 0 0
1] 5 2 2 SANCIONES 44,840 44,840 0 0
1. 8] 2f 2] A SANGIONES ADMINISTRATIVAS 44,840 44,840 0 0
1] 5 2 2 1] 99 Otras sanciones 44,840 44,840 0 0
1] 5/ 4 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS DISTINTAS DE 934,937 0 934,937 0
11 5] 4] 1 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS CORRIENTES [ 934,937 0 934,937 0
%1%5_4“1_‘1“_ TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS CORRIENTES D 934,937 0 934,937 0
| 1 5] 4 15 Al 1 Transferencias voluntarias corrientes de personas juri 934,137 0 934,137 0
1] 5 4 1 1 2 Transferencias voluntarias corrientes de personas nat 800 Q 800 0
1 5/ 5 INGRESOS DIVERSOS 4,315,418 4,315,418 0 0
_1_5“5_1h_‘ INGRESOS DIVERSOS 4,315,418 4,315,418, 1] 0
) 1] 8] 5{ 1 4 OTROS INGRESOS DIVERSCS 4,315,418 4,315,418 0 0
11 5 5 1 4] 9] "|Otros ingresos diversos 4,315,418 4,315,418 0 0
TOTAL 34,732,953 33,483,616 934,937 314,400




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (P1A) POR ESPECIFICAS DE INGRESOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD ORGANICA : ALTA DIRECCION / GESTION ADMINISTRATIVA
-
T S vl o PPTO. INSTIT. PIA
T Nl : 2 3 DENOMINACION | APERTURA PIA l PIA RDR DONACIONES

1 INGRESOS PRESUPUESTARIOS 160,000 88,000 72,000
1 3 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y DERECHOS ADM| 30,400 30,400 0
1 3 1 VENTA DE BIENES 9,600 9,600 0
1 3 1 9 VENTA DE OTROS BIENES 9,600 9,600 0
1 3 1 9 VENTA DE OTROS BIENES 9,600 9,600 0
1 3] ¢ 9 99 Otros 9,600 9,600 0
1 3 1 9 99 6]0tros (Via. De bases, ficitaciones) 9.600 9,600
1 3 2 DERECHOS Y TASAS ADMINISTRATIVOS 20,800 20,800 0
1 3 2] 10 OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS 20,800 20,800 0
1 3 21 10 OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS 20,800 20,800 0
1 3[ 2] 10 99 Otros Derechos Administrativos 20,800 20,800
1 5 OTROS INGRESOS 129,600 57,600 72,000
1 5 1 RENTAS DE LA PROPIEDAD 9,040 9,040 0
1 5 1 1 RENTAS DE LA PROPIEDAD FTNANCIERAS 9,040 9,040 4]
1 5 1 1 DIFERENCIAL BANCARIO 9,040 9,040 0
1 5 1 1 99 Otros 9,040 9,040
1 5 2 MULTAS Y SANCIONES NO TRIBUTARIAS 1,560 1,560 ]
1 5 2 2 SANCIONES 1,560 1,560 0
1 5 2 2 SANCIONES ADMINISTRATIVAS 1,560 1,560 0
1 5 2 2 99 Otras sanciones 1,560 1,560
1 5 4 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS DISTINTAS DE DONA(Q 72,000 0 72,000
1 ] 4 1 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS CORRIENTES DISTINT 72,000 0 72,000
1 5| 41 1 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS CORRIENTES DISTINT 72,000 0 72,000
1 5 4 1 1 Transferencias voluntarias corrientes de personas juridicas 72,000 72,000
1 5/ 5 INGRESOS BIVERSOS 47,000 47,000 0
1 5 5| 1 INGRESOS DIVERSOS 47,000 47,000 0
1 5] 51 1 OTROS INGRESOS DIVERSOS 47,000 47,000 0
1 5 5 1 93 Otros ingresos diversos 47,000 47,000

TOTAL 160,000 88,000 72,000




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE INGRESOS

ANO FISCAL 2019
(En Soles)

UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE ATENCION RESIDENCIAL PARA NINOS Y ADOLESCENTES PUERICULTORIO PEREZ ARANIBAR

T

T T —
- s b8 E | E PPTO. INSTIT. PiA
T 2 1 ﬁ 2 :« tzv DENCMINACION APERTURA PIA RDR DONACIONES
PIA ]
1 INGRESOS PRESUPUESTARIOS 277,089 12,000 265,089
1 5 OTROS INGRESOS 277,089 12,000 265,089
1 5] 4 TRANSFERENCIAS VOLUNT ARIAS DISTINTAS DE DONACIONEY 265,089 0 265,089
1 5| 4 1 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS CORRIENTES DISTINTAS DE| 265,089 0 265,089
1 51 4] 1 TRANSFERENGCIAS VOLUNTARIAS CORRIENTES DISTINTAS DE 265,089 0 265,089
1 5 4 1 1 Transferencias voluntarias corrientes de personas juridicas 264,289 264,289
1 5 4 1 2 Transferencias voluntarias corrientes de personas naturales 800 800
1 5 5 INGRESOS DIVERSOS 12,000 12,000 0
1 5 5 1 INGRESOS DIVERSOS 12,000 12,000 0
1 5| 5{ 1 OTROS INGRESOS DIVERSOS 12,000 12,000 0
1 5 5 1 99 Otros ingresos diversos 12,000 12,000
TOTAL 277,089 12,000 265,089




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE INGRESOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE ATENCION RESIDENCIAL GERONTO - GERIATRICO "IGNACIA RODULFO VDA. DE CANEVARO"
I :
T e s, : . £ 6 PPTO. INSTIT: biA ROR PIA
T v 2 | DENOMINACION APERTURA PIA AR DONACIONES

1 INGRESOS PRESUPUESTARIOS 3,464,392 3,120,348 344,044
1 5 OTROS INGRESOS 3,464,392 3,120,348 344,044
1 5 2 MULTAS Y SANCIONES NO TRIBUTARIAS 2,800 2,800 0
1 5 2 2 SANCIONES 2,800 2,800 0
1 5 2 2 SANCIONES ADMINISTRATIVAS 2,800 2,800 0
1 5 2 2 99 Oftras sanciones 2,800 2,800
1 5 4 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS DISTINTAS DE DONA( 344,044 0 344,044
1 5 4 1 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS CORRIENTES DISTINT 344,044 0 344,044
1 5 4 1 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS CORRIENTES DISTINT 344,044 0 344,044
1 5 4 1 1 Transferencias voluntarias corrientes de personas juridicas 344,044 344,044
1 5 5 INGRESGS DIVERSOS 3,117,548 3,117,548 0
1 5 5 1 INGRES(OS DIVERSOS 3,117,548 3,117,548 1]
1 5 5 1 OTROS INGRESOS DIVERSOS 3,117,548 3,117,548 0
1 5 5 1 99 Otros ingresos diversos 3,117,548 3,117,548

TOTAL 3,464,392 3,120,348 344,044




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE INGRESOS

ANO FISCAL 2019
(En Soles)

UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE ATENCION RESIDENCIAL GERIATRICO SAN VICENTE DE PAUL

— —
T S S | ELEE ; PPTO. INSTIT, PIA
T ﬁ ! s ’ :' : : DENOMINACION APERTURA PIA PIARDR DONACIONES
= L M |
1 INGRESOS PRESUPUESTARIOS 1,267,984 1,014,180 253,804
1 5 OTROS INGRESOS 1,267,984 1,014,180 253,804
1 5 2 MULTAS Y SANCIONES NO TRIBUTARIAS 240 240 0
1 5 2 2 SANCIONES 240 240 0
1 5 2 2 1 SANCIONES ADMINISTRATIVAS 240 240 0
1 5 2] 2 1] 99 Otras sanciones 240 240
1 5] 4 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS DISTINTAS DE DONA( 253,804 0 253,804
1 5 4 1 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS CORRIENTES DISTINT 253,804 0 253,804
1 5 4 1 1 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS CORRIENTES DISTINT) 253,804 0 253,804
11 5] 4 1 1 1 Transferencias voluntarias corrientes de personas juridicas 253,804 253,804
1 5 5 INGRESOS DIVERSOS 1,013,940 1,013,940 0
1 5 5 1 INGRESOS DIVERSOS 1,013,940 1,013,940 0
1 5 & 1 4 OTROS INGRESOS DIVERSOS 1,013,940 1,013,940 0
1 5 5 1 41 99 Otros ingresos diversos 1,013,940 1,013,940
TOTAL 1,267,984 1,014,180 253,804,




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE INGRESOS

ANO FISCAL 2018

(En Soles)
UNIDAD OPERATIVA : CENTROS GERONTOLOGICOS
— — e ;B
s s E E | E
T . PPTO. INSTIT.
G |c1je 2| N NN
T vl ) ; ! DENQMINACION APERTURA PIA PIA'RDR
—
1 INGRESCS PRESUPUESTARIOS 32,000 32,000
1 5 OTROS INGRESOS 32,000 32,000
1 5] 2 MULTAS Y SANCIONES NO TRIBUTARIAS 240 240
1 5] 2f 2 SANCIONES 240 240
1 5 2f 2 1 SANCIONES ADMINISTRATIVAS 240 240
1 5] 2 2 1 99 Otras sanciones 240 240
1 5 5 INGRESOS DIVERSOS 31,760 31,760
1 5| 5] 1 INGRESOS DIVERSOS 31,760 31,760
1 5[ 5 1 4 OTROS INGRESOS DIVERSOS 31,760 31,760
1 5] 5 1 41 99 Otros ingresos diversos 31,760 31,760
TOTAL 32,000 32,000




ANO FISCAL 2019

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE INGRESOS

(En Soles)
UNIDAD OPERATIVA : COMEDOR SANTA ROSA
s S E E E
T 2 PPTO.INSTIT.
T G ﬁ 1 ﬁ 2 :J ? r;! DENOMINACION APERTURA PIA PIA RDR
1 INGRESOS PRESUPUESTARIOS B 135,000 135,000
17 3 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y DERECHOS ADM 135,000 135,000
1 3] 3 VENTA DE SERVICIOS 135,000 135,000
1 3] 3 g GTROS INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 135,000 135,000
1 3] 31 9 2 OTROS INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 135,000 135,000
1 3 3] 91 2| 5 Servicios de comedor y cafeterias 135,000 135,000
TOTAL 135,000 135,000




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE INGRESOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD OPERATIVA : COMEDOR SANTA TERESITA

_[ s s E E:lE

[Tl srjszfn |y DENOMINACION f:g,%&’;f.’f.;[ PIA RDR

ESSEE L L )
1 INGRESOS PRESUPUESTARIOS 130,000 130,000
1 3 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y DERECHOS ADM 130,000 130,000
1 3 3 VENTA DE SERVICIOS 130,000 130,000
1 3, 3| s OTROS INGRESCS POR PRESTACION DE SERVICIOS 130,000 130,000
1 3 3 9 2 OTROS INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 130,000 130,000
1 3 3 9 2 5 Servicios de comedor y cafeterias 130,000 130,000

TOTAL 130,000 130,000




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE INGRESOS

ANO FISCAL 2019
(En Soles)

UNIDAD ORGANICA : GERENCIA DE DESARROLLO DE NEGOCIOS

T e
T S s | B ELE PPTO. INSTIT. FA
. ﬁ 1 g 2 :« ;« 2: DENOMINACION APERTURAPIA PIA RDR TRAN?AFéRENC
|

1 INGRESQS PRESUPUESTARIOS 21,959,799 21,645,399 314,400
17 3 VERTADE 507, 607, 0
1] 3| 3 VENTA DE SERVICIOS 21,607,399 21,607,399 0
11 3] 3] 5 INGRESQ POR ALQUILERES 21,607,399 21,607,399 0
11 3] 3l s INMUEBLES Y TERRENOS 21,607,399 21,607,399 0

1 3 3 5 1 Edificios e instalaciones 21,607,399 21,607,399
1| 4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 314,400 0 314,400
1 4] 1 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 314,400 0 314,400
1 4] 1] 3 DE OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO 314,400 0 314,400
1| 4 1 s DE OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO 314,400 0 314,400
1 4 1 3 1 Del Gobierno Nacional 314,400 314,400
1 5 OTROS INGRESOS 38,000 38,000 0
1 5| 2 MULTAS Y SANCIONES NO TRIBUTARIAS 38,000 38,000 0
11 5[ 2| 2 SANCIONES 38,000 38,000 0
11 5] 2 2 SANCIONES ADMINISTRATIVAS 38,000 38,000 0

1 5 2 2 99 Otras sanciones 38,000 38,000
TOTAL 21,959,799 21,645,399 314,400




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE INGRESOS

ANO FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO SEVILLA
) 8 E E E

T : PPTO. INSTIT.

e 3 1 ﬁ 2 :« r; ;« DENOMINACION APERIGBABIA PIARDR
1 INGRESOS PRESUPUESTARIOS 'I 417,500 417,500
1 3 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y DERECHOS ADM 417,500 417,500
1 3 3 VENTA DE SERVICIOS 417,500 417,500
11 3 3] 3 SERVICIOS DE EDUCACION, RECREACION Y CULTURA 417,500 417,500
1| 3] 3 3] + SERVICIO EDUCATIVO 417,500 417,500
1 3 3 3 1 3 Pension de ensefianza 309,595 309,595
1 3 3 3 11 99 Otros servicios de educacion 107,905 107,905

TOTAL 417,500 417,500




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE INGRESOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD ORGANICA : PROGRAMA HOGAR DE LA MADRE CLINICA - HOSPITAL "ROSALIA DE LAVALLE DE MORALES MACEDO'
4"‘! — — . —
Tls : 1 (S; 2 i DENOMINACION PRTO. INSTIT. PIA RDR
T N 2 APERTURA PIA
i L

1 INGRESOS PRESUPUESTARIOS 12,709,806 12,709,806

1 3 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y DERECHOS ADM 12,709,806 12,709,806
1 3 1 VENTA DE BIENES 684,000 684,000
1 3] 1 6 VENTA DE PRODUCTOS DE SALUD 684,000 684,000

1 3] 1 6f 1 VENTA DE PRODUCTOS DE SALUD 684,000 684,000

1 3] 1 6] 1 2 Medicinas 144,000 144,000

1 3 1 5 1 3 Vacunas 540.000 540,000
1 3] 3 VENTA DE SERVICIOS 12,025,806 12,025,806
1 3] 3 4 SERVICIOS DE SALUD 11,876,526 11,876,526

1 3] 34 4] 1 SERVICIOS MEDICOS-ASISTENCIALES 10,754,526 10,754,526

1 3] 3f 4] 1 1 Atencidn Médica 372,000 372,000

1 3 31 4 1 5 Cirugia 180,000 180,000

1 3 3 4 1 8 Hospitalizaciéon 2,094,780 2,094,780

1 3 3] 4 1 7 Servicio de Topico 126,300 126,300

1 3 3 4 1 8 Servicios en Clinicas 7,981,446 7,981,446

1 3] 3] 4 2 EXAMENES DE LABORATORIO Y DE AYUDA AL DIAGNOS 1,122,000 1,122,000

1 3] 3] 4] 2| 99 Otros examenes de laboratorio y de ayuda al diagnostico 1,122,000 1,122,000

1 3] 3 5 INGRESO POR ALQUILERES 149,280 149,280

1 3] 3 5 1 INMUEBLES Y TERRENOS 149,280 149,280

1 3 3 5 1] 99 Ctros inmuebles 149,280 149,280
TOTAL 12,709,806 12,709,806




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) SBLM CONSOLIDADO POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 20
(En Soles)

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA - CONSOLIDADO

19

FUNCION : 23 PROTECCION SOCIAL
s s |ele = 7 PIA
Tle crlezf n DENOMINACION . areoore | paror | P TRANSFEREN
2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 47,442,759 46,193,422 934,937 314,400
2 1 PERSCNAL Y OBLIG.SOCIALES 25,390,254 24,726,535 663,719 0
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTCS EN EFECTIV( 24,414,486 23,788,576, 625,910 0
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 19,782,035 19,255,465 526,570 0
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 14,292.535 13,765,965 526,570 0
2 1 1 1 1 2| Personal Administrativo nombrado (Régimen Publico) 4,093.476 4,093,476 0 0
2 1 1 1 1 3fPersonal con contrato a plazo fijo (Régimen laboral PiY 34,800 34,800 0 0
2 1 1 1 1 4fPersonal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimer] 10,164,259 9,637,689 526,570 0
2 i 1 1 2 OTRAS RETRIBUCICNES Y COMPLEMENTOS 5,489,500 5,489,500 0 0
2 1 1 1 2 1}Asignacion de fondos para personal (CAFAE) 5,489,500 5,489,500 0 0
2 1 1 3 PERSONAL DE LA SALUD 747,600 747,600 0 0
2 1 1 3 1 PROFESIONALES DE LA SALUD 260,400 260,400 0 0
2 1 1 3 1 1iPersonal nombrado 260,400 260,400 0 4]
2 1 1 3 3 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 487.200 487,200 0 0
2 1 1 3 3 1}Guardias hospitalarias 487.200 487,200 0 0
2 1 1 8 PERSONAL OBRERO 211,140 211,140 0 0
2 1 1 8 1 PERSONAL OBRERO PERMANENTE 211,140 211,140 0 0
2 1 1 8 1 1§Obreros permanentes 211,140 211,140 0 0
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 3,628,111 3,528,771 99,340 0
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 2,293,345 2,194,005 99,340 0
2 1 1 9 1 1{Gratificacicnes 1,867,255 1,767,915 99,340 0
2 1 1 9 1 2] Aguinaldos 222,600 222,600 0 0
2 1 1 9 1 3iBonificacion por escolaridad 203,490 203,490 0 0
2 1 1 ] 2 COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS 526,966 526,966 0 0
2 1 1 9 2 1{Compensacion por tiempo se servicios (CTS) 526,966 526,966 0 a
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 807,800 807,800 0 0
2 1 1 9 3 1§Asignacién por cumplir 25 y 30 aics de servicio. 23,236 23,236 0 0
2 1 1 9 3 2{Bonificacion adicional por vacaciones 25,000 25,000 0 0
2 1 1 9 3 3]Compensacion vacacional (Vacaciones truncas) 40,700 40,700 0 0
2 1 1 9 3| 99{Otros ocasionales 718,864 718,864 0 0
2 1 1l 10 DIETAS 45,600 45,600 0 0
2 1 1 10 1 DIETAS 45,600 45,600 0 0
2 1 1] 10 1 1{Dietas de directorio y de organismos colegiados 45,600 45,600 0 0
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 975,768 937,959 37,809 0
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 975,768 937,959 37,809 0
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 975,768 937,959 37,809 0
2 1 3 1 1 3jAportes a los fondos de pensiones 15,196 15,196 0 0
2 1 3 1 1 5iContribucicnes a ESSALUD 960,572 922,763 37,809 0
2 2 PENSIONES Y CTRAS PRESTACIONES SOCIA 31,764 31,764 0 0
2 2 2 PRESTACIONES Y ASISTENCIA SOCIAL 31,764 31,764 0 0
2 2 2 ENTREGA DE BIENES Y SERVICIOS 31,764 31,764 0 0
2 2 2 3 4 OTRAS PRESTACIONES DEL EMPLEADOR 31,764 31,764 0 0
2 2 2 3 4 2{Gastos de Sepelio y Luto del Perscnal Activo 31,764 31,764 0 0
2 3 BIENES Y SERVICIOS 21,078,813 20,493,195 271,218 314,400
2 3 1 COMPRA DE BIENES 8,037,879 7,615,039 108,440 314,400
2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 2,598,396 2,283,996 ) 0 314,400
2 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 2,598,396 2,283,996 0 314,400
2 3 1 1 1 1jAlimentos y bebidas para consumo humano 2,598,396 2,283,996 0 314,400
2 3 1 2 VESTUARIOS Y TEXTILES 144,514 144,514 o 0
2 3 1 2 1 VESTUARIO, ZAPATERIA Y ACCESORIOS, TALABAH 144,514 144,514 0 0
2 3 1 2 1 1{Vestuario, accesorios y prendas diversas 135,514 135,514 0 0
2 3 1 2 1 2{Textiles y acabados textiles 6,000 6,000 0 0
2 3 1 2 1 3iCalzado 3,000 3,000 0 0




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) SBLM CONSOLIDADO POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019

(En Soles)

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA - CONSOLIDADO
: 23 PROTECCION SOCIAL

FUNCION

S s E E PIA
T 4 PPTO. INSTIT. PIA
Gle tle2iN N EREN
T . s ) b DENOMINACION APERTURA PIA PIA.RDR DONACIONES TRArg:S

2 3 1 3 COMBUSTIBLES,CARBURANTES, LUBRICANTES Y 502,940 502,940 0 1}
2 3 H 3 1 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y A 502,940 502,940 0 0
2 3 1 3 1 1§Combustibies y carburantes 241,740 241,740 0 0
2 3 1 3 1 2iGases 256,500 256,500 0 0
2 3 1 3 1 3{Lubricantes, grasas y afines 4,700 4,700 0 0
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 1,692,557 1,584,117, 108,440 0
2 3 1 5 1 DE OFICINA 319,800 319,800 0 0
2 3 1 5 1 1§Repuestos y accesorios 175,200 175,200 0 0
2 3 1 5 1 2]Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 144,600 144,600 0 0
2 3 1 5 2 AGROPECUARIO, GANADERO Y DE JARDINERIA 3,700 3,700 0 0
2 3 1 5 2 1}Agropecuario, ganadero y jardineria 3,700 3,700 0 0
2 3 1 5 3 ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR 1,323,057 1,214,617 108,440 0
2 3 1 5 3 1{Aseo, limpisza y tocador 1,280,597 1,172,157 108,440 0
2 3 1 5 3 2{De cocina, comedor y cafeteria 42,460 42,460 0
2 3 1 5 4 ELECTRIICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 46,000 46,000 0 0
2 3 1 5 4 1iEiectricidad, iluminacion y electronica 46,000 46,000 0 0
2 3 1 6 RESPUESTOS Y ACCESORIOS 107,140 107,140 0 0
2 3 1 [ 1 RESPUESTOS Y ACCESORIOS 107,140 107,140 0 0
2 3 1 6 1 1{De vehicuios 35,700 35,700 0 a
2 3 1 6 1 3{De Construccién y Méguinas 65,800 65,800 0] 0
2 3 1 6 1] 99|Otros Accesorios y Repuestos 5,640 5,640 0 0
2 3 1 7 ENSERES 7,900 7,900 ] 0
2 3 1 7 1 ENSERES 7,900 7,900 0 Q
2 3 1 7 1 1]Enseres 7,900 7,900 0 0
2 3 1 8 SUMINISTROS MEDICOS 1,991,100 1,991,100 0 0
2 3 1 8 1 SUMINISTROS MEDICOS 1,008,300 1,009,300 0 0
2 3 1 8 1 1}Vacunas 300,000 300,000 0 0
2 3 1 8 1 2{Medicamentos 625,900 625,900 0 0
2 3 1 8 1} 99 0tros Productos Similares 83,400 83,400 0 0
2 3 1 8 2 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESOR 981,800 981,800 0 0
2 3 1 8 2 1jMaterial, insumos, instrumental y accesorios medicos, 981,800 981,800 0 0
2 3 1 9 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 24,000 24,000 0 0
2 3 1 9 1 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 24,000 24,000 0 0
2 3 1 g 1 2jMaterial didactico, accesorios y Gliles Ge enseRanza. 24,000 24,000 [4] 0
2 3 1 1 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARA! 101,569 101,569 0 0
2 3 1 1 1 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARA( 101,569 101,569 0 0
2 3 1 M 1 1§Para edificios y estructuras 58,769 58,769 0 0
2 3 o1 1 2jPara vehiculos 18,500 18,500 o] 0
2 3 11 11 1 3{Para mobiliario y similares 3.000 3,000 0 0
2 3 11 11 1 4iPara magquinarias y equipos 21,300 21,300 0 0
2 3 1 99 COMPRA DE OTROS BIENES 867,763 867,763 0 0
2 3 1 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 867,763 867,763 0 0
2 3 1| 99 1 1iHerramientas 17,000 17,000 0 0
2 3 1 99 1 2{Productos Quimicos 26,000 26,000 0 0
2 3 11 99 1 3ikibros, diarios, revistas y otros bienes impresos no ving 57,300 57,300 0 0
2 3 17 99 1] 99]Otros bienes 767,463 767,463 0 0
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 13,040,934 12,878,156 162,778 0
2 3 2 1 VIAJES 135,791 135,791 0 0
2 3 2 1 2 VIAJES DOMESTICCS 135,791 135,791 0 0
2 3 2 1 2| 99]Otros gastos (Movilidad local) 135,791 135,791 0 0




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) SBLM CONSOLIDADO POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA - CONSGLIDADO
FUNCION : 23 PROTECCION SOCIAL

s s E E PIA
Tle crfozluln DENOMINACION a0 et | PiaroR ONACI LS TRARGEERE
S i i
2 3 2 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLIC 1,650,770 1,650,770 0 0
2 3 2 2 1 SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA, AGUA Y GAS 1,388,310 1,388,310 0 0
2 3 2 2 1 1Servicio de suministro de energia eléctrica 775,340 775,340 0 [¢]
2 3 2 2 1 2{Servicio de agua y desague 612,970 612,970 0 o]
2 3 2 2 2 SERVICIOS DE TELEFONIA E INTERNET 173,300 173,900 0 0
2 3 2 2 2 1§Servicio de telefonia movil 41,000 41,000 0 0
2 3 2 2 2 2{Servicio de telefonia fija 69,900 69,900 0 0
2 3 2 2 2 3{Servicio de internet 63,000 63,000 0 0
2 3 2 2 3 SERVICIOS DE MENSAJERIA, TELECOMUNICACION 50,560 50,560 0 0
2 3 2 2 3 1{Correos y servicio de mensajeria 36,100 36,100 0 0
2 3 2 2 3| 99{0tros servicios de comunicacion (Cable, etc) 14,460 14,460 0 0
2 3 2 2 4 SERVICIO DE PUBLICIDAD, IMPRESIONES, DIFUSIO 38,000 38,000 0 0
2 3 2 2 4 1§Servicio de publicidad 38,000 38,000 0 0
2 3 2 3 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANC| 568,020 568,020 0 0
2 3 2 3 1 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCI 568,020 568,020 0 0
2 3 2 3 1 1{Servicios de limpieza e higiene 568,020 568,020 0 0
2 3 2 4 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIE] 257,779 257,779 1] 0
2 3 2 4 1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIE 257,779 257,779 0 0
2 3 2 4 1 1{De edificaciones, oficinas y estructuras 101,300 101,300 0 0
2 3 2 4 1 31iDe vehiculos 61,615 61,615 0 0
2 3 2 4 1 41De mobiliario y similares 16,000 16,000 0 0
2 3 2 4 1 5|De maquinarias y equipos 78,864 78,864 0 0
2 3 2 6 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y D 108,800 108,800 0 0
2 3 2 6 1 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 4,600 4,600 0 0
2 3 2 6 1 2]Gastos notariales 4,600 4,600 0 0
2 3 2 6 2 SERVICIOS FINANCIEROS 53,000 53,000 0 0
2 3 2 6 2 1{Cargos bancarios 38,000 38,000 0 0
2 3 2 6 2| 99]0tros Servicios Financieros 15,000 15,000 0 0
2 3 2 6 3 SEGUROS 51,200 51,200 0 0
2 3 2 6 3 1{Seguro de vida 18,000 18,000 0 0
2 3 2 6 3 3}Seguro obligatorio accidentes de transito (SOAT) 9,700 9,700 0 0
2 3 2 6 3 4]0tros Seguros Personales 23,500 23,500 0 0
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 6,576,401 6,516,401 60,000 0
2 3 2 7 1 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SiM 1,844,628 1,844,628 0 0
2 3 2 7 1 3{Auditorias 80,000 80,000 0 0
2 3 2 7 1] 99]0tros servicios similares 1,764,628 1,764,628 0 0
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CCNSULTORIAS, ASESORIAS Y SIM 2,844,797 2,784,797 60,000 0
2 3 2 7 2 7{Servicios complementarios de salud 106,800 106,800 o] 0
2 3 2 7 2| 9910tros servicios similares (terceros) 2,737,997 2,677,997 60,000 0
2 3 2 7 3 SERVICIO DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIE 10,000 10,000 0 0
2 3 2 7 3 1jRealizado por personas juridicas 10,000 10,000 0 0
2 3 2 7 5 PRACTICANTES, SECIGRISTAS Y SIMILARES 21,100 21,100 0 0
2 3 2 7 5 2{Propinas para practicantes 21,100 21,100 0 0
2 3 2 71 11 OTROS SERVICIOS 1,855,876 1,855,876 0 0
2 3 2 7] M 6}Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 164,429 164,429 0 0
2 3 2 71 11} 99}Servicios diversos 1,691,447 1,691,447 0 0
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 3,743,373 3,640,595 102,778 0
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 3,743,373 3,640,595 102,778 0
2 3 2 8 1 1jContrato administrativo de servicios 2,797,707 2,748,037 48,670 0
2 3 2 8 1 2§Contribuciones a ESSALUD de CAS 159,446 156,008 3,438 0
2 3 2 8 1 4{Aguinaldos de CAS 51,673 51,673 0 0
2 3 2 8 1 5}Vacaciones truncas de CAS 734,547 684,877 49,670 0




JFUNCION

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) SBLM CONSOLIDADO POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019

(En Soles)

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA - CONSOLIDADO

: 23 PROTECCION SOCIAL

siils E-LE PIA

Tle ctloz) W DENOMINACION AeRTORaPIA | PARDR o A TRANSPEREN
2 5 = OTROS GASTOS 830,328 830,328 = 0 0
2 5 4 PAGO DE IMPUESTOS, DERECHOS ADMINISTRATI 148,090 148,090 0 (Y]
2 5 4 1 Al GOBIERNO NACIONAL 60,000 60,000 [t} 0
2 5 4 1 2 DERECHOS ADMINISTRATIVOS 60,000 60,000 0 0
2 5 4 1 2 1{Derechos Administrativos 60,000 60,000 0 0
2 5 4 3 AL GOBIERNO LOCAL 88,090 88,090 0 0
2 5 4 3 2 DERECHOS ADMINISTRATIVOS 88,090 88,090 0 0
2 5 4 3 2 11Deerechos Administrativos 88,090 88,090 0 0
2 5 5 PAGO DE SENTENCIAS JUDICIALES, LAUDOS ARB| 682,238 682,238 0 0
2 5 5 1 PAGO DE SENTENCIAS JUDICIALES, LAUDOS ARB| 547,238 547,238 0 0
2 5 5 1 1 A TRABAJADORES GUBERNAMENTALES 402,580 402,580 0 0
2 5 5 1 1] 99§Otro Régimen 402,580 402,580 0 0
2 5 5 1 3 AL SECTCR PRIVADO 144,658 144,658 0 0
2 5 5 1 3 2]A personas naturales 144,658 144,658 0 [¢]
2 5 5 2 [INDEMNIZACIONES Y COMPENSACIONES 135,000 135,000 0 0
2 5 5 2 1 INDEMNIZACIONES Y COMPENSACIONES 135,000 135,000 0 0
2 5 5 2 1] 99{Otras indemnizaciones y Compensacioes 135,000 135,000 0 0
2 6 GASTOS DE CAPITAL-ADQUISICION DE ACTIV 111,600 111,600 0 0
2 6 3 ADQUISICION DE VEHICULOS, MAQUINARIAS Y OT 83,600 83,600 0 0
2 6 3 2 ADQUISICION DE MAQUINARIAS, EQUIPO Y MOBIL 83,600 83,600 0 0
2 6 3 2 3 ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y DE C 13,600 13,600 0 0
2 6 3 2 3 1iEquipos computacionales y perifericos 13,600 13,600 0 0
2 6 3 2 9 ADQUISICION DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS DIVER 70,000 70,000 0 0
2 6 3 2 9| 99{Maquinaria, equipos y mobiliarios de otras instalacione 70,000 70,000 0 0
2 6 6 ADQUISICION DE OTROS ACTIVOS FIJOS 28,000 28,000 0 0
2 6 6 1 ADQUISICION DE OTROS ACTIVOS FIIOS 28,000 28,000 0 0
2 6 [ 1 3 ACTIVOS INTANGIBLES 28,000 28,000 0 0
2 6 6 1 3 2§Softwares 28,000 28,000 0 0
TOTAL 47,442,759 46,193,422 934,937 314,400




(En Soles)

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA - CENTRAL

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) SBLM CENTRAL POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019

FUNCION : 23 PROTECCION SOCIAL
|5
s s tE|E PIA
I crlodn|n DENOMINACION APP?I?T.llfliiTgI:\ PIARDR [ Qf‘ONES TRA%?:EREN
2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 34,732,953 33,483,616 934,937 314,400
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 21,001,458 20,337,739 663,719 0
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 20,230,291 19,604,381 625,910 0
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 17,592,960 17,066,390 526,570 0
2 1 1 1] 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 12,103,460 11,576,890 526,570 Q
2 1 1} 1} 1} 2{Personal Administrativo nombrado (Régimen Pubtico) 4,093,476 4,093,476 0 0
2 1 11 14 1] 3|Personal con contrato a plazo fijo (Régimen laboral Pubtico) 34,800 34,800 0 0
2 1 1| 1] 1| 4lPersonal con Contratd a Piazo Indeterminado (Régimen Labd 7,975,184 7,448,614 526,570 0
2 1 1] 2 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 5,489,500 5,489,500 0 0
2 1 1|1 2] 1{Asignacion de fondos para personal (CAFAE) 5,489,500 5,489,500 0 0
2 1 1 3 PERSONAL DE LA SALUD 303,600 303,600 0 0
2 1 1 31 1 PROFESIONALES DE LA SALUD 260,400 260,400 0 0
2 1 11 3f 1| 1[Personal nombrado 260,400 260,400 0 0
2 1 1t 3] 3 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 43,200 43,200 0 0
2 1 1] 3| 3} 1{Guardias hospitalarias 43,200 43,200 0 0
2 1 1 8 PERSONAL OBRERO 94,800 94,800 0 0
2 1 il 8; 1 PERSONAL OBRERO PERMANENTE 94,800 94,800 0 0
2 1 1| 8] 1] 1]Obreros permanentes 94,800 94,800 0 0
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 2,193,331 2,093,991 99,340 0
2 1 1 9| 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 1,826,300 1,726,960 99,340 0
2 1 1| 9| 1} t|Gratificaciones 1,453,700 1,354,360 99,340 0
2 1 11 9| 1} 2}Aguinaldos 222,600 222,600 0 0
2 1 11 9} 1| 3|Bonificacion por escolaridad 150,000 150,000 0 0
2 1 1 91 2 COMPENSACION POR TIEMPCO DE SERVICIOS 9,609 9,609 0 0
2 1 19| 2| 11Compensacion por tiempo se servicios (CTS) 9,609 9,609 0 0
2 1 1l 9] 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 357,422 357,422 0 0
2 1 11 8] 3} 1]Asignacion por cumplir 25 y 30 afios de servicio. 16,322 16,322 0 0
2 1 1] 9} 3| 3|Compensacién vacaciona! (Vacaciones truncas) 40,700 40,700 0 0
2 1 1| 8] 3]99{Ctros ocasionales 300,400 300,400 0 0
2 1 1] 10 DIETAS 45,600 45,600 1] 0
2 1 11 10] 1 DIETAS 45,600 45,600 0 0
2 1 11 10{ 1] 1]Dietas de directorio y de organismos colegiados 45,600 45,600 0 0
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 771,167 733,358 37,809 0
2 1 311 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 771,167 733,358 37,809 0
2 1 311 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 771,167 733,358 37,809 0
2 1 3[ 1| 1| 3]Aportes a los fondos de pensiones 15,196 15,196 o] 0
2 1 3| 1| 1] S{Contribuciones a ESSALUD 755,971 718,162 37,809 0
2 2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 12,000 12,000 0 0
2 2 2 PRESTACIONES Y ASISTENC!A SOCIAL 12,000 12,000 0 0
2 2 2| 3 ENTREGA DE BIENES Y SERVICIOS 12,000 12,000 o] 0
2 2 2l 3| 4 OTRAS PRESTACIONES DEL EMPLEADOR 12,000 12,000 0 0
2 2 2} 3| 4i 2jGastos de Sepelio y Luto dei Personal Activo 12,000 12,000 0 0




(En Soles)

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA - CENTRAL

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) SBLM CENTRAL POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019

FUNCION : 23 PROTECCION SOCIAL
I T T
s s TELE PIA
T - PPTO. INSTIT. PIA
G |G 106 2NN NOMINA : Pl R SFEREN
I DENOMINACION APERTURA PIA A RD DONACIONES TRAN RE
N N 12 I CIAS

2 3 BIENES Y SERVICIOS 13,211,237 12,625,619 271,218 314,400
2 3 1 COMPRA DE BIENES 5,726,564 5,303,724 108,440 314,400
2 3 1l 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 2,412,621 2,098,221 0 314,400
2 3 111 ALIMENTOS Y BEBIDAS 2,412,621 2,098,221 0 314,400
2 3 1} 1} 1] 1}Alimentos y bebidas para consumo humano 2,412,621 2,098,221 0 314,400
2 3 1] 2 VESTUARIOS Y TEXTILES 40,814 40,814 o 0
2 3 1 2] 1 VESTUARIO, ZAPATERIA Y ACCESORIOS, TALABARTERI 40,814 40,814 0 0
2 3 1} 2] 11 1}Vestuario, accesorios y prendas diversas 31,814 31,814 0 0
2 3 1| 2| 1| 2|Textiles y acabados textiles 6,000 6,000 0 0
2 3 1| 2| 1] 3{Calzado 3,000 3,000 0 0
2 3 1 3 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y AFINH 411,800 411,800 0 0
2 3 i 3) 1 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y AFINE: 411,800 411,800 0 0
2 3 11 3| 1} 1}Combustibles y carburantes 240,600 240,600 0 0
2 3 11 3] 1} 2|Gases 166,500 166,500 0 0
2 3 1] 3{ 1| 8}Lubricantes, grasas y afines 4,700 4,700 0 0
2 3 1| 5 MATERIALES Y UTILES 1,478,597 1,370,157 108,440 0
2 3 1 5| 1 DE OFICINA 259,000 259,000 0 0
2 3 11 5| 1} 1]Repuestos y accesorios 130,800 130,800 0 0
2 3 11 5] 1] 2|Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 128,200 128,200 0 0
2 3 1l 5] 2 AGROPECUARIO, GANADZRO Y DE JARDINERIA 3,500 3,500 0 0
2 3 1] 5] 2} 1lAgropecuario, ganadero y jardineria 3,500 3,500 0 0
2 3 1] 5 3 ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 1,182,097 1,073,657 108,440 Q
2 3 1] 5| 3] 1iAseo, limpieza y tocador 1,143,597 1,035,157 108,440 0
2 3 1{ 5§ 3! 2|De cocina, comedor y cafeteria 38,500 38,500 0 0
2 3 1| 5 4 ELECTRIICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 34,000 34,000 0 0
2 3 1] 5] 4] 1lElectricidad, luminacion y electronica 34,000 34,000 0 0
2 3 1 6 RESPUESTOS Y ACCESORIOS 73,900 73,900 0 0
2 3 1 6 1 RESPUESTOS Y ACCESORIOS 73,900 73,900 0 0
2 3 1| 6| 1| 1]De vehiculos 35,700 35,700 0 0
2 3 1] 6| 1] 3{De Construccion y Maquinas 38,200 38,200 0 0
2 3 1 7 ENSERES 2,500 2,500 0 0
2 3 711 ENSERES 2,500 2,500 0 0
2 3 11 7| 1] 1|Enseres 2,500 2,500 0 0
2 3 1 8 SUMINISTROS MEDICOS 372,700 372,700 0 0
2 3 1 8] 1 SUMINISTROS MEDICOS 225,900 225,900 0 0
2 3 1| 8 1] 2{Medicamentos 225,900 225,900 0 0
2 3 1] 8] 2 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS 146,800 146,800 0 0
2 3 1] 8f 2| 1}Material, insumos, instrumental y accesorios medicos, quirdrg 146,800 146,800 0 0
2 3 1 9 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 24,000 24,000 0 0
2 3 11 9] 1 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 24,000 24,000 0 0
2 3 11 9] 1] 2|Material did4ctico; accesorios y Utiles de ensenanza. 24,000 24,000 0] 0
2 3 1] 11 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 99,169 99,169 [} 0
2 3 i) SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 99,169 99,169 0 0
2 3 1] 11] 1] 1]Para edificios y estructuras 58,769 58,769 0 0
2 3 11 11] 1} 2}Paravehiculos 18,500 18,500 0 0
2 3 11 11| 1| 3Para mobiliario y similares 3,000 3,000 0 0
2 3 11 11] 1§ 4{Para maquinarias y equipos 18,900 18,900 0 0




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) SBLM CENTRAL POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019

(En Soles)

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA - CENTRAL

FUNCION : 23 PROTECCION SOCIAL
s sl ElE PIA
T s ilodnln DENOMINACION oot | PIARDR o e IRaterERE
2 3 1199 COMPRA DE OTROS BIENES 48;0,463 810,463 - 0 0
2 3 HEEI COMPRA DE OTROS BIENES 810,463 810,483 0 0
2 3 1[99 1] 1]Herramientas 17,000 17,000 0 0
2 3 1199 1} 2fProductos Quimicos 26,000 26,000 0 0
2 3 1{ 981 1]|99}Otros bienes 767,463 767,463 0 0
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 7,484,673 7,321,895 162,778 0
2 3 2l 1 VIAJES 118,991 118,991 0 0
2 3 2 1| 2 VIAJES DOMESTICOS 118,991 118,991 0 0
2 3 2} 1] 2}99{0tros gastos (Movilidad local) 118,991 118,991 0 0
2 3 2l 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACICNES, PUBLICIDAD 1,430,510 1,430,510 1] 0
2 3 2l 2) 1t SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA, AGUA Y GAS 1,197,510 1,197,510 0 0
2 3 2| 2] 1| 11Servicio de suministro de energia eléctrica 673,340 673,340 0 0
2 3 2| 2| 1§ 2jServicio de agua y desague 524,170 524,170 0 0
2 3 2f 2| 2 SERVICIOS DE TELEFONIA E INTERNET 151,400 151,400 0 0
2 3 21 2| 2} 1}Servicio de telefonia movil 41,000 41,000 0 0
2 3 2| 2{ 2| 2[Servicio de telefonia fija 65,400 65,400 0 0
2 3 2| 2} 2| 3]Servicio de internet 45,000 45,000 0 0
2 3 2l 2| 3 SERVICIOS DE MENSAJERIA, TELECOMUNICACIONES Y 43,600 43,600 0 0
2 3 2| 2| 3| 1]Correos y servicio de mensajeria 36,100 36,100 0 0
2 3 2[ 2| 38/99{0Otros servicios de comunicacion (Cable, stc) 7,500 7,500 0 0
2 3 2] 2| 4 SERVICIO DE PUBLICIDAD, IMPRESICNES, DIFUSION E 1§ 38,000 38,000 0 0
2 3 2| 2| 4| 1[Servicio de publicidad 38,000 38,000 0 0
2 3 2 3 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCIA 117,000 117,000 0 0
2 3 20 3 1 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCIA 117,000 117,000 0 0
2 3 2{ 3| 1} 1}Servicios de limpieza e higiene 117,000 117,000 0 0
2 3 2 4 SERVICIO DE MANTENIMIENTC, ACONDICIONAMIENTO 228,415 228,415 0 0
2 3 2] 4 1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y 228,415 228,415 0 0
2 3 2| 4| 1| 1]De edificaciones, oficinas y estructuras 92,600 92,600 0 0
2 3 2| 4| 1| 3§De vehiculos 61,615 61,615 0 0
2 3 2] 4| 1} 4|De mobiliario y similares 10,000 10,000 0 0
2 3 2} 4} 1| 5|De maquinarias y equipos 64,200 64,200 0 0
2 3 2i 6 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE SEG 66,100 66,100 0 0
2 3 2l 8f SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 3,400 3,400 0 0
2 3 2| 8| 1| 2|Gastos notariales 3,400 3,400 0 0
2 3 2| 6| 2 SERVICIOS FINANCIERCS 53,000 53,000 0 0
2 3 2} 6] 2} 1[Cargos bancarios 38,000 38,000 0 0
2 3 2| 6] 2[99|Otros Servicios Financieros 15,000 15,000 0 0
2 3 2] 6] 3 SEGUROS 9,700 9,700 0 0
2 3 2| 61 3| 3|Seguro obligatorio accidentes de transito (SOAT) 9,700 9,700 0 0
2 3 2l 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 3,997,832 3,937,832 60,000 0
2 3 2l 71 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARH 80,000 80,000 0 0
2 3 2| 7| 1{ 31Auditorias 80,000 80,000 0 0
2 3 21 7] 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARH 2,305,637 2,245,637 60,000 0
2 3 2| 7| 2[99{0tros servicios similares (terceros) 2,305,637 2,245,637 60,000 0




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) SBLM CENTRAL POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019
(En Soles)
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FUNCION : 23 PROTECCION SOCIAL
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2 3 21 71 3 SERVICIO DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO 10,000 10,000 0 0
2 3 2| 7} 3| 1}Realizado por personas juridicas 10,000 10,000 0 0
2 3 2l 71 5 PRACTICANTES, SECIGRISTAS Y SIMILARES 21,100 21,100 0 0
2 3 2| 7| 5} 2|Propinas para practicantes 21,100 21,100 0 0
2 3 2f 7111 OTROS SERVICIOS 1,581,095 1,581,085 0 0
2 3 2| 7| 11| 6{Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 163,709 163,709 0 0
2 3 2| 7|11]99]Servicios diversos 1,417,386 1,417,386 0 0
2 3 2; 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 1,525,825 1,423,047 102,778 1]
2 3 21 8} 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 1,525,825 1,423,047 102,778 0
2 3 2| 8| 1| 1}Contrato administrativo de servicios 734,547 684,877 49,670 0
2 3 2| 8| 1| 2{Contribuciones a ESSALUL de CAS 56,058 52,620 3,438 0
2 3 2] 8| 1} 4}Aguinaldos de CAS 673 673 0 0
2 3 2} 8] 1| 5|vacaciones truncas de CAS 734,547 684,877 49,670 0
2 5 OTROS GASTOS 399,658 399,658 0 0
2 5 4 PAGC DE IMPUESTOS, DERECHOS ADMINISTRATIVOS Y 120,000 120,000 0 0
2 5 4] 1 AL GOBIERNO NACIONAL 60,000 60,000 0 0
2 5 4 1] 2 DERECHOS ADMINISTRATIVOS 60,000 60,000 0 0
2 5 4| 1| 2| 1{Derechos Administrativos 60,000 60,000 0 0
2 5 4] 3 AL GOBIERNC LOCAL 60,000 60,000 0 4}
2 5 4] 3| 2 DERECHOS ADMINISTRATIVOS 60,000 60,000 0 0
2 5 4} 3] 2| 1lDeerechos Administrativos 60,000 60,000 0 0
2 5 5 PAGO DE SENTENCIAS JUDICIALES, LAUDOS ARBITRAI 279,658 279,658 0 0
2 5 5 1 PAGO DE SENTENCIAS JUDICIALES, LAUDOS ARBITRA] 144,658 144,658 ] 0
2 5 5[ 1] 3 AL SECTOR PRIVADO 144,658 144,658 0 0
2 5 5] 1] 3{ 2]A personas naturales 144,658 144,658 0 0
2 5 5/ 2 INDEMNIZACIONES Y COMPENSACIONES 135,000 135,000 0 0
2 5 5[ 2] 1 INDEMNIZACIONES Y COMPENSACIONES 135,000 135,000 0 0
2 5 5{ 2] 1]99|Otras Indemnizaciones y Compensacioes 135,000 135,000 0 0
2 6 GASTOS DE CAPITAL-ADQUISICICN DE ACTIVOS N 108,600 108,600 0 0
2 6 3 ADQUISICION DE VEHICULOS, MAQUINARIAS Y OTROS 83,600 83,600 0 0
2 6 3] 2 ADQUISICION DE MAQUINARIAS, EQUIPO Y MOBILIARIG 83,600 83,600 0 0
2 6 3f 2§ 8 ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y DE COoMUN 13,600 13,600 0 0
2 6 3[ 2| 3| 1{Equipos computacionales y perifericos 13,600 13,600 0 0
2 8 3] 2| ¢ ADQUISICION DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS DIVERSOS 70,000 70,000 0 0
2 5 31 2] 9199/ Maquinaria, equipos y mobiliarios de otras instalaciones 70,000 70,000 0 0
2 6 6 ADQUISICION DE OTROS ACTIVOS FiJOS 25,000 25,000 0 0
2 6 6| 1 ADQUISICION DE OTROS ACTIVOS FiLiGS 25,000 25,000 ] 0
2 6 6y 1] 3 ACTIVOS INTANGIBLES 25,000 25,000 0 0
2 [ 6f 11 3| 2|Sofiwares 25,000 25,000 0 0
TOTAL 34,732,953 33,483,616 934,937 314,400




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019
{En Soles)

UNIDAD ORGANICA: PRESIDENCIA

T ™ e =
S8 LE}E
Irs crlo | n DENOMINACION | AeriuRapa | PaROR
2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 216,869 216,869
2l 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 140,256 140,256
2( 1} 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 136,710 136,710
2 1) 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 78,000 78,000
2 14 1] 1] 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 78,000 78,000
2f 11 1 1| 1 2]Personal Administrativo nombrado {(Régimen Publico) 12,000 12,000
27 1 1] 1 4]Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Laboral Privadd 66,000 66,000
2f 11 11 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 13,110 13,110
21 11 1) 9] 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 13,000 13,000
2 1 1 9] 1 1{Gratificaciones 12,000 12,000
21 1] 1} 9f 1 2] Aguinaldos 600 600
2 1] 1] 9i 1 3| Bonificacion por escolaridad 400 400
2 1] 1] 9f 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 110 110
2| 1] 1] 9 3] 3lCompensacion vacacional (Vacaciones truncas) 110 110
2 1 110 DIETAS 45,600 45,600
2 1} 1[10f 1 DIETAS 45,600 45,600
2 1} 1[10] 1 1}Dietas de directorio y de organismos colegiados 45,600 45,600
2 1} 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 3,546 3,546
2 1] 3| 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 3,546 3,546
2 1} 3 1] 1 APORTACIONES DEL EMPLEADCR 3,546 3,546
2] 1} 3] 1| 1 5{Contribuciones a ESSALUD 3,546 3,548
2| 3 BIENES Y SERVICIOS 76,613 76,613
2 3] 1 COMPRA DE BIENES 12,983 12,983
2 3] 1] 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2] 3] 1} 111 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1] 1} 1 1}Alimentos y bebidas para consumo humano 600 600
2[ 3} 1| 5 MATERIALES Y UTILES 3,000 3,000
2 3] 1] 5] 1 DE OFICINA 3,000 3,000
2| 3] 1| 5] 1 1{Repuestos y accesorios 1,500 1,500
2 3] 1| 5] 1 2{Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 1,500 1,500
2] 3| 1]99 COMPRA DE OTRCS BIENES 9,383 9,383
2] 3] 1]99| 1 COMPRA DE OTROS BIENES 9,383 9,383
2f 3| 1199| 1| ©9{Otros bienes 9,383 9,383
2f 3] 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 63,630 63,630
2| 3] 2| 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y DIFUSIO 4,400 4,400
2] 31 2] 2f 3 SERVICIOS DE MENSAJERIA, TELECOMUNICACIONES Y OTROS A 4,400 4,400
2] 3] 2] 21 3 11Correos y servicio de mensajeria 2,400 2,400
2] 3} 2| 2| 3} 89{0iros servicios de comunicacién (Cable, etc) 2,000 2,000
2[ 3 2| 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 47,005 47,005
2| 3] 2| 71 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES DESARH 31,410 31,410
2] 31 2| 7] 2| $9{Otros servicios similares (terceros) 31,410 31,410
2 3] 2 7111 OTROS SERVICIOS 15,595 15,595
2 31 2 7|11 61Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 4,500 4,500
2] 31 2§ 7]11| 99]Servicios diversos 11,095 11,095
2| 3] 2§ 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 12,225 12,225
2 3] 2| 8] 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 12,225 12,225
2 3] 2| 8| 1 1}Contrato administrativo de servicios 6,000 6,000
2 3] 2] 8| 1 2jContribuciones a ESSALUD de CAS 225 225
2| 3] 2f 8] 1 5}Vacaciones truncas de CAS 6,000 6,000
TOTAL 216,869 216,869




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD ORGANICA: GERENCIA GENERAL
- T -
S .. s E|E
Tle S 1fe g w | DENOMINACION ' et | piARDR

2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 459,343 459,343
2] 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 347,978 347,978
2] 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 342,120 342,120
2f 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 291,300 291,300
2f 1 1 11 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 291,300 291,300
2] 1 11 1} 1} 2jPersonal Administrativo nombrado (Régimen Publico) 24,000 24,000
2] 1 1] 1} 1] 4{Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Laboral Priv| 267,300 267,300
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 50,820 50,820
2] 1 11 9] 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 50,600 50,600
2] 1 11 9] 1] 1|Gretificaciones 48,600 48,600
21 1 1] 91 1] 2}Aguinaldos 1,200 1,200
2] 1 1} _9i 1] 3{Bonificacion por escolaridad 800 800
2] 1 11 94 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 220 220
21 1 1] 8| 31 3lCompensacion vacacional (Vacaciones truncas) 220 220
2] 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 5,858 5,858
2 1 3] 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 5,858 5,858
2f 1 3 1) 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 5,858 5,858
2 1 3| 1] 1} 5iContribuciones a ESSALUD 5,858 5,858
2/ 3 BIENES Y SERVICIOS 111,365 111,365
2{ 3 1 COMPRA DE BIENES 12,919 12,918
2] 3 1) 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2] 3 1 1} 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2| 3 1| 1 1] 1lAlimentos y bebidas para consumo humano 600 600
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 3,000 3,000
2] 3 11 5] 1 DE OFICINA 3,000 3,000
21 3 11 5] 1} 1jRepuestos y accesorios 1,500 1,500
2! 3 1] 5] 1} 2jPapeleria en general, materiales y utiles de oficina 1,500 1,500
2| 3 1] 99 COMPRA DE OTROS BIENES 9,319 9,319
2 3 11 99] 1 COMPRA DE OTROS BIENES 9,319 9,319
2] 3 11 99] 1]99{0ftros bienes 9,319 9,319
2! 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 98,446 98,446
2/ 3 2| 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y DIFU 2,000 2,000
2] 3 2 21 3 SERVICIOS DE MENSAJERIA, TELECOMUNICACIONES Y OTROY 2,000 2,000
2 3 2] 2| 3]9910tros servicios de comunicacion (Cable, etc) 2,000 2,000
2f 3 2l 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 47,509 47,509
2] 3 2 71 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES DES 35,000 35,000
2y 3 2| 71 2]99]0tros servicios similares (terceros) 35,000 35,000
2] 3 2 7111 OTROS SERVICIOS 12,509 12,509
2y 3 2{_7]11] 8]Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 3,609 3,609
2l 3 2| 7]11]99|Servicios diversos 8,900 8,900
2 3 2| 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 48,937 48,937
2| 3 2] 8} 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 48,937 48,937
2, 3 2} 8] 1| 1iContrato administrativo de servicios 24,300 24,300
2| 3 2| 8 1] 2jContribuciones a ESSALUD de CAS 337 337
2{ 3 2| 8| 1] 5|Vacaciones truncas de CAS 24,300 24,300

TOTAL 459,343 459,343




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019
{En Soles)

UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL

s s E|E
T : PPTO. INSTIT.
GG |G 2 NN
T ohe Yy DENOMINACION APERTURA PIA PIA RDR

2 GASTOS PRESUPUESTARICS 566,992 566,992
2| 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 410,396 410,396
2 1} 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 403,000 403,000
2f 11 1] 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 341,000 341,000
21 1] 1 1] 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 341,000 341,000
2 1] 1 1] 1i 4iPersonal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Laboral Privado 341,000 341,000
20 1] 1] 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 62,000 62,000
2 1 1} 9] 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 62,000 62,000
21 1] 1 9| 1| 1[Gratificaciones 62,000 62,000
2 1] 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 7,396 7,396
2 1 3] 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADCR 7,396 7,396
2 1 3] 1] 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 7,396 7,396
2 1] 3 1] 1| 5fContribuciones a ESSALUD 7,396 7,396
2| 3 BIENES Y SERVICIOS 156,596 156,596
2] 3] 1 COMPRA DE BIENES 7,200 7,200
2f 31 1] 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 1,200 1,200
2] 3} 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 1,200 1,200
21 31 1 1} 1] 1iAlimentos y bebidas para consumo humano 1,200 1,200
2] 31 1] 5 MATERIALES Y UTILES 6,000 6,000
2] 3] 1| 5] 1 DE OFICINA 6,000 6,000
2] 3| t 5| 1] 1fRepuestos y accesorios 3,000 3,000
2 3] 1 5[ 1| 2{Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 3,000 3,000
2[ 3] 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 149,396 149,396
2 3| 2] 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y DIFUSION 1,000 1,000
2 3] 21 2| 4 SERVICIO DE PUBLICIDAD, IMPRESIONES, DIFUSION E IMAGEN INS 1,000 1,000
2] 3] 2| 2| 4| 1]Servicio de publicidad 1,000 1,000
2| 3] 2/ 4 SERVICIO DE MANTENIMIENTC, ACONDICIONAMIENTO Y REPARA( 1,200 1,200
2 31 2| 4] 1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y REPARA(Q 1,200 1,200
2 3f 2| 4f 1| 1}De edificacicnes, oficinas y estructuras 1,200 1,200
2] 3] 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 77,800 77,800
2] 3] 21 71 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES DESARR 72,000 72,000
2| 3| 2| 7| 2 99}0tros servicios similares 72,000 72,000
2 3] 21 7] 11 OTROS SERVICIOS 5,800 5,800
2| 3| 2] 7| 11| 6}Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 5,800 5,800
2] 3] 2| 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 69,396 69,396
2] 3{ 2| 8] 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 69,396 69,396
2{ 3] 2| 8] 1] 1iContrato administrativo de servicios 31,000 31,000
21 31 2| 8! 1l 2iContribuciones a ESSALUD de CAS 7,396 7,396
2t 31 2| 8} 1| 5jVacaciones truncas de CAS 31,000 31,000

TOTAL 566,992 566,992




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019
(En Soles)

UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE PROTECCION SOCIAL

S S E|.E
[1]e e N DENOMINACION Ap:ggﬁ']'grg"\ | PIARDR

2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 254,703 254,703
2] 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 179,153} 179,153
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 175,220 175,220
2| 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 134,200 134,200
2l 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 134,200 134,200
2 1 1 1| 1| 2|Personal Administrativo nombrado (Régimen Publico) 13,200 13,200
2 1 1 1] 1| 4[Personal con Contrato a Plazo Indelerminado (Régimen Laboral Privadd 121,000 121,000
211 1] 3 PERSONAL DE LA SALUD 16,800 16,800
2 1 1 3 1 PROFESIONALES DE LA SALUD 16,800 16,800
2 1 1 31 1| 1{Personal nombrado 16,800 16,800
2l 11 1, 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 24,220 24,220
2| 1 1 9] 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 24,000 24,000
2 1 1 9{ 1| 1{Gratificaciones 22,000 22,000
2 1 1 91 1] 2{Aguinaildos 1,200 1,200
2 1 1 9| 1| 3{Bonificacion por escolaridad 800 800
2| 1 1 9] 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 220 220
2] 1 1 9| 3] 3|Compensacion vacacional (Vacaciones truncas) 220 220
2f 1] 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 3,933 3,933
2 1} 3] 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 3,933 3,933
2117 37 A7 { APORTACIONES DEL EMPLEADOR 3,933 3,933
2f 1 3] 1} 1| 5{Contribuciones a ESSALUD 3,933 3,933
2| 3 BIENES Y SERVICIOS 75,550 75,550
2 3] 1 COMPRA DE BIENES 15,797 15,797
2{ 3} 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2f 3] 1 111 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2l 3| 1 11 1} 1]Alimentos y bebidas para consumo humano 600 600
2| 3| 1] 5 MATERIALES Y UTILES 6,000 6,000
2l 3 1 5] 1 DE OFICINA 6,000 6,000
2i 3j 1 5| 1| 1JRepuestos y accesorios 3,000 3,000
2l 3] 1 5| 1| 21Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 3,000 3,000
2| 3| 1) 99 COMPRA DE OTROS BIENES 9,197 9,197
21 31 1} 99| 1 COMPRA DE OTROS BIENES 9,197 9,197
2| 3| 1] 99} 1] 99{Otros bienes 9,197 9,197
2] 3| 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 59,753 59,753
2[ 31 2] 1 VIAJES 1,200 1,200
21 3 2 1] 2 VIAJES DOMESTICOS 1,200 1,200
2| 3] 21 1] 2| 99jOtros gastos (Movilidad local) 1,200 1,200
2 3 2 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y DIFUSIO! 1,200 1,200
2 31 2 2| 3 SERVICIOS DE MENSAJERIA, TELECOMUNICACIONES Y OTROS AH 1,200 1,200
2| 3| 2| 2| 3} tiCorreosy servicio de mensajeria 1,200 1,200
2| 3 2, 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 35,240 35,240
21 3 2 71 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES DESARH 20,840 20,840
2| 3| 2| 7| 2| 99]0tros servicios similares (terceros) 20,840 20,840
2l 3| 2| 7|11 OTROS SERVICIOS 14,400 14,400
2{ 3| 2| 7[11] 6}Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 5,000 5,000
2t 34 2 71 11{ 99]Servicios diversos 9,400 9,400
2| 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 22,113 22,113
2| 3] 2| 8] 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 22,113 22,113
2] 31 2f 8| 1| 1{Contrato administrativo de servicios 11,000 11,000
2] 3] 2| 8| 1| 2jContribuciones a ESSALUD de CAS 113 113
2| 3; 2| 8| 1| 5iVacaciones truncas de CAS 11,000 11,000

TOTAL 254,703] 254,703




ARG FISCAL 2019
{En Soles)

UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE PRESTACIONES SOCIALES

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ThogS s JEE . rpp'ro. INSTIT.
;16 ﬁ 1 ﬁ 2 !;J ;{ DENCIMINACION APERTURA Pia | PIARDR
2 GASTCS PRESUPUESTARIOS 209,679 209,679
2] 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 102,632 102,632
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 101,400 101,400
21 1 1 PERSONAL ADMINISTRAYIVC 85,800 85,800
2] 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 85,800 85,800
2 1 1 1| 1} “4JPersonal con Conitrato a Plazo Indeierminado (Régimen Laboral Priv 85,800 85,800
2[ 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 15,600 15,600
2l 1 1 9| 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 15,600 15,600
2] 1 1 9| 1} 1{Gratificaciones 15,600 15,600
2 1| 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 1,232 1,232
2 1) 3] 1 OBLIGACIONES CEL EMPLEADOR 1,232 1,232
2] 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADCR 1,232 1,232
2] 1 3 1| 1} 5iContribuciones a ESSALUD 1,232 1,232
2] 3 BIENES Y SERVICIOS 107,047 107,047
2| 3] 1 COMPRA DE BIENES 10,610 10,610
2l 3 1] 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2l 3] 1 1] 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
21 3| 1 1| 1] 1]Alimentos y bebidas para consumo humano 600 600
21 3| 1| 5 MATERIALES Y UTILES 6,000 6,000
2l 31 1 5{ 1 DE OFICINA 6,000 6,000
2l 3 1 5| 1| 1{Repuestos y accesorios 3,000 3,000
21 31 1 5| 1] 2jPapeleria en general, materiales v utiles de oficina 3,000 3,000
2| 3| 1| 99 COMPRA DE OTROS BIENES 4,010 4,010
2|l 31 1| 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 4,010 4,010
2] 3 1 99| 1| 99i{Otros bienes 4,010 4,010
2| 3| 2 CONTRATACION DE SERVICICS 96,437 96,437
2] 31 2 1 VIAJES 1,200 1,200
2l 3] 21 1| 2 VIAJES DOMESTICOS 1,200 1,200
21 3| 2| 1| 2] 99]Otros gastos (Movilidad local) 1,200 1,200
2| 3 2| 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y DIFUY 600 600
21 3t 2| 2| 3 SERVICIOS DE MENSAJERIA, TELECOMUNICACIONES Y OTROS 600 600
2; 3 2{ 2| 3} 1jCorreosy servicio de mensajeria 600 600
2l 3] 2| 7 SERVICIOS PRCFESIONALES ¥ TECNICOS 78,924 78,924
21 31 2 7| 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES DESA 28,000 28,000
21 3| 21 7| 2| 99fOtros servicios similares (terceros) 28,000 28,000
2l 3| 2 711 OTROS SERVICIOS 50,924 50,924
2[ 3f 2| 7{11| 6}Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 15,000 15,000
21 3 2 7| 111 99iServicios diversos 35,924 35,924
2] 3| 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 15,713 15,713
21 3| 2 8| 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 15,713 15,713
2] 3 2 8 1| t[Contrato administrativo de servicios 7,800 7,800
2| 3] 2] 8| 1] 2iContribuciones a ESSALUD de CAS 113 113
2; 3| 2| 8| 1| 5fVacaciones truncas de CAS 7,800 7,800
TOTAL 209,679 209,679




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE_APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANOQ FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE CALIDAD EN PRCTECCION SOCIAL
S s Bl E
T , PPTO. INSTIT.
GIG 16 21 NI N

T ol 5 DENOMINACION APERTURA PIA PIA RDR

2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 179,052 179,052
21 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 102,633 102,633
2 1] 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 101,400 101,400
2 14 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 85,800 85,800
20 1 1 1] 1 PERSONAL ADMINISTRATIVC 85,800 85,800
2{ 1 1 1} 1} 4jPersonal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Laboral 85,800 85,800
2l 1 1] 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 15,600 15,600
20 1 1 9i 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 15,600 15,600
21 1 1 9| 1| 1]GCratificaciones 15,600 15,600
2] 1] 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCGIAL 1,233 1,233
2 11 3] 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 1,233 1,233
21 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 1,233 1,233
2] 1 3 1] 1| 5jContribuciones a ESSALUD 1,233 1,233
2] 3 BIENES Y SERVICIOS 76,419 76,419
2] 3] 1 COMPRA DE BIENES 10,500 10,500
2{ 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2] 3| 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2| 3 1 1] 1] 1JAlimenios y bebidas para consumo humano 600 600
2/ 31 1 5 MATERIALES Y UTILES 6,000 6,000
2{ 3] 1 5{ 1 DE OFICINA 6,000 6,000
2| 3 1 5| 1] 1|Repuestos y accesorios 3,000 3,000
2] 3 1 S| 1| 2[Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 3,000 3,000
2] 3] 1] 99 COMPRA DE OTROS BIENES 3,900 3,900
2] 3f 1| 991 1 COMPRA DE OTROS BIENES 3,900 3,900
21 3] 1| 99 1] 99[Otros bienes 3,900 3,900
21 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 65,919 65,919
2] 3] 2] 1 VIAJES 600 600
21 3 2] 1] 2 VIAJES DOMESTICOS 600 600
2] 3] 2{ 1] 2| 99{Otros gastos {Movilidad local) 600 600
2| 3f 2| 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y Dil 400 400
21 3] 2 2 3 SERVICIOS DE MENSAJERIA, TELECOMUNICACIONES Y OTH 400 400
21 8] 2| 2| 3| 1iCorreosy servicio de mensajeria 400 400
2/ 31 21 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 49,206 49,206
2] 34 2| 71 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES 0 25,000 25,000
2] 3] 2{ 7| 2| 99{Otros servicios similares (terceros) 25,000 25,000
2] 34 2 7{11 OTROS SERVICIOS 24,206 24,206
2| 3] 21 7|11} 86)Serviciode impresiones, encuadernacién y estampado 5,000 5,000
2] 3f 2| 7| 11| 99iServicios diversos 19,206 19,206
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 15,713 15,713
2] 31 2| 8f 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 15,713 15,713
2] 3 2 8| 1} 1{Contrato administrativo de servicios 7,800 7,800
2| 3f 2| 8| 1| 2jContribuciones a ESSALUD de CAS 113 113
2 3 2 8| 1| 5[Vacaciones truncas de CAS 7,800 7,800

TOTAL 179,052 179,052




| e

PRESUPUESTO INSTITUCIGNAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019
(En Soles)

UNIDAD ORGANICA: SECRETARIA GENERAL

e = T
s |s ELlE

rlefer f e DENOMINAGION il edill PIA RDR
2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 357,423 357,423
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 289,062 289,062
21 1] 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 272,550 272,550
201 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 225,000 225,000
2| 1 1 1] 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 225,000 225,000
2] 1 1 1] 11 2}Personal Administrativo nombrado (Régimen Plblico) 60,000 60,000
2l 1 1 11 1] 4}Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Laboral Priva 165,000 165,000
2l 1] 1| 8 PERSONAL OBRERO 12,000 12,000
2 1] 1 8| 1 PERSONAL OBRERO PERMANENTE 12,000 12,000
2] 1 1 8] 1| 1]Obreros permanentes 12,000 12,000
20 11 1] 9 GASTOS VARIABLES Y OCASICNALES 35,550 35,550
2| 1 1 9] 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 35,000 35,000
21 1 1 91 11 1|Gratificaciones 30,000 30,000
2] 1] 1 9] 11 2}Aguinaldos 3,000 3,000
2| 1 1 9] 1| 3}Bonificacion por escolaridad 2,000 2,000
21 1| 1 9l 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 550 550
21 1] 1 9] 3| 3jCompensacitn vacacional (Vacaciones truncas) 550 550
2f 1] 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 16,512 16,512
2] 11 3] 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 16,512 16,512
2 11 3] 1} 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 16,512 16,512
2| 1 3 1] 1] 3}Aportes a los fondos de pensiones 5,496 5,496
2| 1 3 1l 1] 5}Contribuciones a ESSALUD 11,016 11,016
2 3 BIENES Y SERVICIOS 68,361 68,361
21 3] 1 COMPRA DE BIENES 20,160 20,160
2 31 1} 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 6,000 6,000
2] 31 1 11 ALIMENTOS Y BEBIDAS 6,000 6,000
2 31 1 1} 1] 1]Alimentos y bebidas para consumo humano 6,000 6,000
21 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 6,000 6,000
21 3 1 5] 1 DE OFICINA 6,000 6,000
2 3] 1 5| 1] 1}Repuestos y accesorios 3,000 3,000
2] 3 1 5| 11 2JPapeleria en general, materiales y utiles de oficina 3,000 3,000
2| 31 1] 8 SUMINISTROS MEDICOS 1,200 1,200
21 3] 1 8l 2 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICO 1,200 1,200
2] 3] 1 8} 2| 1{Material, insumos, instrumental y accesorics medicos, quirdrgicos, od 1,200 1,200
2f 3 1] 99 COMPRA DE OTROS BiENES 6,960 6,960
2] 3] 1] 99] 1 COMPRA DE OTROS BIENES 6,960 6,960
2f 3 11 99{ 1| 99|Otros bienes 6,960 6,960
2l 31 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 48,201 48,201
2] 3] 2| 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y DIFUS 2,000 2,000
2/ 3] 21 2| 3 SERVICIOS DE MENSAJERIA, TELECOMUNICACIONES Y OTROS 2,000 2,000
2| 3] 2] 2| 3| 1{Correos y servicio de mensajeria 2,000 2,000
2 3 2y 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 15,886 15,886
21 3 2] 74 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES DESA 10,000 10,000
2| 3] 2| 7| 2| 99]Otros servicios similares (terceros) 10,000 10,000
21 31 21 7{11 OTROS SERVICIOS 5,886 5,886
2| 3] 2} 7|11} &|Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 3,500 3,500
2] 3] 2 7| 11| 99]Servicios diverscs 2,386 2,386
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 30,315 30,315
2] 3] 2| 8] 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 30,315 30,315
2| 3] 2| 8| 1| 1]Contrato administrativo de servicios 15,000 15,000
2| 3] 2f 8| 1| 2lContribuciones a ESSALUD de CAS 315 315
2] 3| 2| 8] 1| 5]vacaciones truncas de CAS 15,000 15,000

TOTAL 357,423 357,423




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ARNOC FISCAL 2019
{En Soles)

UNIDAD ORGANICA : OFICINA DE IMAGEN Y MARKETING

T —
T oS pE e : PPTO. INSTIT.
T G : 1 ﬁ 2 !;l »21 DENOHMINACION | APERTURA PIA ' PIARDR

2 4T GASTOS PRESUPUESTARIOS 299,161 299,161
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SGCIALES 153,290 153,290
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 152,210 152,210
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 129,700 129,700
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 129,700 129,700
2 1 1 1 1 2pPersonal Administrativo nombrado (Régimen Publico) 12,000 12,000
2 1 1 1 1 41Personal con Conirato a Plazc Indeterminado (Régimen Laboral 117,700 117,700
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 22,510 22,510
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 22,400 22,400
2 1 1 9 1 1§Gratificaciones 21,400 21,400
2 1 1 9 1 2jAguinaldos 600 600
2 1 1 9 1 3{Bonificacion por escolaridad 400 400
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 110 110
2 1 1 9 3 3iCompensacién vacacional (Vacaciones truncas) 110 110
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 1,080 1,080
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 1,080 1,080
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 1,080 1,080
2 1 3 1 1 5iCentribuciones a ESSALUD 1,080 1,080
2 3 BIENES Y SERVICIOS 145,871 145,871
2 3 1 COMPRA DE BIENES 15,046 15,046
2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 1§Alimentos y bebidas para consumo humano 600 600
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 3,000 3,000
2 3 1 5 1 DE OFICINA 3,000 3,000
2 3 1 5 1 1}Repuestos y accesorios 1,500 1,500
2 3 1 5 1 2{Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 1,500 1,500
2 3 1] 99 COWMPRA DE OTROS BIENES 11,446 11,446
2 3 1 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 11,446 11,446
2 3 11 99 1] 89])Otros bienes 11,446 11,446
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 130,825 130,825
2 3 2 1 VIAJES 1,200 1,200
2 3 2 1 2 VIAJES DOMESTICOS 1,200 1,200
2 3 2 1 2| 99{0Otros gastos (Movilidad local) 1,200 1,200
2 3 2 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y D 5,000 5,000
2 3 2 2 4 SERVICIO DE PUBLICIDAD, IMPRESIONES, DIFUSION E IMAQ 5,000 5,000
2 3 2 2 4 1jServicio de publicidad 5,000 5,600
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 103,000 103,000
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES 0 31,000 31,000
2 3 2 7 2| _99jOtros servicios similares (terceros) 31,000 31,000
2 3 2 71 11 OTROS SERVICIOS 72,000 72,000
2 3 2 77 11 B Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 15,000 15,000
2 3 2 7{ 11| 99]Servicios diversos 57,000 57,000
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 21,625 21,625
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 21,625 21,625
2 3 2 8 1 1iContrato administrativo de servicios 10,700 10,700
2 3 2 8 1 2jContribuciones a ESSALUD de CAS 225 225
2 3 2 8 1 5iVacaciones truncas de CAS 10,700 10,700
TOTAL 299,161 299,161




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019
{En Soles)

UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO

- —r ——
S S E E
T : PPTO. INSTIT.
GG 16 2| N N

T g e 1 : DENCHMINACION APERTURA PIA PIA RDR
E e - i)
2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 251,013 251,013
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SCCIALES 161,039 161,039
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 158,510 158,510
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 135,400 135,400
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 135,400 135,400
2 1 1 1 1 2}Personal Administrativo nombrado (Régimen Pgblico) 14,400 14,400
2 1 1 1 1 4}Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Laborg 121,000 121,000
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 23,110 23,110
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 23,000 23,000
2 1 1 9 1 1] Cratificaciones 22,000 22,000
2 1 1 9 1 2FAguinaldos 600 600
2 1 1 9 1 3} Bonificacion por escolaridad 400 400
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 110 110
2 1 1 9 3 3lCompensacién vacacional {Vacaciones truncas) 110 110
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 2,529 2,529
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 2,529 2,529
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 2,529 2,529
2 1 3 1 1 5{Contribuciones a ESSALUD 2,529 2,529
2 3 BIENES Y SERVICIOS 89,974 89,974
2 3 1 COMPRA DE BIENES 12,244 12,244
2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 1{Alimentos y bebidas para consumo humano 600 600
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 6,000 6,000
2 3 1 5 1 DE OFICINA 6,000 6,000
2] 3 1 5 1 1fRepuestos y accesorios 3,000 3,000
2 3 1 5 1 2[Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 3,000 3,000
2 3 1 99 COMPRA DE OTROS BIENES 5,644 5,644
2 3 1] 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 5,644 5,644
2 3 1] 99 11 99§Otros bienes 5,644 5,644
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 77,730 77,730
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 55,617 55,617
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES 48,000 48,000
2 3 2 7 2| 99}0tros servicios similares (terceros) 48,000 48,000
2 3 2 71 11 OTROS SERVICIOS 7,617 7,617
2 3 2 7] 11 6} Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 3,000 3,000
2 3 2 7{ 11| 99}Servicios diversos 4,617 4,617
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 22,113 22,113
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 22,113 22,113
2 3 2 8 1 1iContrato administrativo de servicios 11,000 11,000
2 3 2 8 1 2jContribuciones a ESSALUD de CAS 113 113
2| 3| 2| 8| 1] s|vacaciones truncas de CAS 11,000 11,000
TOTAL 251,013 251,013




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ARO FISCAL 2019
{En Soles)

UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE PLANES, INVERSIONES Y DESARROLLO

H s s E E
: ﬁ 1 5 2 :4 1; DENOMINACION ::J&S;iTgA | PIA RDR

2 GASTOS PRESUPUESTARIOS B 435,452 435,452
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 333,677 333,677
2] 1] 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 326,110 326,110
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 277,400 277,400
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 277,400 277,400
2 1 1 1 1 2§Personal Administrativo nombrado (Régimen P(blico) 15,600 15,600
2 1 1 1 1 4iPersonal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Lab 261,800 261,800
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 48,710 48,710
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 48,600 48,600
2 1 1 9 1 1jCratificaciones 47,600 47,600
2 1 1 9 1 21Aguinaldos 600 600
2 1 1 9 i 3] Bonificacion por escolaridad 400 400
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 110 110
2 1 1 9 3 3|Compensacién vacacional {Vacaciones truncas) 110 110
2 1 3 CONTRIBUCIONES A L4 SEGURIDAD SOCIAL 7,567 7,567
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 7,567 7,567
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 7,567 7,567
2 1 3 1 1 5§Contribuciones a ESSALUD 7,567 7.567
2 3 BIENES Y SERVICIOS 101,775 101,775
2 3 1 COMPRA DE BIENES 12,212 12,212
2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 1jAlimentos y bebidas para consumo humano 600 600
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 3,000 3,000
2 3 1 5 i DE OFICINA 3,000 3,000
2 3 1 5 1 1]Repuestos y accesorios 1,500 1,500
2 3 1 5 1 2jPapeleria en general, materiales y utiles de oficina 1,500 1,500
2 3 1 99 COMPRA DE OTROS BIENES 8,612 8,612
2 3 11 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 8,612 8,612
2 3 1] 99 1 9940tros bienes 8,612 8,612
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 89,563 89,563
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 41,402 41,402
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILAR 36,000 36,000
2 3 2 7 2] 99]Ctros servicios similares (terceros) 36,000 36,000
2 3 2 71 11 OTROS SERVICIOS 5,402 5,402
2 3 2 7 1 61Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 2,500 2,500
2 3 2 71 11| 99}Servicios diversos 2,902 2,902
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 48,161 48,161
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 48,161 48,161
2 3 2 8 1 1jContrato administrativo de servicios 23,800 23,800
2 3 2 8 1 2iContribuciones a ESSALUD de CAS 561 561
2 3 2 8 1 5| Vacaciones truncas de CAS 23,800 23,800

TOTAL 435,452 435,452




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019

{En Soles)
UNIDAD ORGANICA: SUB GERENGIA DE PRESUPUESTO
SR — w——— - -
L e DENOMINACION PFTO-INSTH, PIA RDR
T t N N 1 2 APERTURA PIA

2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 321,950 321,950
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 220,748 220,748
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 217,310 217,310
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 184,600 184,600
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 184,600 184,600
2 1 1 1 1 2jPersonal Administrativo nombrado (Régimen Ptiblico) 10,800 10,800
2 1 1 1 1 4]Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Laboral Pri 173,800 173,800
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 32,710 32,710
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 32,600 32,600
2 1 1 9 1 1 [ Gratificaciones 31,600 31,600
2 1 1 9 1 2}Aguinaldos 600 600
2 1 1 9 1 3iBonificacion por escolaridad 400 400
2 1 1 9 3 OTROS GASTCS VARIABLES Y OCASIONALES 110 110
2 1 1 9 3 3]Compensacion vacacional (Vacaciones truncas) 110 110
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 3,438 3,438
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 3,438 3,438
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 3,438 3,438
2 1 3 1 1 5iContribuciones a ESSALUD 3,438 3,438
2 3 BIENES Y SERVICIOS 101,202 101,202
2 3 1 COMPRA DE BIENES 12,952 12,952
2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 1[Alimentos y bebidas para consumo humano 600 600
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 6,000 6,000
2 3 1 5 1 DE OFICINA 6,000 6,000
2 3 1 5 1 1]Repuestos y accesorios 3,000 3,000
2 3 1 5 1 2 Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 3,000 3,000
2 3 1] 99 COMPRA DE OTROS BIENES 6,352 6,352
2 3 11 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 6,352 6,352
2 3 1 99 1| 99]0tros bienes 6,352 6,352
2 3 2 CONTRATACICN DE SERVICICS 88,250 88,250
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 56,200 56,200
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES DES 48,000 48,000
2 3 2 7 2] 99{Otros servicios similares (terceros) 48,000 48,000
2 3 2 70 11 OTROS SERVICICS 8,200 8,200
2 3 2 7] 11 6} Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 3,000 3,000
2 3 2 71 11| 99{Servicios diversos 5,200 5,200
2 3 2 8 CONTRATOC ADMINISTRATIVG DE SERVICIOS 32,050 32,050
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 32,050 32,050
2 3 2 8 1 11Contrato administrativo de servicios 15,800 15,800
2 3 2 8 1 2] Contribuciones a ESSALUD de CAS 450 450
2 3 2 8 1 5{Vacaciones truncas de CAS 15,800 15,800

TOTAL 321,950 321,950




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANC FISCAL 2019
(En Soles)

UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

— - e T
S S E E
T A PPTO. INSTIT,
G G162l N N
T : : 1 , DENGMINACION APERTURA PIA PIA RDR
-

2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 632,305 632,305
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 377,716 377,716
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 367,620 367,620
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 313,800 313,800
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 313,800 313,800
2 1 1 1 1 2jPersonal Administrativo nombrado (Régimen Pblico) 30,000 30,000
2 1 1 1 1 4{Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Lab 283,800 283,800
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 53,820 53,820
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 53,600 53,600
2 1 1 9 1 11Gratificaciones 51,600 51,600
2 1 1 9 1 2jAguinaldos 1,200 1,200
2 1 1 9 1 3|Bonificacion por escolaridad 800 800
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 220 220
2 1 1 9 3 3iCompensacidn vacacional (Vacaciones truncas) 220 220
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 10,096 10,096
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 10,096 10,096
2 1 3 1 1 APORTAGIONES DEL EMPLEADOR 10,096 10,096
2 1 3 1 1 5{Contribuciones a ESSALUD 10,096 10,096
2 3 BIENES Y SERVICIOS 215,989 215,989
2 3 1 COMPRA DE BIENES 16,241 16,241
2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 1}Alimentos y bebidas para consumo humano 600 600
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 10,000 10,000
2 3 1 5 1 DE OFICINA 10,000 10,000
2 3 1 5 1 1{Repuestos y accesorios 5,000 5,000
2 3 1 5 1 2[Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 5,000 5,000
2 3 1 99 COMPRA DE OTROS BIENES 5,641 5,641
2 3 1 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 5,641 5,641
2 3 1 [ele] 1 99[0tros bienes 5,641 5,641
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 199,748 199,748
2 3 2 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD 86,500 86,500
2 3 2 2 2 SERVICIOS DE TELEFONIA E INTERNET 83,000 83,000
2 3 2 2 2 1}Servicio de telefonia movil 38,000 38,000
2 3 2 2 2 3{Servicio de internet 45,000 45,000
2 3 2 2 3 SERVICIOS DE MENSAJERIA, TELECOMUNICACIONES ¥ 3,500 3,500
2 3 2 2 3] 99|Otros servicios de comunicacién (Cable, etc) 3,500 3,500
2 3 2 4 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO 1,000 1,000
2 3 2 4 1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO 1,000 1,000
2 3 2 4 1 5]De magquinarias y equipos 1,000 1,000
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 52,572 52,572
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILAR 44,000 44,000
2 3 2 7 2} 99]Otros servicios similares (terceros) 44,000 44,000
2 3 2 71 11 OTROS SERVICIOS 8,572 8,572
2 3 2 70 11 6} Servicio de impresiones, encuadernacién y estampado 3,000 3,000
2 3 2 71 11 99{Servicios diversos 5,572 5,572
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 59,676 59,676
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 59,676 59,676
2 3 2 8 1 1}Contrato administrative de servicios 25,800 25,800
2 3 2 8 1 2]Contribuciones a ESSALUD de CAS 8,076 8,076
2 3] 2 8 1 5}Vacaciones truncas de CAS 25,800 25,800
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019
(En Soles)

UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE TECNOLOGIAS DE L A INFORMACION

I T l - = T
T SIS EE : PPTO. INSTIT.
T ’ :‘5 1 g 2 Ll: ;l DENGMINACION APERTURA PIA PIA RDR
2 6 GASTOS DE CAPITAL-ADQUISICION DE ACTIVOS l{ 38,600 38,600
2 6 3 ADQUISICION DE VEHICULCS, MAQUINARIAS Y OTROS) 13,600 13,600
2 6 3 2 ADQUISICION DE MAQUINARIAS, EQUIPO Y MOBILIARIG 13,600 13,600
2 6 3 2 3 ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y DE COMU 13,600 13,600
2 6 3 2 3 1}Equipos computacionales y perifericos 13,600 13,600
2 6 6 ADQUISICION DE OTROS ACTIVOS FIJOS 25,000 25,000
2 6 6 1 ADQUISICION DE OTROS ACTIVOS FIJOS 25,000 25,000
2 6 8 1 3 ACTIVOS INTANGIBLES 25,000 25,000
2 6 6 1 3 2}Softwares 25,000 25,000
TOTAL 632,305 632,305
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (P1A) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019
(En Soles)

UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

1 $ 1S L EE _ PPTO. INSTIT.
LT «: s ; " DENOMINACION APERTURAPIA PIARDR

2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 430,228 430,228
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SCCIALES 186,915 186,915
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 182,330 182,330
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 15?,000 157,000
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 157,000 157,000
2 1 1 1 3 2}Personal Administrativo nombrado (Régimen Piblico) 36,000 36,000
2 1 1 1 1 4{Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Labor, 121,000 121,000
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 25,330 25,330
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 25,000 25,000
2 1 1 9 1 1}Gratificaciones 22,000 22,000
2 1 1 9 1 2}Aguinaldos 1,800 1,800
2 1 1 9 1 3{Bonificacion por escolaridad 1,200 1,200
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 330 330
2 1 1 9 3 3FCompensacion vacacional {Vacaciones truncas) 330 330
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 4,585 4,585
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 4,585 4,585
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 4,585 4,585
2 1 3 1 1 5{Contribuciones a ESSALUD 4,585 4,585
2 3 BIENES Y SERVICIOS 183,313 183,313
2 3 1 COMPRA DE BIENES 15,000 15,000
2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 1FAlimentos y bebidas para consumo humano 600 600
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 6,000 6,000
2 3 1 5 1 DE OFICINA 6,000 6,000
2 3 1 5 1 1jRepuestos y accesorios 3,000 3,000
2 3 1 5 1 2}Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 3,000 3,000
2 3 1] 99 COMPRA DE OTROS BIENES 8,400 8,400
2 3 1] 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 8,400 8,400
2 3 1] 99 11 86i0Otros bienes 8,400 8,400
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 168,313 168,313
2 3 2 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y 1,200 1,200
2 3 2 2 3 SERVICIOS DE MENSAJERIA, TELECOMUNICACIONES Y J 1,200 1,200
2 3 2 2 3 1]Correos y servicio de mensajeria 1,200 1,200
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 143,000 143,000
2 3 2 7 1 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILAREY 80,000 80,000
2 3 2 7 1 3}Auditorias 80,000 80,000
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILAREY 48,000 48,000
2 3 2 7 2| 99§0tros servicios similares (terceros) 48,000 48,000
2 3 2 71 11 OTROS SERVICIOS 15,000 15,000
2 3 2 7] 11 6] Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 3,000 3,000
2 3 2 7| 11} 98iServicios diversos 12,000 12,000
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 24,113 24,113
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 24,113 24,113
2 3 2 8 1 1{Contrato administrativo de servicios 12,000 12,000
2 3 2 8 1 2iContribuciones a ESSALUD de CAS 113 113
2 3 2 8 1 5fVacaciones truncas de CAS 12,000 12,000
2 5 OTROS GASTOS 60,000 60,000
2 5 4 PAGO DE IMPUESTCS, DERECHOS ADMINISTRATIVOS ¥ 60,000 60,000
2 5 4 1 Al GOBIERNO NACIONAL 60,000 60,000
2 5 4 1 2 DERECHOS ADMINISTRATIVOS 60,000 60,000
2 5 4 1 2 1yDerechos Administrativos 60,000 60,000

TOTAL 430,228 430,228




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANG FISCAL 2019
{En Soles)

UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE TESORERIA

T s LELE . PPTO. INSTIT.
T i ﬁ 1 ﬁ 2 :1 l: DENOMINACION ‘ APERTURA PIA | PIA RDR
W — i - i
2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 706,365 706,365
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 390,881 390,881
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 371,050 371,050
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 326,150 326,150
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 326,150 326,150
2 1 1 1 1 2{Personal Administrativo nombrado (Régimen Publico) 142,450 142,450
2 1 1 1 1 41Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Laboral 183,700 183,700
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 44,900 44,900
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 43,800 43,800
2 1 1 9 1 1]GCratificaciones 33,400 33,400
2 1 1 9 1 2§Aguinaldos 6,000 6,000
2 1 1 9 1 3§Bonificacion por escolaridad 4,400 4,400
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 1,100 1,100
2 1 1 9 3 31Compensacién vacacional (Vacaciones truncas) 1,100 1,100
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 19,831 19,831
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 19,831 19,831
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 19,831 19,831
2 1 3 1 1 5§Contribuciones a ESSALUD 19,831 19,831
2 3 BIENES Y SERVICIOS 315,484 315,484
2 3 1 COMPRA DE BIENES 98,991 98,991
2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 2,400 2,400
2 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 2,400 2,400
2 3 1 1 1 1§Alimentos y bebidas para consumo humano 2,400 2,400
2 3 1 3 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y AFINES 11,000 11,000
2 3 1 3 1 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y AFINES 11,000 11,000
2 3 1 3 1 11Combustibles y carburantes 10,000 10,000
2 3 1 3 1 3jLubricantes, grasas y afines 1,000 1,000
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 11,400 11,400
2 3 1 5 1 DE OFICINA 7,200 7,200
2 3 1 5 1 1§Repuestos y accesorios 3,600 3,600
2 3 1 5 1 21 Papeleria en general, materiales vy utiles de oficina 3,600 3,600
2 3 1 5 3 ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR 3,000 3,000
2 3 1 5 3 1§Aseo, limpieza y tocador 3,000 3,000
2 3 1 5 4 ELECTRIICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 1,200 1,200
2 3 1 5 4 1} Electricidad, iluminacion y elecironica 1,200 1,200
2 3 1 8 SUMINISTROS MEDICOS 1,700 1,700
2 3 1 8 1 SUMINISTROS MEDICOS 1,200 1,200
2 3 1 8 1 2iMedicamentos 1,200 1,200
2 3 1 8 2 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MED 500 500
2 3 1 8 2 1§Material, insumos, instrumental y accesorios medicos, quirlirgico 500 500
2 3 11 11 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 1,200 1,200
2 3 1 11 1 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 1,200 1,200
2 3 1 11 1Para edificios y estructuras 1,200 1,200
2 3 1| 99{. COMPRA DE OTROS BIENES 71,291 71,291
2 3 1] 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 71,291 71,291
2 3 1l 99 11 99| Otros bienes 71,291 71,291
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 216,493 216,493
2 3 2 1 VIAJES 24,000 24,000
2 3 2 1 2 VIAJES DOMESTICOS 24,000 24,000
2 3 2 1 2| 99[0tros gastos (Movilidad local) 24,000 24,000
2 3 2 4 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y RY 1,000 1,000
2 3 2 4 1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y RH 1,000 1,000
2 3 2 4 1 48De mobiliario y similares 1,000 1,000
2 3 2 6 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE SEGUR 53,000 53,000
2 3 2 6 2 SERVICIOS FINANCIEROS 53,000 53,000
2 3 2 6 2 11Cargos bancarios 38,000 38,000
2 3 2 6 2} 99¢0tros Servicios Financieros 15,000 15,000
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 104,532 104,532
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES D} 26,000 26,000
2 3 2 7 2] 99{Otros servicios similares (terceros) 26,000 26,000




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE TESORERIA

ANG FISCAL 2019
{En Soles)

s s E £
Tle Baletyw | DENOMINACION | ::g:_l:gﬁ“;;:« PIA RDR

2 3 2 71 11 OTROS SERVICIOS 78,532 78,532
2 3 2 71 11 8} Servicio de impresiones, encuadernacién y estampado 3,600 3,600
2 3 2 7| 11} 99]Servicios diversos 74,932 74,932
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 33,961 33,961
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 33,961 33,961
2 3 2 8 1 1{Contrato administrativo de servicios 16,700 16,700
2 3 2 8 1 2]Contribuciones a ESSALUD de CAS 561 561
2 3 2 8 1 5fVacaciones truncas de CAS 16,700 16,700

TOTAL 706,365 706,365




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FiSCAL 2019
{En Soles)

UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD

g T bR g = i
! Salea| | n DENOMINACION PPTO.INSTIT. | piaRDR
7 NN 1 ] APERTURAPIA |

A L i iy
2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 583,308 583,308
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 466,994 466,994
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 443,510 443,510
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 388,300 388,300
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 388,300 388,300
2 1 1 1 1 2[Personal Administrativo nombrado (Régimen Publico) 151,800 151,800
2 1 1 1 1 41Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Lab 236,500 236,500
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 55,210 55,210
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 54,000 54,000
2 1 1 9 1 1} Gratificaciones 43,000 43,000
2 1 1 9 1 2jAguinaldos 6,600 6,600
2 1 1 9 1 3}Bonificacion por escolaridad 4,400 4,400
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 1,210 1,210
2 1 1 9 3 31Compensacién vacacional (Vacaciones truncas) 1,210 1,210
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 23,484 23,484
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 23,484 23,484
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 23,484 23,484
2 1 3 1 1 5} Contribuciones a ESSALUD 23,484 23,484
2 3 BIENES Y SERVICIOS 116,314 116,314
2 3 1 COMPRA DE BIENES 15,200 15,200
2] 3] 1] 1 ALIMENTOS YV BEBIDAS 2,400 2,400
2 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 2,400 2,400
2 3 1 1 1 1]Alimentos y bebidas para consumo humano 2,400 2,400
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 7,200 7,200
2 3 1 5 1 DE OFICINA 7,200 7,200
2 3 1 5 1 1[Repuestos y accesorios 3,600 3,600
2 3 1 5 1 2:Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 3,600 3,600
2 3 1 99 COMPRA DE OTROS BIENES 5,600 5,600
2 3 1 99 1 COMPRA DE QTROS BIENES 5,600 5,600
2 3 11 99 1{ 99:0tros bienes 5,600 5,600
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 101,114 101,114
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 57,221 57,221
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILAR 26,000 26,000
2 3 2 7 2| _99;{Otros servicios similares (terceros) 26,000 26,000
2 3 2 7 11 OTROS SERVICIOS 31,221 31,221
2 3 2 7] 11 B]Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 3,600 3,600
2 3 2 7 11 99} Servicios diversos 27,621 27,621
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 43,893 43,893
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 43,893 43,893
2 3 2 8 1 1[Contrato administrativo de servicios 21,500 21,500
2 3 2 8 1 2{Contribuciones a ESSALUD de CAS 893 893
2 3 2 8 1 5iVacaciones truncas de CAS 21,500 21,500

TOTAL 583,308 583,308




PRESUPUESTG INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019

] {En Soles)
UNIDAD ORGANICA : SUB GERENCIA DE LOGISTICA
L [c] Z 1 2 2 5 E DENGMINACION PPTO.INSTIT. PIARDR
T N N 1 2 APERTURA PIA
2 GASTOS PRESUPUESTARIOS T 2,538,614 2,538,614
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SCCIALES 1,742,740 1,742,740
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 1,636,274 1,636,274
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVC 1,407,904 1,407,904
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 1,407,904 1,407,904
2 1 1 1 1 2§Personal Administrativo nombrado (Régimen Publico) 485,570 485,570
2 1 1 1 1 34Personal con contrato a plazo fijo (Régimen laboral Piblico) 10,800 10,800
2 1 1 1 1 4{Personal cen Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Laboral Pr 911,534 911,534
2 1 1 8 PERSONAL OBRERO 10,800 10,800
2 1 1 8 PERSONAL OBRERO PERMANENTE 10,800 10,800
2 1 1 8 11Obreros permanentes 10,800 10,800
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 217,570 217,570
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 212,400 212,400
2 1 1 9 1 11Cratificaciones 165,800 165,800
2 1 1 9 1 2] Aguinaldos 28,200 28,200
2 1 1 9 1 3}Bonificacion por escolaridad 18,400 18,400
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 5,170 5,170
2 1 1 9 3 31Compensacién vacacional (Vacaciones truncas) 5,170 5,170
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 106,466 106,466
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 106,466 106,466
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 106,466 106,466
2 1 3 1 1 3{Aportes a los fondos de pensiones 3,084 3,084
2 1 3 1 1 5 Contribuciones a ESSALUD 103,382 103,382
2 3 BIENES Y SERVICIOS 795,874 795,874
2 3 1 COMPRA DE BIENES 162,831 162,831
2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 2,400 2,400
2 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 2,400 2,400
2 3 1 1 1 1jAlimentos y bebidas para consumo humano 2,400 2,400
2 3 1 2 VESTUARIOS Y TEXTILES 2,000 2,000
2 3 1 2 1 VESTUARIO, ZAPATERIA Y ACCESORIOS, TALABARTERIA Y M 2,000 2,000
2 3 1 2 1 11Vestuario, accesorios y prendas diversas 2,000 2,000
2 3 1 3 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y AFINES 46,500 46,500
2 3 1 3 1 COMBUSTIBLES,CARBURANTES LUBRICANTES Y AFINES 46,500 46,500
2 3 1 3 1 11Combustibies y carburantes 42,000 42,000
2 3 1 3 1 2iGases 2,500 2,500
2 3 1 3 1 3{Lubricantes, grasas y afines 2,000 2,000
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 62,400 62,400
2 3 1 5 1 DE OFICINA 12,000 12,000
2 3 1 5 1 1iRepuestos y accesorios 8,000 6,000
2 3 1 5 1 2{Papeieria en general, materiales vy utiles de oficina 8,000 6,000
2 3 1 5 3 ASEOQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 48,000 48,000
2 3 1 5 3 1jAseo, limpieza y tocador 48,000 48,000
2 3 1 5 4 ELECTRICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 2,400 2,400
2 3 1 5 4 1iElectricidad, ifuminacion y electronica 2,400 2,400
2 3 1 6 RESPUESTOS Y ACCESORIOS 8,000 9,000
2 3 1 6 1 RESPUESTOS Y ACCESORIOS 9,000 9,000
2 3 1 6 1 11De vehiculos 4,000 4,000
2 3 1 6 1 3{De Construccién y Maquinas 5,000 5,000
2 3 1 1 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 4,800 4,800
2 3 11 11 1 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 4,800 4,800
2 3 1] 11 1 1{Para edificios y estructuras 2,400 2,400
2 3 R 1 41Para maquinarias y equipos 2,400 2,400
2 3 1 99 COMPRA DE OTROS BIENES 35,731 35,731
2 3 1] 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 35,731 35,731
2 3 1] 99 1 2iProductos Quimicos 5,000 5,600
2 3 1] 99 1] 99{Otros bienes 30,731 30,731




PRESUPUESTC INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ARO FISCAL 2019

. ) {En Soles)
UNIDAD ORGANICA : SUB GERENCIA DE LOGISTICA
18 s E
T PPTO. INSTIT.
G162 N [ i
. ° o ) DENOHINACION APERTURA PIA PIA RDR

2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 633,043] 633,043
2 3 2 1 VIAJES 30,000 30,000
2 3 2 1 2 VIAJES DOMESTICOS 30,000 30,000
2 3 2 1 2| 99{Otros gastos (Movilidad local) 30,000 30,000
2 3 2 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y DIFY 250,100 250,100
2 3 2 2 1 SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA, AGUA Y GAS 211,200 211,200
2 3 2 2 1 13Servicio de suministro de erergia elécirica 120,000 120,000
2 3 2 2 1 2{Servicio de agua y desague 91,200 91,200
2 3 2 2 2 SERVICIOS DE TELEFONIA E INTERNET 26,400 26,400
2 3 2 2 2 2{Servicio de telefonia fija 26,400 26,400
2 3 2 2 3 SERVICIOS DE MENSAJERIA, TELECOMUNICACIONES Y OTRQ 7,500 7,500
2 3 2 2 3 1{Correos y servicio de mensajeria 7,500 7,500
2 3 2 2 4 SERVICIO DE PUBLICIDAD, IMPRESIONES, DIFUSION E IMAGE 5,000 5,000
2 3 2 2 4 1{Servicio de publicidad 5,000 5,000
2 3 2 3 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCIA 2,000 2,000
2 3 2 3 1 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCIA 2,000 2,000
2 3 2 3 1 1iServicios de limpieza e higiene 2,000 2,000
2 3 2 4 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y REP. 30,415 30,415
2 3 2 4 1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y REP 30,415 30,415
2 3 2 4 1 1{De edificaciones, oficinas y estructuras 15,000 15,000
2 3 2 4 1 3{De vehiculos 9,415 9,415
2 3 2 4 1 4{De mobiliario y similares 6,000 6,000
2 3 2 6 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE SEGUROS 3,700 3,700
2 3 2 6 1 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1,000 1,000
2 3 2 [ 1 2{Gastos notariales 1,000 1,000
2 3 2 6 3 SEGURCS 2,700 2,700
2 3 2 6 3 3]Seguro obligatorio accidentes de transito (SOAT) 2,700 2,700
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 149,769 149,769
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES DES 124,231 124,231
2 3 2 7 2| 99{Otros servicios similares {terceros) 124,231 124,231
2 3 2 71 11 OTROS SERVICIOS 25,538 25,538
2 3 2 7y 11 8{Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 6,000 6,000
2 3 2 71 11| 994Servicios diversos 19,538 19,538
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVC DE SERVICIOS 167,059 167,059
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 167,059 167,059
2 3 2 8 1 1iContrato administrativo de servicios 80,867 80,867
2 3 2 8 1 2{Contribuciones a ESSALUD de CAS 5,325 5,325
2 3 2 8 1 5iVacaciones truncas de CAS 80,867 80,867

‘TOTAL 2,538,614 2,538,614




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019

(En Soles)
UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE PERSONAL
s is el ‘
T $ PPTO.INSTIT,
G 161162 NI N
T e v o CENOMINACION APERTURA PIA PIARDR
2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 6,567,247 6,567,247
2 1 PERSONAL Y O21IG.SOCIALES 6,386,646 6,386,646
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 6,348,447 6,348,447
2 1 1 1] PERSONAL ADMINISTRATIVO 5,954,366 5,954,366
2 1 1 1] 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 464,866 464,866
2 1 1 1f 1] 2JPersonal Administrativo nombrado (Régimen Publico) 171,606 171,606
2 1 1 1] 1 4[Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Labor] 293,260 293,260
2 1 1 11 2] OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 5,489,500 5,489,500
2 1 1 1 2 11Asignacion de fondos para personal (CAFAE) 5,488,500 5,489,500
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 394,081 394,081
2 1 1 9] 1] ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 66,320 66,320
2 1 1 9] 1 1} Cratificaciones 53,320 53,320
2 1 1 9| 11 2JAguinaidos 7,800 7,800
2 1 1 9| 1 3#Bonificacion por escolaridad 5,200 5,200
2 1 1 9 2 COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS 9,609 9,609
2 1 1 9| 2| 11Compensacién por tiempo se servicios (CTS) 9,609 9,609
2 1 1 9] 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 318,152 318,152
2 1 1 9 3 1}Asignacién por cumplir 25 y 30 afios de servicio. 16,322 16,322
2 1 1 9] 3 31Compensacion vacacional (Vacaciones truncas) 1,430 1,430
2 1 1 91 3] 99{Otros ocasionales 300,400 300,400
2 1 3 CONTRIBUCIONES A L A SEGURIDAD SOCIAL 38,199 38,199
2 1 3 LI OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 38,199 38,199
2 1 3 1] 1] APORTACIONES DEL EMPLEADOR 38,199 38,199
2 1 3 i1 3JAportes a los fondos de pensiones 6,616 6,616
2 1 3 1] 1 5[ Contribuciones a ESSALUD 31,583 31,583
2 2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 12,000 12,000
2 2 2 PRESTACIONES Y ASISTENCIA SOCIAL 12,000 12,000
2 2 2 3 ENTRECGA DE BIENES Y SERVICIOS 12,000 12,000
2 2 2 3] 4 OTRAS PRESTACIONES DEL EMPLEADOR 12,000 12,000
2 2 2 3| 4 2}Gastos de Sepelio v _uto del Personal Activo 12,000 12,000
2 3 BIENES Y SERVICICS 128,601 128,601
2 3 1 COMPRA DE BIENES 15,862 15,862
2 3 1 1] ALIMENTOS Y BEBIDAS 2,400 2,400
2 3 1 1] 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 2,400 2,400
2 3 1 11 1}Alimentos y bebidas para consumo humano 2,400 2,400
2 3 1 5 | MATERIALES Y UTILES 7,200 7,200
2 3 1 5 1} DE OFICINA 7,200 7,200
2 3 1 5| 1 1§Repuestos y accesorios 3,600 3,600
2 3 1 5] 1 2{Papeieria en general, materiales y utiles de oficina 3,600 3,600
2 3 1 8| | SUMINISTROS MEDICOS 500 500
2 3 1 8| 1 SUMINISTROS MEDICOS 500 500
2 3 1 8; 1} 2IMedicamentos 500 500
2 3 1 99 COMPRA DE OTROS BIENES 5,762 5,762
2 3 11 99 COMPRA DE OTROS BIENES 5,762 5,762
2 3 1] 99 9910tros bienes 5,762 5,762
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 112,739 112,739
2 3 2 2| | SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y 4,000 4,000
2 3 2 2] 4] SERVICIO DE PUBLICIDAD, IMPRESIONES, DIFUSION E IM 4,000 4,000
2 3 2 2| 4 11Servicio de publicidad 4,000 4,000
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 54,579 54,579
2 3 2 71 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILAREY 25,000 25,000
2 3 2 7] 2] 99|Otros servicios similares (terceros) 25,000 25,000




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019

(En Soles)
UNIDAD ORGANICA: SUB GERENGIA DE PERSONAL
S N E|i-E
1 crfeain DENOMINACION ::;%:&NRSATLT'A PIA RDR
1

2 3 2 71 3 SERVICIO DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO 10,000 10,000
2 3 2 70 3 1{Realizado por personas juridicas 10,000 10,000
2 3 2 71 5 PRACTICANTES, SECIGRISTAS Y SIMILARES 5,000 5,000
2 3 2 71 5 2] Propinas para practicantes 5,000 5,000
2 3 2 7i11 OTROS SERVICIOS 14,579 14,579
2 3 2 7111 6] Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 3,600 3,600
2 3 2 71111 99]Servicios diversos 10,979 10,979
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 54,160 54,160
2 3 2 8| 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 54,160 54,160
2 3 2 8| 1 11Contrato administrativo de servicios 26,660 26,660
2 3 2 8y 1 2iContribuciones a ESSALUD de CAS 840 840
2 3 2 8] 1 5}Vacaciones fruncas de CAS 26,660 26,660
2 5 OTROS GASTOS 40,000 40,000
2 5 5 PAGO DE SENTENCIAS JUDICIALES, LAUDOS ARBITRAL| 40,000 40,0600
2 5 5 2 INDEMNIZACIONES Y COMPENSACIONES 40,000 40,000
2 5 5 2| 1 INDEMNIZACIONES Y COMPENSACIONES 40,000 40,000
2 5 5 2| 1} 99{0tras Indemnizaciones y Compensacioes 40,000 40,000

TOTAL 6,567,247 6,567,247




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019
(En Soles)

UNIDAD ORGANICA : GERENCIA DE ASESORIA LEGAL

s S
_I—[ G g 1 g 2 :: rza DENOMINACION ::g:TllJ';iT:A PIA'RDR
2] GASTOS PRESUPUESTARIOS 265,042 265,042
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 172,613 172,613
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 169,220 169,220
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVG 145,000 145,000
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 145,000 145,000
2 1 1 1 1 2jPersonal Administrativo nombrado (Régimen Pubiico) 24,000 24,000
2 1 1 1 1 41Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Labi 121,000 121,000
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 24,220 24,220
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 24,000 24,000
2 1 1 9 1 1{Cratificaciones 22,000 22,000
2 1 1 8 1 2jAguinaldos 1,200 1,200
2 1 1 9 1 3}Bonificacion por escolaridad 800 800
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 220 220
2 1 1 9 3 3iCompensacién vacacional (Vacaciones truncas) 220 220
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 3,393 3,393
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 3,393 3,393
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 3,393 3,393
2 1 3 1 1 5{Contribuciones a ESSALUD 3,393 3,393
2 3 BIENES Y SERVICIOS 92,429 92,429
2 3 1 COMPRA DE EIENES 15,226 15,226
2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 1]Alimentos y bebidas para consumo humano 600 600
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 6,800 6,800
2 3 1 5 1 DE OFICINA 6,800 6,800
2 3 1 5 1 1jRepuestos y accesorios 3,000 3,000
2 3 1 5 1 2{Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 3,800 3,800
2 3 1 99 COMPRA DE OTROS BIENES 7,826 7,826
2 3 11 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 7,826 7,826
2 3 1l 99 1] 99}Otros bienes 7,826 7,826
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 77,203 77,203
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 55,090 55,090
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARE 25,000 25,000
2 3 2 7 2| 99}0tros servicios similares (ierceros) 25,000 25,000
2 3 2 7 5 PRACTICANTES, SECIGRISTAS Y SIMILARES 5,300 5,300
2 3 2 7 5 2jPropinas para practicantes 5,300 5,300
2 3 2 7{ 11 OTROS SERVICIOS 24,790 24,790
2 3 2 71 11 6{Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 3,600 3,600
2 3 2 71 11 99{Servicios diversos 21,190 21,190
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 22,113 22,113
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 22,113 22,113
2 3 2 8 1 1§Contrato administrative de servicios 11,000 11,000
2 3 2 8 1 21Contribuciones a ESSALUD de CAS 113 113
2 3 2 8 1 51Vacaciones truncas de CAS 11,000 11,000
TOTAL 265,042 265,042




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019
{En Soles)

UNIDAD ORGANICA : SUB GERENCIA DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

s s E E
e Sriealn | DENCMINACION ::ET:,}L""ST;A PIA RDR

2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 225,934 225,934

2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 137,553 137,553

2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 133,620 133,620
2§ 1 1] 1] | |PERSONAL ADMINISTRATIVO 115,800 115,800
| 2] 1] 1 1 1] |PERSONAL ADMINISTRATIVO 115,800 115,800
| 2f 1 1 1 1 2}Personal Administrativo nombrado (Régimen Pdblico) 30,000 30,000
2 Li I R ] 4fPersonal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Laboral 85,800 85,800

2 1 1 g GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 17,820 17,820

| 2] 1 1 9 1] JESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 17,600 17,600
21 1 1 9l 1 1 Gratificaciones o 15,600 15,600
2 1 1 9 1 2[Aguinaldos 1,200 1,200

2 1 1 8| 1. 3lBoniticacion por escolaridad 800 800
2] 1} 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 220 220
2 1 1 9 3 31Compensacién vacacional (Vacaciones truncas) 220 220

2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 3,933 3,933
J;_i_“_ﬁ‘q OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 3,933 3,933
2| 11 3] 1 1] TAPORTACIONES DEL EMPLEADOR 3,933 3,933

2 1 3 1 1 5]Contribuciones a ESSALUC 3,933 3,933

2 3 BIENES Y SERVICIOS 88,381 88,381

2 3 COMPRA DE BIENES 22,500 22,500

2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
|2 3] 1| 1| 1| |ALmENTOS vBEsDAS 500 600
| 2] 3 1 1 1} 11Alimentos y bebidas para consumo humano 600 600
24 3] 1] 5/ |~ IMATERIALES Y UTILES 6,000 6,000
2| 3] 1] 5] 1 TIOE OFICINA . 6,000 6,000

| 2y 3] 1 s 1 1}Repuestos y accesorios 3,000 3,000
2 3 1 5 1} __ 2[Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 3,000 3,000

2 3 1 99) | COMPRA DE OTROS BIENES 15,900 15,900

2 3 1] 99 1] ___JCOMPRA DE OTROS BIENES 15,900 15,900

2 3 11 99 1] 99)0tros bienes 15,900 15,900

2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 65,881 65,881
|21 3; 2] 7] | " |SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 50,168 50,168
21 8l 2] 7| 2| ]SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES D 34,200 34,200
2 3 2 7 2] 99[Otros servicios similares (terceros) 34,200 34,200

2 3 2 7 5 PRACTICANTES, SECIGRISTAS Y SIMILARES 5,300 5,300

20 3l 2 7 s 2|propinas para practicantes 5,300] 5,300
“2‘34_‘741‘*_ OTROS SERVICIOS 10,668 10,668
_‘2_‘3“2‘7_1M1h§§@/ici0 de impresiones, encuadernacion y estampado 3,600 3,600
Jii#iﬂ Servicios diversos 7,068 7,068
2 3 2 8 CONTRATC ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 15,713 15,713

| 2| 3] 2 8] 1] |conTraToO ADMINISTRATVO DE SERVICIOS 15,713 15,713
“2_“3_‘2_%“8;___1 Contrato administrativo de servicios 7,800 7,800
2| 3 2 8| 1] _2|Contribuciones a ESSALUD de CAS 113 113
2 3 2 8 1 51Vacaciones truncas de CAS 7,800 7,800
TOTAL 225,934 225,934




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD ORGANICA : SUB GERENCIA DE ASUNTOS JUDICIALES
T S
1 Sols [ B E o PPTO. INSTIT.
106 s 1 (; 2 i;t r: DENOMINACION APERTURA PIA PIA-RDR

2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 681,494 681,494
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 218,196 218,196
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 212,490 212,490
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 182,520 182,520
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 182,520 182,520
2 1 1 1 1 21Personal Administrativo nomorado (Régimen Publico) 24,000 24,000
2 1 1 1 1] __3FPersonal con contrato a plazo fijo (Régimen laboral Pablico) 12,000 12,000
2 1 1 1 1 4tPersonal con Contrato a Plazo indeterminado (Régimen La{ 146,520 146,520
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 29,970 29,970
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 29,640 29,640
2 1 1 9 1 1} Gratificaciones 26,640 26,640
2 1 1 9 1 2{Aguinaldos 1,800 1,800
2 1 1 9 1 3gBonificacion por escolaridad 1,200 1,200
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 330 330
2 1 1 9 3 3[Compensacién vacacional (Vacaciones truncas) 330 330
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 5,706 5,706
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 5,706 5,706
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 5,706 5,706
2 1 3 1 1 5§Contribuciones a ESSALUD 5,706 5,706
2 3 BIENES Y SERVICIOS 243,640 243,640
2 3 1 COMPRA DE BIENES 22,700 22,700
2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 11 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 1] Alimentos y bebidas para consumo humano 600 600
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 7,600 7,600
2 3 1 5 1 DE OFICINA 7,600 7,600
2 3 1 5 1 1§Repuestos y accesorics 3,800 3,800
2 3 1 5 1| 2jPapeleria en general, materiales y utiles de oficina 3,800 3,800
2 3 1 99 COMPRA DE OTROS BIENES 14,500 14,500
2 3 1] 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 14,500 14,500
2 3 11 99 1| 99§Otros bienes 14,500 14,500
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 220,940 220,940
2 3 2 1 | _IVIAJES 2,000 2,000
2 3 2 1 2 VIAJES DOMESTICOS 2,000 2,000
2] 3 2 1 2| 99/Ctros gastos (Movilidad focal) 2,000 2,000
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 192,075 192,075
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILAR 40,000 40,000
2 3 2 7 2] 99:Ctros servicios similares (terceros) 40,000 40,000
2 3 2 7 5 PRACTICANTES, SECIGRISTAS Y SIMILARES 5,500 5,500
2 3 2 7 5 2§Propinas para practicantes 5,500 5,500
| 2| 3 2 77 11)  JOTRQOS SERVICIOS 146,575 146,575
2 3 2 7)_11]  6}Servicio de impjesiones, encuadernacién y estampado 3,600 3,600
2] 3 2 7| 11} 99iServicios divergos - 142,975 142,975
| 2] 3] 2 8 | ICONTRATO A$M1NISTRATEVO DE SERVICIOS 26,865 26,865
2y 3 2 8 1 CONTRATO Al MINISTRATIVO DE SERVICIOS 26,865 26,865
2 3 2 8 1 1} Contrato administrativo de servicios 13,320 13,320
2 3 2 8 1 2[Contribuciones @ ESSALUD de CAS 225 225
2 3 2 8 1 5{Vacaciones truricas de CAS 13,320 13,320
2 5 OTROS GASTOS 219,658 219,658
2 5 5 PAGQ DE SENTENCIAS JUDICIALES, LAUDOS ARBITRZ 219,658 219,658
2 5 5 1 PAGO DE SENTENCIAS JUDICIALES, LAUDOS ARBITRA 144,658 144,658
| 2f 5| 5| 1 3| BAL SECTOR PRIVADO 144,658 144,658
2] 51 5 1 3| 21A personas naturales 144,658 144,658
| 2| 5| 5 2 INDEMNIZACIONES Y COMPENSACIONES 75,000 75,000
2 51 5 2 1 IINDEMNIZACIONES Y COMPENSACIONES 75,000 75,000
2 5 5 2 1] _99[Otras Indemnizaciones y Compensacioes 75,000 75,000
TOTAL 681,494 681,494




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE ATENCION RESIDENCIAL PARA NINOS Y ADOLESCENTES PUERICULTORIO PEREZ ARANIBAR
= — T e
5 PPTO. INSTIT. PIA
: DENOMINACION APERTURA PIA PIA RDR DONACIONES
2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 4,731,641 4,394,552 337,089
2| 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 2,286,052 2,086,210 199,842
2 11 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 2,127,130 1,939,020 188,110
2] 1§ 11 PERSONAL ADMINISTRATIVO 1,814,570 1,655,400 159,170
2 1 1] 11 PERSONAL ADMINISTRATIVO 1,814,570 1,655,400 189,170
2] 1} 1| 1| 1| 2}Personal Administrativo nombrado (Régimen Publico) 810,150 810,150
2| 1} 1} 1} 1 3QPersonal con contrato a plazo fijo (Régimen laboral Publico) 12,000 12,000
2| 1 1] 1] 1] 4jPersonal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Laboral Prival 992,420 833,250 159,170
2] 1 1] 3 PERSONAL DE LA SALUD 38,400 38,400 0
2f 11 11 3] 1 PROFESIONALES DE LA SALUD 38,400 38,400 0
2] 11 1| 8] 1} 1}Personal nombrado 38,400 38,400
2] 11 1] 8 PERSONAL OBRERO 12,000 12,000 0
2] 14 1] 8] 1 PERSONAL OBRERQO PERMANENTE 12,000 12,000 0
2] 1 1] 8] 1] 1}Obreros permanentes 12,000 12,000
2 11 119 GASTCS VARIABLES Y OCASIONALES 262,160 233,220 28,940
2 11 1] 9] 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 254,240 225,300 28,940
2] 1} 1 9] 1| 1|Gratificaciones 180,440 151,500 28,940
21 1} 1} 9] 1| 2lAguinaldos 43,800 43,800
2] 11 1] 9of 1} 3|Bonificacion por escolaridad 30,000 30,000
2] 11 1] 9] 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 7,920 7,920 0
2{ 11 1f 9§ 3] 3{Compensacion vacacional (Vacaciones truncas) 7,920 7,920
21 1] 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 158,922 147,190 11,732
2] 1] 3| 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 158,922 147,190 11,732
2f 11 3] 11 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 158,922 147,190 11,732
2| 1; 3| 1| 1} 5|Contribuciones a ESSALUD 158,922 147,190 11,732
2| 3 BIENES Y SERVICIOS 2,435,589 2,298,342 137,247
2f 3} 1 COMPRA DE BIENES 1,474,258 1,385,018 89,240
2] 3] 1] t ALIMENTOS Y BEBIDAS 738,322 738,322 0
2] 31 1] 1] 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 738,322 738,322 1]
21 3f 11 1{ 1! 1|Alimentosy bebidas para consumo humano 738,322 738,322 0
2] 3 1] 2 VESTUARIOS Y TEXTILES 18,000 18,000 0
2] 3 1] 2] 1 VESTUARIO, ZAPATERIA Y ACCESORIOS, TALABARTERIA Y MAT 18,000 18,000 0
2] 8] 1| 2| 1] 1|Vestuario, accesorios y prendas diversas 15,000 15,000
2| 3] 1| 2| 1] 3{Calzado 3,000 3,000
2] 3 11 3 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y AFINES 105,300 105,300 0
2] 3 1] 311 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y AFINES 105,300 105,300 0
2] 31 1| 3[ 1] 1]Combustibles y carburantes 94,800 94,800
2] 3] 1} 3f 1] 2|Gases 10,000 10,000
2[ 3] 1] 3[ 1] 8jLubricantes, grasas y afines 500 500
2] 3 1] 5 MATERIALES Y UTILES 390,242 301,002 89,240
2] 3] 11 5] 1 DE OFICINA 30,000 30,000 0
2[ 8} 1| 5| 1] 1{Repuestosy accesorios 15,000 15,000
2] 3] 1} 5! 1| 2|Papeleria en general, materiales vy utiles de oficina 15,000 15,000
2| 3 1] 51 3 ASEOQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 348,242 259,002 89,240
2[ 3] 1] 5| 3| 1{Aseo, limpiezay tocador 333,242 244,002 89,240
2] 3] 1; 5| 3| 2|De cocina, comedor y cafeteria 15,000 15,000
2| 3] 1] 5] 4 ELECTRIICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 12,000 12,000 0
2] 3] 1| 8| 4| 1]Electricidad, iluminacion y electronica 12,000 12,000
2 3 1, 6 RESPUESTOS Y ACCESORIOS 16,000 16,000
2] 3f 1] 6] 1 RESPUESTOS Y ACCESORIOS 16,000 16,000 0
2] 31 1] 86 1]De vehiculos 8,000 8,000
2; 3| 1{ 6f 1] 3|De Construccion y Méquinas 8,000 8,000
2] 3 1|7 ENSERES 500 500
2] 3 14 711 ENSERES 500 500 0
2| 3] 1| 7] 1] 1]|Enseres 500 500
2] 3 1] 8 SUMINISTROS MEDICOS 39,600 39,600 0
2f 3] 1] 8} 1 SUMINISTROS MEDICOS 36,000 36,000 0
2| 3| t| 8| 1] 2IMedicamentos 36,000 36,000
2{ 3 1i 81 2 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS 3,600 3,600 0
2| 3| 1] 8| 2| 1{Material, insumos, instrumental y accesorios medicos, quirdrgicos, od 3,600 3,600
2 3 119 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 24,000 24,000 4]
2] 3 1] 9 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 24,000 24,000 0
2f 3| 1} 9 2[Material didactico, accesorios y Gtiles de ensenanza, 24,000 24,000
2] 3 111 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 10,169 10,169 0
2i 31 1111 1 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 10, ENCUA DF 10,169 0
g




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2018
(En Soles)
UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE ATENCION RESIDENCIAL PARA NINOS Y ADOLESCENTES PUERICULTORIO PEREZ ARANIBAR
s [s:tELE
Tl ¢ tlo 2w in DENOMINACIGN :lTETlgI:L'I:iTgA PARDR | o P s

2| 3] 1]11] 1| 1|Para edificios y estructuras 8,169 8,169
2{ 3} 1111} 1| 4}Para maguinarias y equipos 2,000 2,000
2| 3] 1|99 COMPRA DE OTROS BIENES 132,125 132,125 0
2f 3] 1199} 1 COMPRA DE OTROS BIENES 132,125 132,125 0
2] 3| 1]99] 1} 1]Herramientas 2,000 2,000
2] 3] 1199| 1| 2|Productos Quimicos 2,000 2,000
21 3] 1199) 1]99]Ctros bienes 128,125 128,125
2| 3l 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 961,331 913,324 48,007
2] 3 2|1 VIAJES _ 5,000 5,000 4]
2 31 2§ 11 2 VIAJES DOMESTICOS 5,000 5,000 0
2] 3] 2| 1] 2{99]Otros gastos (Movilidad local) 5,000 5,000
2] 3] 2[ 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y DIFUSHE 340,910 340,910 0
2f 3] 2} 21 SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA, AGUA Y GAS 334,310 334,310 0
2] 8 2| 2} 1} 1{Servicio de suministro de energia eléctrica 195,340 195,340
2[ 3] 2| 2 1} 2|Servicio de agua y desague 138,970 138,970
2] 3] 2 2f 2 SERVICIOS DE TELEFONIA E INTERNET 6,600 6,600 0
2| 3] 2| 2| 2] 2{Servicio de telefonia fija 6,600 6,600
2| 31 2| 3 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCIA 24,000 24,000 0
2] 3] 2§ 3/ 1 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCIA 24,000 24,000 0
2| 3| 2| 3| 1] 1{Servicios de limpieza e higiene 24,000 24,000
2] 31 2| 4 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y REPAR 15,000 15,000 0
2] 3] 2f 4 1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y REPAR 15,000 15,000 0
2] 3] 2| 4| 11 3]De vehiculos 6,000 6,000
2} 31 2 4] 1| 4|De mobitiario y similares 3,000 3,000
2| 38 2| 4| 1} 5|De maguinariasy equipos 6,000 6,000
2 3] 2| 6 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE SEGUROS 3,000 3,000 0
2| 3| 2[ 6] 3 SEGUROS 3,000 3,000 0
2] 3} 2| 6 3| 34Seguro obligatorio accidentes de transito (SOAT) 3,000 3,000
2] 3| 27 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 385,867 367,867 18,000
2| 3] 2] 7] 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES DESA 218,000 200,000 18,000
2| 3} 2| 7] 2|99}0tros servicios similares (terceros) 218,000 200,000 18,000
2] 3} 2§ 7111 OTROS SERVICIOS 167,867 167,867 0
2| 8] 2| 7|11} 6/Servicio de impresiones, encuadernacién y estampado 6,000 6,000
2] 31 2] 7]11]|99]Servicios diversos 161,867 161,867
2] 3 2| 8 CONTRATC ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 187,554 157,547 30,007
2] 31 2 8] 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 187,554 157,547 30,007
2f 8] 2{ 8] 1| 1lContrato administrativo de servicios 90,220 75,750 14,470
2| 8] 2| 8 1] 2jContribuciones a ESSALUD de CAS 7,114 6,047 1,067
2; 3] 2{ 8] 1| S5}vacaciones truncas de CAS 90,220 75,750 14,470
2[ 6 GASTOS DE CAPITAL-ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINAN 10,000 10,000 0
2] 6/ 3 ADQUISICION DE VEHICULOS, MAQUINARIAS Y OTROS 10,000 10,000 0
2] 6] 3} 2 ADQUISICION DE MAQUINARIAS, EQUIPC Y MOBILIARIO 10,000 10,000 0
2] 6 3] 2] 9 ADQUISICION DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS DIVERSOS 10,000 10,000 0
2] 6] 3| 2| 8|99|Maquinaria, equipos y mobiliarios de otras instalaciones 10,000 10,000

TOTAL 4,731,641 4,394,552 337,089




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019
{En Soles)

UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE ATENCION RESIDENCIAL GERONTO - GERIATRICO "IGNACIA RODULFO VDA. DE CANEVARO"

E PPTO. INSTIT. PiA T PIA
N |
DENOMINACION APERTURA PIA RDR DONACIONES TRANSFERENC!
2 PIA 1 AS
2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 4,928,390 4,365,946 344,044 218,400
2i 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 2,124,610 1,854,737 269,873 0
2l 1) 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO] 1,984,440 1,729,640 254,800 ]
21 1 1] 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 1,600,500 1,384,900 215,600 0
2 1 1] 1] 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 1,600,500 1,384,900 215,600 0
21 1] 1 1] 11 2]Personal Administrativo nombrado (Régimen Publico) 752,400 752,400
2 111 1] 1} 4|Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen 848,100 632,500 215,600
2 1) 1] 3 PERSONAL DE LA SALUD 147,600 147,600 0 0
2] 1] 1] 3| 1 PROFESIONALES DE LA SALUD 118,800 118,800 0 0
21 1] 1 3| 1} 1}Personal nombrado 118,800 118,800
21 11 11 3] 3 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 28,800 28,800 0 0
2] 1 1 3| 3| 1]Guardas hospitalarias 28,800 28,800
2l 11 1] 9 GASTOS VARIABLES Y CCASIONALES 236,340 197,140 39,200 0
2l 1] 1] 9of + ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 228,200 189,000 39,200 0
2 1] 1 9| 11 1iGratificaciones 154,200 115,000 39,200
2] 1] 11 91 1| 2JAguinaidos 44,400 44,400
20 111 9] 1] 3|Bonificacion por escolaridad 29,600 29,600
2 1] 1] 9] 38 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 8,140 8,140 0 0
21 1 1 91 3| 3JCompensacion vacacional (Vacaciones truncas) 8,140 8,140
2[ 1] 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOGIAL 140,170 125,097 15,073 0
2 1] 3] 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 140,170 125,097 15,073 1]
21 11 31 1] 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 140,170 125,097 15,073 0
2| 1} 31 1} 1| 5]Contribuciones a2 ESSALUD 140,170 125,097, 15,073
2| 3 BIENES Y SERVICIOS 2,793,780 2,501,209 74,171 218,400
2 3] 1 COME_RA DE BIENES 1,593,154 1,365,154 9,600 218,400
2f 3] 14 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 699,300 480,900 1] 218,400
2] 31 1] 1101 ALIMENTOS Y BEBIDAS 699,300 480,900 0 218,400
2| 3] t[ 1| 1| 1]Aimentos y bebidas para consumo humanc 699,300 480,900 218,400
2] 3] 1] 2 VESTUARIOS Y TEXTILES 8,000 8,000 0 0
2] 31 11 2] 1 VESTUARIO, ZAPATERIA Y ACCESORIOS, TALABAR 8,000 8,000 0 0
2 3| 1 2| 1| 1}Vestuario, accesorios y prendas diversas 5,000 5,000
2] 3| 1 2| 1] 2{Textiles y acabados textiles 3,000 3,000
2] 31 11 3 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y A 126,000 126,000 0 0
2] 3] 1] 3] 1 COMBUSTIBLES,CARBURANTES, LUBRICANTES Y A 126,000 126,000 0 0
2] 3| 1| 3] 1] 1|Combustibies y carburantes 36,000 36,000
2] 3] 1] 3] 1i 2jGases 90,000 90,000
2] 3] 11 5 IMATERIALES Y UTILES 406,354 396,754 9,600 4]
2] 31 1] 5] 1 DE OFICINA 16,000 16,000 0 0
2] 3| 1 5] 1] 1]Repuestos y accesorios 8,000 8,000
2 3| 1 5| 1i 2]Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 8,000 8,000
2] 31 14 5] 3 ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 380,354 370,754 9,600 0
2 3] 1 5| 3| 1]Aseo, limpieza y tocador 372,854 363,254 9,600
2] 3 1 5| 3| 2IDe cocina, comedcr y cafeteria 7,500 7,500
2| 31 11 5] 4 ELECTRIICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 10,000 10,000 0 0
2 3] 1 5| 4| 1{Electricidad, iluminacion y electronica 10,000 10,000
2 3] 1| s RESPUESTOS Y ACCESCRIOS 16,000 16,000 0 0
21 31 11 8] 1 RESPUESTOS Y ACCESCRIOS 16,000 16,000 0 9]
2] 3| 1| 6] 1| 1}De vehiculos 8,000 8,000
21 3] 1 6] 1] 3]De Construccién y Maquinas 8,000 8,000
2f 31 14 7 ENSERES 2,000 2,000 0 0
2l 3] 1] 7ot ENSERES 2,000 2,000 0 0
2] 3| 1] 7] 1| 1]Enseres 2,000 2,000
2f 3 1] 8 SUMINISTROS MEDICOS 188,000 188,000 0 0
2] 3] 1| 8 1 SUMINISTROS MEDICOS 110,000 110,000 0 0
2] 3] 1| 8| 1] 2]Medicamentos 110,000 110,000
2 33 1f 8] 2 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORI 78,000 78,000 0 0
2] 3| 1 81 2| 1]Material, insumos, instrumental Y accesorios medicos, q 78,000 78,000




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANOC FISCAL

2019

{En Soles)

UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE ATENCION RESIDENCIAL GERONTO - GERIATRICO "IGNACIA RODULFO VDA. DE CANEVARO"

. §.1s E|E IPPTO. INSTIT: BIA | PIA
TG Je e 2/ NN DENOMINACION APERTURA PIA RDR TRANSFERENC!
NN 119 DONACIONES
PIA AS
2] 3] 1] 11 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARAQ 28,000 28,000 0 ]
2f 3] 1] 1] 1 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARAC 28,000 28,000 0 0
2| 3j 1 11} 1| t]Para edificios y estructuras 15,000 15,000
2] 3] 1| 11] 1] 2]Para vehiculos 8,000 8,000
2| 38 1§ 11| 1} 4]Para maquinariasy equipos 5,000 5,000
2] 3f 1} 99 COMPRA DE OTROS BIENES 119,500 119,500 0 4]
2] 3] 1] 99| 1 COMPRA DE OTROS BIENES 119,500 119,500 0 0
2] 3! 1] 99| 1} 1]Herramientas 1,500 1,500
2] 31 1] 99§ 1| 2]Productos Quimicos 3,000 3,000
2] 3 1[ 99| 1] 99]Otros bienes 115,000 115,000
2f 3] 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 1,200,626 1,136,055 64,571 0
2] 31 2§ 1 VIAJES 3,000 3,000 0 0
2] 31 2 1] 2 VIAJES DOMESTICOS 3,000 3,000 0 0
2f 3| 2 1] 2] 99{Otros gastos (Movilidad local) 3,000 3,000
2] 3] 2 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICI] 284,000 284,000 0 4]
2] 31 21 2] 1 SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA, AGUA Y GAS 276,000 276,000 0 0
2] 3] 2[ 2] 1] 1]Servicio de suministro de energia eléctrica 156,000 156,000
2y 3] 2] 2| 1] 2|Servicic de agua y desague 120,000 120,000
2f 31 24 2] 2 SERVICIOS DE TELEFONIA E INTERNET 8,000 8,000 0 0
2] 3|1 2| 2 2| 1}Servicic de telefonia movil 3,000 3,000
2] 3] 2] 2 2| 2{Servicio de telefonia fija 5,000 5,000
2] 3] 2 3 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCI 20,000 20,000 0 (]
2| 3] 2| 3} 1 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCIA 20,000 20,000 0 0
2} 3| 2[ 3| 1! 1]Servicios de limpieza e higiene 20,000 20,000
2] 31 21 4 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIEN 21,000 21,000 0 1]
2] 3| 2| 4] 1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIEN 21,000 21,000 0 0
2y 3| 2] 4| 1| 1]De edificaciones, oficinas y estructuras 10,000 10,000
2| 3; 21 4] 1| 3]De vehiculos 5,000 5,000
2| 3] 2[ 4] 1| 5]De magquinariasy equipos 6,000 6,000
2f 3] 21 6 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DH] 2,000 2,000 0 0
2l 31 2| 61 8 SEGUROS 2,000 2,000 0 0
2] 3] 2[ 6| 3] 3]Seguro obligatorio accidentes de trénsito (SOAT) 2,000 2,000
2] 3] 27 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICGS 710,810 686,810 24,000 0
2] 3] 2| 71 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SiMH 499,810 475,810 24,000 0
2] 3] 2 7| 2| 99)Otros servicios similares (terceros) 499,810 475,810 24,000
2 31 25 7111 OTROS SERVICIOS 211,000 211,000 0 0
2| 3] 2] 7] 11| 6[Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 6,000 6,000
2] 3| 2] 7| 11] 99]Servicios diversos 205,000 205,000
2| 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 159,816 119,245 40,571 0
2] 3] 2| 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 159,816 119,245 40,571 0
2{ 3] 2] 8] 1] 1{Contrato administrativo de servicios 77,100 57,500 19,600
2| 3] 2| 8] 1| 2fContribuciones a ESSALUD de CAS 5,616 4,245 1,371
2; 3] 2| 8| 1| 5{vacaciones truncas de CAS 77,100 57,500 19,600
2] 6 GASTOS DE CAPITAL-ADQUISICION DE ACTIVQ 10,000 10,000 0 0
2] 6] 3 ADQUISICION DE VEHICULOS, MAQUINARIAS Y OT 10,000 10,000 0 0
2{ 6| 3] 2 ADQUISICION DE MAQUINARIAS, EQUIPO Y MOBILI 10,000 10,000 0 0
2] 65 31 2/ 9 ADQUISICION DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS DIVERY 10,000 10,000 0 0
2| 8] 3| 2{ 9] 99fMaquinaria, equipos y mobiliarios de otras instalaciones 10,000 10,000
TOTAL 4,928,390 4,365,946 344,044 218,400




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (P1A) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE ATENCION RESIDENGIAL GERIATRICO SAN VICENTE DE PAUL ,
1 S B E \ PPTO. INSTIT, PIA FiA
; ¢ s 1 s 2 r: 21 DENOMINACION APERTURA PiA PIA RDR DONACIONES TRANS:SERENCI
s
2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 3,098,901 2,749,097 253,804 96,000
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 1,337,414 1,143,410 194,004 0
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN E 1,250,860 1,067,860 183,000 0
2 1 1 1 PERSCONAL ADMINISTRATIVO 1,011,800 860,000 151,800 0
2} 1 1 1 1] |PERSONAL ADMINISTRATIVO - 1,011,800 860,000 151,800 0
2 1 1 1 1 2{Personal Administrativo nombrado (Régimen P 479,400 473,400
| 2 1 1 1 1 4{Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (H 532,400 380,600 151,800
2 1 1 3 PERSONAL DE LA SALUD 87,600 87,600 0 0
| 2 1 1} 3 1 PROFESIONALES DE LASALUD 73,200 73,200 0 0
| 2] 1 1 3 1 1{Personal nombrado 73,200 73,200
2l 1 1 3 3 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTO! 14,400 14,400 0 0
2 1 1 3 3 1jGuardias hospitalarias 14,400 14,400
2 1 1 g | _GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 151,460 120,260 31,200 0
| 2] 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICAG 146,400 115,200 31,200 0
2] 1 1 9 1 1}Gratificaciones 100,400 69,200 31,200
2 1 1 ] 1 2]Aguinaldos 27,600 27,600
2 1 1 9 1 3{Bonificacion por escolaridad 18,400 18,400
2 1 1 91 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONAL 5,060 5,060 0 0
2 1 1 9 3 3iCompenszacién vacacional (Vacaciones truncas 5,060 5,060
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCI 86,554 75,550 11,004, 0
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 86,554 75,550 11,004 0
| 2] 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 86,554 75,550 11,004 0
2 1 3 1 1 5} Contribuciones a ESSALUD 86,554 75,550 11,004
2{ 3 BIENES Y SERVICIOS 1,751,487 1,595,687 59,800 96,000
2] 31 1 COMPRA DE BIENES 1,034,880 929,280 9,600 96,000
2] 3 1 1 ALIMENTCS Y BEBIDAS o 396,699 300,699 0 96,000
| 2] 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 396,699 300,699 0 96,000
A < R 1| 1}Alimentos y bebidas para consumo humano 396,699 300,699 96,000
| 2] 3] 1 2 VESTUARIOS Y TEXTILES 8,000 8,000 0 0
| 2] 3 1 2 1 VESTUARIO, ZAPATERIA Y ACCESORIOS, TA 8,000 8,000 0 0
| 2] 3 1 2 1 1§Vestuario, accesorios y prendas diversas 5,000 5,000
2] 31 1 2 1 2| Textiles y acabados textiles 3,000 3,000
2] 3 1 3 COMBUSTIBLES,CARBURANTES, LUBRICAN 58,000 58,000 0 0
2 3 1 3 1 COMBUSTIBLES,CARBURANTES, LUBRICANT 58,000 68,000 0 0
2 3 1 3 1 1{Combustibles y carburantes 36,000 36,000
2 3 1 3 1 2|Gases 22,000 22,000
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 378,601 369,001 9,600 0
2| 3 1 s 1 DE OFICINA . 16,000 16,000 0 0
2 3] 1} 5 1 1iRepuestos y accesorios 8,000 8,000
2 3 1 5 1] _ 2{Papeleria en general, materiales y uuies de ofici 8,000 8,000
2| 3 1 5/ 3 ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADGCR 362,601 353,001 9,600 0
2 3 1 5 3] _ 1]Aseo, limpieza y tocador ) 355,101 345,501 9,600
2] 8 1 5 3{ 2|De cocina, comedor y cafeteria 7,500 7,500
| 2] 3] 1] 6| | ~ IRESPUESTOS Y ACCESORIOS 10,000 10,000 0 0
2| 3 1 6 1 RESPUESTOS Y ACCESORIOS o 10,000 10,000 0 0
2] 3 1 6 1} 1iCe vehiculos 5,000 5,000
2 3 1 6 1 31De Construccion y Maquinas 5,000 5,000
| 2] 3 1 8 | _ISUMINISTROS MEDICOS 111,000 111,000 0 [¢]
| 2| 3 1 8 1] _JSUMINISTROS MEDICOS 60,000 60,000 0 0
| 2; 3] 1l 8 1 2iMedicamentos o 60,000 60,000
| 2] 3 1 8 2 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y AG 51,000 51,000 0 0
| 2|3 1] 8 2| _ 1iMaterial, insumos, instrumenta al y accasorios m 51,000 51,000
2| 3] 1) 11 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y R 11,000 11,000 0 0
2 3 1 M 1} {SUMINISTROS PARA MANTEN!M!ENTO Y RH 11,000 11,000 0 0
2] 3 1 11 1] 1}Para edificios y estructuras . 5,000 5,000
| 2| 8 i 1 1 2yPara vehicuios 3,000 3,000
20 8| 1] 11l 1| 4)Para maquinarias vy equipos o 3,000 3,000
| 2] 3] 1] 99 | ICOMPRA DE OTROS BIENES 61,580 61,580 0 0
2| 3] 1} 98 1 COMPRA DE OTROS BIENES 61,580 61,580 0 0
| 2] 3 11 99 1 1{Herramientas 1,500 1,500
| 2] 3 11 99 1 2}Productos Quimicos X 3,000 3,000
2 3 11 98 1] 99[Otros bienes 57,080 57,080




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANG FISCAL 2019
{En Soles)
UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE ATENCION RESIDENCIAL GERIATRICO SAN VICENTE DE PAUL
s S £ E PIA
I jﬁ tlealn ] DENOMINACISN | AZPJF%LIJ';?\T;TA PARDR | A':;?ONES TRANS::RENCI

2 3 2 i CONTRATACION DE SERVICIOS 716,607 666,407 [ 50,200 0|
2 3 2 1 VIAJES 3,000 3,000 0 0
2 3 2 1 2 VIAJES DOMESTICOS 3,000 3,000 0 0
2 3 2 1 2| 99,0tros gastos (Movilidad locaf) 3,000 3,000
2 3 2 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, P 118,800 118,800 0 o
2 3 2 2 1 SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA, AGUA 114,000 114,000 0 0
2 3 2 2 1 1¥Servicio de suministro de energia eléctrica 60,000 60,000
2 3 2 2 1 2jServicio de agua y desague 54,000 54,000
2 3 2 2 2 SERVICIOS DE TELEFONIA E INTERNET 4,800 4,800 0 0
2 3 2 2 2 2| Servicio de telefonia fija 4,800 4,800
2 3 2 3 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y Vid 12,000 12,000 0 0
2 3 2 3 1 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIG 12,000 12,000 0 0
2 3 2 3 1 1yServicios de fimpieza ¢ higiene 12,000 12,000
2 3 2 4 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICI] 23,000 23,000 0 0
2 3 2 4 1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIO 23,000 23,000 0 o]
2 3 2 4 1 11De edificaciones, oficinas v estructuras 12,000 12,000
2 3 2 4 1 3]De vehiculos 5,000 5,000
2 3 2 4 1 5]De maquinarias y equipos 6,000 6,000
2 3 2 6 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIER] 2,000 2,000 0 0
2 3 2 6 3 SEGUROS 2,000 2,000 0 0
2 3 2 6 3 3iSeguro obligaterio accidentes de transito (SOA1 2,000 2,000
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 454,060 436,060 18,000 1]
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS 347,970 329,970 18,000 0
2 3 2 7 2] 99]0tros servicios similares (terceros) 347,970 329,970 18,000
2 3 2 71 1 OTROS SERVICIOS 106,090 106,090 0 0
2 3 2 7 11 8} Servicio de impresiones, encuadernacion y esta] 6,000 6,000
2 3 2 7] 11} 99lServicios diversos 100,090 100,090
2 3 2 [:] CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO] 103,747 71,547 32,200 4]
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO! 103,747 71,547 32,200 0
2 3 2 8 1 1jContrato administrativo de servicios 50,200 34,600 15,600
2 3 2 8 1 2)Contribuciones a ESSALUD de CAS 3,347 2,347 1,000
2 3 2 8 1 5{Vacaciones truncas de CAS 50,200 34,600 15,600
2 6 GASTOS DE CAPITAL-ADQUISICION DE 10,000 10,000 0 0
2 6 3 ADQUISICION DE VERICULOS, MAGLIINARIA 10,000 10,000 1] 0
2 6 3 2 ADQUISICION DE MAQUINARIAS, EQUIPO Y 10,000 10,000 0 0
2 6 3 2 9 ADQUISICION DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS 10,000 10,000 0 0
2 6 3 2 9] _ 99/ Maquinaria, equipos y mobiliarios de otras instaj 10,000 10,000

TOTAL ] 3,098,901 2,749,097 253,804 96,000




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019
(En Soles)

UNIDAD OPERATIVA : CENTRO RESIDENCIAL GERONTOLOGICOS

S S 3
T < PPTO..INSTIT.
T g 1 ﬁ 2 g DENOMINACION APERTURA PIA PIA RDR
2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 489,106 489,106
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 183,078 183,078
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 175,620 175,620
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 151,860 151,860
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 151,860 151,860
2 1 1 1 1 2jPersonal Adminisirative nombrado (Régimen Piblico) 45,600 45,600
2 1 1 1 1 4}Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Laboral 106,260 106,260
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 23,760 23,760
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 23,320 23,320
2 1 1 9 1 1iGratificaciones 19,320 19,320
2 1 1 9 1 2[Aguinaldos 2,400 2,400
2 1 1 9 1 3}jBonificacion por escolaridad 1,600 1,600
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 440 440
2 1 1 9 3 3]Compensacion vacacional (Vacaciones truncas) 440 440
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 7,458 7,458
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 7,458 7,458
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMP_EADOR 7,458 7,458
2 1 3 1 1 5fContribuciones a ESSALUD 7,458 7,458
2 3 BIENES Y SERVICIOS 306,028 306,028
2 3 1 COMPRA DE BIENES 112,238 112,238
2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 32,500 32,500
2 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 32,500 32,500
2 3 1 1 1 1{Alimentos y bebidas para consumo humano 32,500 32,500
2 3 1 2 VESTUARIOS Y TEXTILES 500 500
2 3 1 2 1 VESTUARIO, ZAPATERIA Y ACCESORIOS, TALABARTERIA Y 500 500
2 3 1 2 1 1} Vestuario, accesorios vy prendas diversas 500 500
2 3 1 3 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y AFINES 700 700
2 3 1 3 1 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y AFINES 700 700
2 3 1 3 1 1§Combustibles y carburantes 700 700
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 15,000 15,000
2 3 1 5 1 DE OFICINA 6,000 6,000
2 3 1 5 1 1§Repuestos y accesorios 3,000 3,000
2 3 1 5 1 2fPapeleria en general, materiales y utiles de oficina 3,060 3,000
2 3 1 5 3 ASEOQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 6,500 6,500
2 3 1 5 3 1§Aseo, limpieza y tocador 6,000 6,000
2 3 1 5 3 27De cocina, comedor y cafeteria 500 500
2 3 1 5 4 ELECTRICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 2,500 2,500
2 3 1 5 4 1§Electricidad, ituminacion y electronica 2,500 2,500
2 3 1 6 RESPUESTOS Y ACCESORIOS 3,500 3,500
2 3 1 6 1 RESPUESTOS Y ACCESORIOS 3,500 3,500
2 3 1 [¢] 1 18De vehiculos 2,000 2,000
2 3 1 6 1 3iDe Construccién y Maquinas 1,500 1,500
2 3 1 8 SUMINISTROS MEDICOS 24,000 24,000
2 3 1 8 1 SUMINISTROS MEDICOS 18,000 18,000
2 3 1 8 1 2fMedicamentos 18,000 18,000
2 3 1 8 2 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MED 6,000 6,000
2 3 1 8 2 1] Material, insumos, instrumental y accesorios medicos, quirtirgico; 6,000 6,000
2 3 1 1 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 10,000 10,000
2 3 1 11 1 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 10,000 10,000
2 3 1 11 1 1§Para edificios y estructuras 6,000 6,000
2 3 11 11 1 2] Para vehicuios 2,000 2,000
2 3 1 11 1 4]Para maquinarias y equipos 2,000 2,000
2 3 1] 99 COMPRA DE OTROS BIENES 26,038 26,038
2 3 11 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 26,038 26,038
2 3 1) 99 1 1jHerramientas 1,000 1,000
2 3 1} 99 1 2 Productos Quimicos 1,000 1,000
2 3 1] 99 11 99fOtros bienes 24,038 24,038
2 3 2 CONTRATACICN DE SERVICIOS 193,790 193,790
2 3 2 1 VIAJES 600 600




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019
(En Soles)

UNIDAD OPERATIVA : CENTRO RESIDENCIAL GERONTOLGGICOS

R Nl W— N—
s s E E
T : PPTO: INSTIT.
G N i
T g g 2 :J ) DENCMINACION APERTURA PIA PIA RDR

2 3 2 1 2 VIAJES DOMESTICOS 600 600
2 3 2 1 2} 99§0tros gastos (Movilidad local) 600 600
2 3 2 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y D 52,800 52,800
2 3 2 2 1 SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA, AGUA Y GAS 48,000 48,000
2 3 2 2 1 1|Servicio de suministro de energia eléctrica 36,000 36,000
2 3 2 2 1 2§Servicio de agua y desague 12,000 12,000
2 3 2 2 2 SERVICIOS DE TELEFONIA E INTERNET 4,800 4,800
2 3 2 2 2 2§Servicio de telefonia fija 4,800 4,800
2 3 2 3 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCIA 6,000 6,000
2 3 2 3 1 _ISERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANGIA 6,000 6,000
2 3 2 3 1} 1]Servicios de limpieza e higiene 6,000 6,000
2 3 2 4 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y Ri 9,000 9,000
2 3 2 4 1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y R 9,000 9,000
2 3 2 4 1 14De edificaciones, oficinas y esiructuras 3,000 3,000
2 3 2 4 1 3}De vehiculos 3,000 3,000
2 3 2 4 1 51De maquinarias y equipos 3,000 3,000
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 105,790 105,790
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES O3 52,190 52,190
2 3 2 7 2} 99|Otres servicios similares (terceros) 52,190 52,190
2 3 2 7] 11 OTROS SERVICIOS o 53,600 53,600
2 3 2 7 11 61Servicio de impresiones, encuadearnacion y estampado 3,600 3,600
2 3 2 7] 111 99}Servicios diversos - 50,000 50,000
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 19,600 19,600
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 19,600 19,600
2 3 2 8 1 1§Contrato administrative de servicios 9,660 9,660
2 3 2 8 1 2] Contribuciones a ESSALUD de CAS 280 280
2 3 2 8 1 SiVacaciones truncas de CAS 9,660 9,660
TOTAL 489,106 489,106




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ARNOC FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD OPERATIVA : COMEDOR SANTA ROSA
1 S qS ELE . | ppro.INsTIT.
T G s 1 g 2 :l z DENOMINACION APERTURA PIA PIARDR
2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 949,139 949,139
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 252,660 252,660
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 240,390 240,390
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 198,630 198,630
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 198,630 198,630
2 1 1 1 1 2}Personal Administrativo nombrado (Régimen Publico) 102,600 102,600
2 1 1 1 1 4]Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Labord 96,030 96,030
2 1 1 3 PERSONAL DE LA SALUD 13,200 13,200
2 1 1 3 1 PROFESIONALES DE LA SALUD 13,200 13,200
2 1 1 3 1 11Personal nambrado 13,200 13,200
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 28,560 28,560
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 27,460 27,460
2 1 1 9 1 1]Gratificaciones 17,460 17,460
2 1 1 9 1 2}Aguinaldos 6,000 6,000
2 1 1 9 1 3|Benificacion por escolaridad 4,000 4,000
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 1,100 1,100
2 1 1 9 3 31Compensacién vacacional (Vacaciones truncas) 1,100 1,100
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 12,270 12,270
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 12,270 12,270
2 1 3 1 1 APORTACIONES DElL. EMPLEADOR 12,270 12,270
2 1 3 1 1 51Contribuciones a ESSALUD 12,270 12,270
2 3 BIENES Y SERVICIOS 686,479 686,479
2 3 1 COMPRA DE BIENES 375,800 375,800
2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 255,600 255,600
2 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 255,600 255,600
2 3 1 1 1 1§Alimentos y bebidas para consumo humano 255,600 255,600
2 3 1 2 VESTUARIOS Y TEXTILES 1,500 1,500
2 3 1 2 1 VESTUARIO, ZAPATERIA Y ACCESORIOS, TALABARTERIA 1,500 1,500
2 3 1 2 1 1] Vestuario, accescrios y prendas diversas 1,500 1,500
2 3 1 3 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y AFINES 30,000 30,000
2 3 1 3 1 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y AFINES 30,000 30,000
2 3 1 3 1 tjCombustibles y carburantes 8,000 8,000
2 3 1 3 1 2iGases 22,000 22,000
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 20,600 20,600
2 3 1 5 1 DE OFICINA 6,000 6,000
2 3 1 5 1 1]Repuestos y accesorios 3,000 3,000
2 3 1 5 1 2)Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 3,000 3,000
2 3 1 5 3 ASEOQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 13,600 13,600
2 3 1 5 3 1]jAseo, limpieza y tocador 3,600 9,600
2 3 1 5 3 21De cocina, comedor y cafeteria 4,000 4,000
2 3 1 5 4 ELECTRICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 1,000 1,000
2 3 1 5 4 11Electricidad, iluminacion y electronica 1,000 1,000
2 3 1 6 RESPUESTOS Y ACCESORIOS 2,400 2,400
2 3 1 6 RESPUESTCS Y ACCESORIOS 2,400 2,400
2 3 1 6 1]De vehiculos 1,200 1,200
2 3 1 6 1 3{De Construccion y Magquinas 1,200 1,200
2 3 1 8 SUMINISTROS MEDICOS 3,000 3,000
2 3 1 8 2 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS ME, 3,000 3,000
2 3 1 8 2 1{Material, insumos, instrumental y accesorios medicos, quirargid] 3,000 3,000
2 3 1 11 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 8,500 8,500
2 3 1 11 1 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 8,500 8,500
2 3 1 11 1 1{Para edificios y estructuras 4,500 4,500
2 3 1 1 1 2{Para vehiculos 2,000 2,000
2 3 1 11 1 4{Para maquinarias y equipos 2,000 2,000
2 3 1 99 COMPRA DE OTROS BIENES 54,200 54,200
2 3 1] 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 54,200 54,200
2 3 11 99 1 1jHerramientas 4,060 4,000
2 3 1] 99 1 2|Productos Quimicos 3,000 3,000
2 3 1] 99 1} 99{Otros bienes 47,200 47,200
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 310,679 310,679
2 3 2 1 VIAJES 3,591 3,591
2 3 2 1 2 VIAJES DOMESTICOS 3,591 3,591
2 3 2 1 2| 99{0tros gastos (Movilidad local) 3,591




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANC FISCAL 2019
(En Soles)

UNIDAD OPERATIVA : COMEDOR SANTA ROSA

ysm——

SO— — —
$ s E E
T PPTO. INSTIT.
G162 N N
I o 1pe R, DENOMINACION APERTURA PIA PIA RDR

2 3 2 2 SERVICIOS BASICOS, COWUNICACIONES, PUBLICIDAD Y 74,000 74,000
2 3 2 2 1 SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA, AGUA Y GAS 71,000 71,000
2 3 2 2 1 11Servicio de suministro de energia eléctrica 38,000 38,000
2 3 2 2 1 21Servicio de agua y desague 33,000 33,000
2 3 2 2 2 SERVICIOS DE TELEFONIA E INTERNET 3,000 3,000
2 3 2 2 2 21Servicio de telefonia fija 3,000 3,000
2 3 2 3 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCIA 25,000 25,000
2 3 2 3 1 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCIA 25,000 25,000
2 3 2 3 1 1{Servicios de limpieza e higiene 25,000 25,000
2 3 2 4 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y ¢ 50,000 50,000
2 3 2 4 1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y H 50,000 50,000
2 3 2 4 1 11De edificaciones, oficinas y estructuras 20,000 20,000
2 3 2 4 1} 3}De vehiculos 10,000 10,000
2 3 2 4 1 51De maquinarias y equipos 20,600 20,000
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 123,000 123,000
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES 20,000 20,000
2 3 2 7 2| 99{0tros servicios similares (terceros) 20,000 20,000
2 3 2 71 11 OTROS SERVICIOS 103,000 103,000
2 3 2 71 11 6¢Servicio de impresiones, encuadernacién y estampado 8,000 8,000
2 3 2 71 11] 99|Servicios diversos 95,000 95,000
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 35,088 35,088
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVC DE SERVICIOS 35,088 35,088
2 3 2 8 1 11Contrato administrativo de servicios 17,460 17,460
2 3 2 8 1 2jContribuciones a ESSALUD de CAS 168 168
2 3 2 8 1 5]Vacaciones truncas de CAS 17,460 17,460
2 6 GASTOS DE CAPITAL-ADGUISICION DE ACTIVOS NQ 10,000 10,000
2 6 3 ADQUISICION DE VEHICULOS, MAQUINARIAS Y OTROS 10,000 10,000
2 6 3 2 __{ADQUISICION DE MAQUINARIAS, EQUIPO Y MOBILIARIO 10,000 10,000
2 6 3 2 9 ADQUISICION DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS DIVERSOS 10,000 10,000
2 5] 3 2 9] 99Maquinaria, equipos y mobiliarios de otras instalaciones 10,000 10,000
TOTAL 949,139 949,139




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019
{En Soles)
UNIDAD OPERATIVA : COMEDOR SANTA TERESITA -(
1 S48 o E PPTO. INSTIT. l
1l e S 1 (: 2 T DENOWMINACION APERTURA PIA PIA RDR
i —_— it
2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 884,682 884,682
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 247,926 247,926
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLENMENTOS EN EFECTIVO 238,060 238,060
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 207,230 207,230
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 207,230 207,230
2 1 1 1 1 2}Personal Administrativo nombrado (Régimen Pablico) 80,400 80,400
2 1 1 1 1 4|Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Labor 126,830 126,830
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 30,830 30,830
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDCS Y GRATIFICACIONES 30,060 30,060
2 1 1 9 1 1]GCratificaciones 23,060 23,060
2 1 1 9 1 2jAguinaldos 4,200 4,200
2 1 1 9 1 3|Bonificacion por escolaridad 2,800 2,800
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 770 770
2 1 1 9 3 3[Compensacién vacacionai (Vacaciones truncas) 770 770
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 9,866 9,866
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 9,866 9,866
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 9,866 9,866
2 1 3 1 1 5] Contribuciones a ESSALUD 9,866 9,866
2 3 BIENES Y SERVICIOS 626,756 626,756
2 3 1 COMPRA DE BIENES 375,400 375,400
2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 252,000 252,000
2 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 252,000 252,000
2 3 1 1 1 1[Alimentos y bebidas para consumo humano 252,000 252,000
2 3 1 2 VESTUARIOS Y TEXTILES 714 714
2 3 1 2 1 VESTUARIO, ZAPATERIA Y ACCESORIOS, TALABARTERIA 714 714
2 3 1 2 1 1{Vestuario, accesorios y prendas diversas 714 714
2 3 1 3 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y AFINES 26,000 26,000
2 3 1 3 1 COMBUSTIBLES,CARBURANTES, LUBRICANTES Y AFINES 26,000 26,000
2 3 1 3 1 1iCombustibles y carburantes 6,000 6,000
2 3 1 3 1] 2{Gases 20,000 20,000
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 20,800 20,800
2 3 1 5 1 DE OFICINA 6,000 6,000
2 3 1 5 1 1§Repuestos y accesorios 3,000 3,000
2 3 1 5 1 2]Papeleria en general, materiaies y utiles de oficina 3,000 3,000
2 3 1 5| 3 ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 13,600 13,600
2 3 1 5 3 11Aseo, limpieza y tocador 9,600 9,600
2 3 1 5 3 2:De cocina, comedor v cafeteria 4,000 4,000
2 3 1 5 4 ELECTRIICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 1,200 1,200
2 3 1 5 4 1} Electricidad, iluminacion y electronica 1,200 1,200
2 3 1 6 RESPUESTOS Y ACCESCRIOS 3,000 3,000
2 3 1 6 1 RESPUESTOS Y ACCESORIOS 3,000 3,000
2 3 1 6 1 1§De vehiculos 1,500 1,500
2 3 1 6 1 3jDe Construccién y Maquinas 1,500 1,500
2 3 1 8 SUMINISTROS MEDICOS 3,500 3,500
2 3 1 8 2 MATERIAL, INSUMCS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS ME 3,500 3,500
2 3 1 8 2 1{Material, insumos, instrumental y accesorios medicos, quirtrgig 3,500 3,500
2 3 1 11 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 15,000 15,000
2 3 11 11 1 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 15,000 15,000
2 3 1 11 1 1]Para edificios y estructuras 12,000 12,000
2 3 11 M 1 3;Para mobiliario y similares 3,000 3,000
2 3 1 99 COMPRA DE OTROS BIENES 54,386 54,386
2 3 11 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 54,386 54,386
2 3 1] 99 1 1{Herramientas 4,000 4,000
2 3 11 99 1 2jProductos Quimicos 3,000 3,000
2 3 1) 99 1| 9910tros bienes 47,386 47,386
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 251,356 251,356
2 3 2 1 VIAJES 3,500 3,500
2 3 2 1 2 VIAJES DOMESTICOS 3,500 3,500
2 3 2 1 2| 99]Otros gastos (Movilidad local) 3,500 3,500
2 3 2 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y 37,800 37,800
2 3 2 2 1 SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA, AGUA Y GAS 33,000 33,000
2 3 2 2 1 14Servicio de suministro de energia eléctrica 18,000 18,000
2 3 2 2 1 2} Servicio de agua y desague 15,000 15,000
2 3 2 2 2 SERVICIOS DE TELEFONIA £ INTERNET 4,800 4,800

%
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANG FISCAL 2019
{En Soles)
UNIDAD OPERATIVA : COMEDOR SANTA TERESITA
T G (Ss i Z 2 E rEJ DENOMINACION PPTO-INSTIT, PIA RDR
¥ N N 1 2 APERTURA PIA
| 58

2 3 2 2 2 2]Servicio de telefonia fija 4,800 4,800
2 3 2 3 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCIA 22,000 22,000
2 3 2 3 1 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCIA 22,000 22,000
2 3 2 3 1 11Servicios de limpieza e higiene 22,000 22,000
2 3 2 4 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y 40,000 40,000
2 3 2 4 1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO VY T 40,000 40,000
2 3 2 4 1 1]De edificaciones, oficinas y estructuras 15,000 15,000
2l 3 2] 4 1 31De vehiculos o 12,000 12,000
2 3 2 4 1 51De maguinarias y equipos 13,000 13,000
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 124,580 124,580
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES 20,000 20,000
2 3 2 7 2] 99{Ctros servicios similares (terceros) 20,000 20,000
2 3 2 7111 OTROS SERVICIOS 104,580 104,580
2 3 2 71 11 8] Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 8,000 8,000
2 3 2 7] 11} 99{Servicios diversos 96,580 96,580
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 23,476 23,476
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 23,476 23,476
2 3 2 8 1 1§Contrato administrativo de servicios 11,530 11,530
2 3 2 8 1 2 Contribuciones a ESSALUD de CAS 416 416
2 3 2 8 1 5}Vacaciones truncas de CAS 11,530 11,530
2 6 GASTOS DE CAPITAL-ADQUISICION DE ACTIVOS N¢ 10,000 10,000
2 6 3 ADQUISICION DE VEHICULOS, MAQUINARIAS Y OTROS 10,000 10,000
2 6 3 2 ADQUISICION DE MAQUINARIAS, EQUIPO Y MOBILIARIO 10,000 10,000
2 6 3 2 9 ADQUISICION DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS DIVERSOS 10,000 10,000
2 <] 3 2 9] _99{Maquinaria, equipos y mobiliarios de otras instalaciones 10,000 10,000

TOTAL 884,682 884,682




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO SEVILLA
s s E E 1
T PPTO. INSTIT.
G iG61iG621 N N
T g1 v DENOMINACION J APERTURA PIA PIA RDR

2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 537,999 537,999
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 226,783 226,783
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 217,070 217,070
2 1 1 1 PERSCNAL ADMINISTRATIVO 189,930 189,930
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 189,930 189,930
2 1 1 1 1 2jPersonal Administrativo nombrado (Régimen Plblico) 93,900 93,900
2 1 1 1 1 4]Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Lab 96,030 96,030
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 27,140 27,140
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 26,260 26,260
2 1 1 9 1 1]Gratificaciones 17,460 17,460
2 1 1 S 1 2§Aguinaldos 4,800 4,800
2 1 1 ] 1 3}Bonificacion por escolaridad 4,000 4,000
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 880 880
2 1 1 S 3 3]Compensacion vacacional (Vacaciones truncas) 880 880
2 1 3 CONTRIBUCIONES & LA SEGURIDAD SOCIAL 9,713 9,713
2 1 3 1] OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 9,713 9,713
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 9,713 9,713
2 1 3 1 1 5[Contribuciones a ESSALUD 9,713 9,713
2 3 BIENES Y SERVICIOS 301,216 301,216
2 3 1 COMPRA DE BIENES 50,200 50,200
2 3 1 LI ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 ALIMENTOS Y BERIDAS 600 600
2 3 1 1 1{Alimentos y bebidas para consumo humano 600 600
2 3 1 2 VESTUARIOS Y TEXTILES 600 600
2 3 1 2 1 VESTUARIO, ZAPATERIA Y ACCESORIOS, TALABARTERI 600 600
2 3 1 2 1 1{Vestuario, accesorios y prendas diversas 600 600
2 3 1 3 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y AFIN 600 600
2 3 1 3 1 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y AFINE 600 600
2 3 1 3 1 1§Combustibles y carburantes 600 600
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 8,800 8,800
2 3 1 5 1 DE OFICINA 6,400 6,400
2 3 1 5 1 1{Repuestos y accesorios 3,200 3,200
2 3 1 51 1 2}Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 3,200 3,200
2 3 1 5 3 ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 1,200 1,200
2 3 1 5 3 1fAseo, limpieza y tocador 1,200 1,200
2 3 1 5 4 ELECTRIICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 1,200 1,200
2 3 1 s 4 1]Electricidad, iluminacion y electronica 1,200 1,200
2 3 1 6 RESPUESTCS Y ACCESORIOS 2,000 2,000
2 3 1 6 1 RESPUESTOS Y ACCESORIOS 2,000 2,000
2 3 1 6 1 1§De vehiculos 1,000 1,000
2 3 1 <] 1 31De Construccion y Maquinas 1,000 1,000
2 3 1 8 SUMINISTROS MEDICOS 200 200
2 3 1 8 1 SUMINISTROS MEDICOS 200 200
2 3 1 8 1 2f{Medicamentos 200 200
2 3 1 11 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 3,000 3,000
2 3 11 11 1 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 3,000 3,000
2 3 1 1 1 1§Para edificios y estructuras 1,000 1,000
2 3 N 1 2§Para vehiculos 1,000 1,000
2 3 11 11 1 4{Para maquinarias y equipos 1,000 1,000
2 3 1 9¢ COMPRA DE OTROS BIENES 34,400 34,400
2 3 1] 99 1 COMPRA DE OTRCS BIENES 34,400 34,400
2f 3 11 98] 1 1]Herramientas 1,000 1,000
2 3 1] 98] 1]  2@Productos Quimicos 1,000 1,000
2 3 1) 99 1{ 99}Otros bienes 32,400 32,400




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO SEVILLA
— e
: eiloa| | w DENOMINACION PRTO. INSTIT. PIA RDR
T N N p 3 APERTURA PIA

2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 251,016 251,016
2 3 2 1 VIAJES i 2,000 2,000
2 3 2 1 2 VIAJES DOMESTICOS 2,000 2,000
2 3 2 1] 2| 99}Otros gastos (Movilidad local) 2,000 2,000
2 3 2 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD 61,500 61,500
2 3 2 2 1 SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA, AGUA Y GAS 57,000 57,000
2 3 2 2 1 1§Servicio de suministre de energia eléctrica 15,000 15,000
2 3 2 2 1 2{Servicio de agua y desague 42,000 42,000
2 3 2 2 2 SERVICIOS DE TELEFONIJA E INTERNET 4,500 4,500
2 3 4 2 2 21Servicio de telefonia fija 4,500 4,500
2 3 2 3 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCIA 6,000 6,000
2 3 2 3 1 SERVICICS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCIA 6,000 6,000
2 3 2 3 1 11Servicios de limpieza e higiene 6,000 6,000
2 3 2 4 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO 3,800 3,800
2 3 2 4 1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO 3,800 3,800
2 3 2 4 1 1]De edificaciones, oficinas y estructuras 1,400 1,400
2 3 2 4 1 3{De vehiculos 1,200 1,200
2] 3 2| 41 1 5{De maquinarias y equipos 1,200 1,200
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 160,060 160,060
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARH 90,000 90,000
2 3 2 7 2| 99{Otros servicios similares (terceros) 90,000 90,000
2 3 2 71 11 OTROS SERVICIOS 70,060 70,060
2 3 2 7011 B1Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 4,000 4,000
2 3 2 7] 11| 99iServicios diversos 66,060 66,060
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 17,656 17,656
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 17,656 17,656
2 3 2 g 1 1}Contrato administrativo de servicios 8,730 8,730
2 3 2 8 1 2]{Contribuciones a ESSALUD de CAS 196 196
2 3 2 8 1 5{Vacaciones truncas de CAS 8,730 8,730
2 6 GASTOS DE CAPITAL-ADQUISICION DE ACTIVOS 10,000 10,000
2 6 3 ADQUISICION DE VEHICULOS, MAQUINARIAS Y OTROS 10,000 10,000
2 6 3 2 ADQUISICION DE MAQUINARIAS, EQUIPO Y MOBILIARI] 10,000 10,000
2 6 3 2l 9 ADQUISICION DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS DIVERSOS 10,000 10,000
2 8 3 2 9]_ 99iMaquinaria, equipos y mobiliarios de otras instalaciones 10,000 10,000

I TOTAL 537,999 537,999




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE DESARROLLO DE NEGOCIOS
ey N— S —
T b e , PPTO. INSTIT.
1 G ﬁ 1 5 2 :4 ;i DENOMINACION APERTURA PIA PIA RDR
2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 421,046 421,046
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 232,346 232,346
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 227,720 227,720
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVD 194,500 194,500
2 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 194,500 194,500
2 1 1 1 1 2[Personal Administrativo nombrado (Régimen Publico) 24,000 24,000
| 2] 1 1 1 1 4{Personal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Laboral 170,500 170,500
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 33,220 33,220
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 33,000 33,000
2] 1 1 9 1 1jGratificaciones 31,000 31,000
2 1 1 9 1 2}Aguinaldos 1,200 1,200
2 1 1 ] 1 3|Bonificacion por escolaridad 800 800
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 220 220
2| 1 1 ol 3 3 Compensacién vacacional (Vacaciones truncas) 220 220
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCGIAL 4,626 4,626
2 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 4,626 4,626
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 4,626 4,626
2] 1 3] 1 1] 5|Contibuciones a ESSALUD 4,626 4,626
2 3 BIENES Y SERVICIOS 128,700 128,700
2 3 1 COMPRA DE BIENES 15,667 15,667
| 2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 12Alimentos y bebidas para consumo humano 600 600
| 2] 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 6,000 6,000
2] 3 1 5 1 DE OFICINA 6,000 6,000
| 2 3 1 5 1 1{Repuestos y accesorios 3,000 3,000
| 2] 3 1 5 1 2{Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 3.000 3,000
2] 3 1] 99 COMPRA DE OTROS BIENES 9,067 9,067
2 3 1 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 9,067 9,067
|2 3] 1] 93] 1] 99 Otros bienes 9,067 9,067
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICICS 113,033 113,033
| 2 3 2 2 SERVICIOS BASICOS, COMUMCACIOWES, PUBLICIDAD Y 11,000 11,000
[ 2 3 2 2 3 SERVICIOS DE MENSAJERIA, TELECOMUNICACGIONES Y OT 1,000 1,000
2 3 2 2 3 1|Correcs y servicio de mensajeria 1,000 1,000
| 2] 8 2 2 4 SERVICIO DE PUBLICIDAD, IMPRESIONES, DIFUSION E IMA 10,000 10,000
| 2] 3 2 2 4 1]Servicio de publicidad 10,000 10,000
2 3 2 6 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE SEGUH 2,400 2,400
2 3 2 6 1 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 2,400 2,400
2 3 2 6 1 2iGastos notariales 2,400 2,400
| 2f 3 2 7 __{SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 68,408 68,408
| 2] 3 2 71 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES 40,000 40,000
| 2] 3 2 7 2| 99{Otros servicios similares (terceros) 40,000 40,000
20 31 2| 7] 11 OTROS SERVICIOS 28,408 28,408
| 2] 3 2 7 11 61Servicio de impresiones, encuadernacién y estampado 2,500 2,500
2 3 2 71 11} 99iServicios diversos 25,908 25,908




PRESUPUESTOC INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE DESARROLLO DE NEGOCIOS
— S S T
0 e DENOMINAGION FPTO. INSTIT. PIA RDR
T N N 1 2 APERTURA PIA
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVC DE SERVICIOS 31,225 31,225
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 31,225 31,225
2 3 2 8 1 1}Contrato administrativo de servicios 15,500 15,500
2 3 2 8 1 2[Contribuciones a ESSALUD de CAS 225 225
2 3 2 8 1 51Vacaciones truncas de CAS 15,500 15,500
2 5 OTROS GASTOS 60,000 60,000
2 5 4 PAGO DE IMPUESTOS, DERECHOS ADMINISTRATIVOS Y M 60,000 60,000
2 5 4 3 AL GOBIERNO LOCAL 60,000 60,000
2 5 4 3 2 DERECHOS ADMINISTRATI@S 60,000 60,000
2 5 4 3 2 1{Derechos Administrativos 60,000 60,000
TOTAL 421,046 421,046




ANO FISCAL 2019
{En Soles)

UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE GESTION INMOBILIARIA

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

— S S—
TlslerlEel N | DENOMINACION PPTO.INSTIT. | pya RDR
1 N N 4 2 APERTURA PIA
2 Jﬁ GASTOS PRESUPUESTARIOS 468,460 468,460
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 304,919 304,919
2 1 1 RETRIBUCIONES Y CCMPLEMENTOS EN EFECTIVO 293,940 293,940
| 2 1 1 1 | IPERSONAL ADMINISTRATIVO 255,300 255,300
| 2] 1 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 255,300 255,300
2] 1 1 1 1 2}Personal Administrativo nombrado (Régimen Publico) 67,200 67,200
| 2] 1 1 1 1 4}Personal con Conirato a Plazo Indeterminado (Régimen Labo 188,100 188,100
2 1] 1 9 | |GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 38,640 38,640
B 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 38,200 38,200
2 1 1 9 1 1iCratificaciones 34,200 34,200
|21 1| 1] "of 1] " 2lAguinaldes 2,400 2,400
2 1 1 9 1 3jBonificacion por escolaridad 1,600 1,600
2 1 1 9] 8 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 440 440
2 1 1 9 3 31Compensacion vacacional (Vacaciones truncas) 440 440
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOGIAL 10,979 10,979
| 2] 1 3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 10,979 10,979
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 10,979 10,979
2] 1| 3] 1] 1] SlConuibuciones a ESSALUD 10,979 10,979
2/ 3 BIENES Y SERVICIOS 163,541 163,541
2] 3 1 COMPRA DE BIENES 20,192 20,192
| 2] 3] 1 1 _JALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2l 3 1 A+ ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 1{Alimentos y bebidas para consumo humano 600 600
2 31 1 5 MATERIALES Y UTILES 8,000 8,000
| 2] 3] 1] 5] 7 DE OFICINA - 8,000 8,000
2| 3] 1] 5 1 j Repuestos y accesorios . 4,000 4,000
| 2 3 1 5 1 2]Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 4,000 4,000
2| 3] 1] 99 COMPRA DE CTROS BIENES 11,592 11,592
| 2] 3] 1| 99 1] __ICOMPRA DE OTROS BIENES 11,592 11,592
2 3 1] 99 11 99.0tros bienes 11,592 11,592
2] 3] 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 143,349 143,349
20 3 2[ 1] T IVIAJES 2,000 2,000
2] 3] 2] A 2] VIAJES DOMESTICOS 2,000 2,000
|20 8 2| 11 2| 99]Ctros gastos (Movilidad local] 2,000 2,000
2] 3 2 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD | 9,800 9,800
| 2| 3 2 2] 3 SERVICIOS DE MENSAJERIA, TELECOMUNICACIONES Y 1,800 1,800
2] 3] 2] 2 3| _ 1jCorreos y servicio de mensajeria 1,800 1,800
| 2] 3 2 2 4 SERVICIO DE PUBLICIDAD, IMPRESIONES, DIFUSION E I 8,000 8,000
| 2] 3] 2/ 2 4| 1}Servicio de publicidad 8,000 8,000
 2f 3] 2| 7 |___ISERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 96,900 96,900
2] 3 2 7|__2]  SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARH 40,000 40,000
| 2] 3] 2] 7 2| _99Otros servicios similares (terceros) 40,000 40,000
2| 3] 2 71 N QTROS SERVICIOS o 56,900 56,900
| 2] 3] 2 71 11 61Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 3,000 3,000
| 2] 3] 2] 7 1] 99/ Servicios diversos 53,900 53,900
| 2] 3| 2] 8 CONTRATO ADMINISTRATIVC DE SERVICIOS 34,649 34,649
| 2f 3} 2| 8| 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 34,649 34,649
2] 3 2] 8 11 1{Contrato administrativo de servicios 17,100 17,100
| 2] 3 2| 8 11 2}Contribuciones a ESSALUD de CAS 449 449
2 3 2 8 1 5{Vacaciones truncas de CAS 17,100 17,100
TOTAL 468,460 468,460




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD ORGANICA : SUB GERENCIA DE NEGOCIOS y COOPERACION
e r —_— —
s s E E
7 A PPTO.INSTIT.
G 616 N N
. o s 2 N " DENOMINACION APERTURA PIA PIA RDR

2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 1,141,865 1,141,865
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 707,673 707,673
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 669,280 669,280
2 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 533,000 533,000
2 1 1 11 PERSONAL ADMINISTRATIVO 533,000 533,000
2 1 1 1 1 21Personal Administrativo nombrado (Régimen Pdblico) 284,400 284,400
2 1 1 1 1 4gPersonal con Contrato a Plazo Indeterminado (Régimen Labor 248,600 248,600

H2“1m1__§“*___ PERSONAL CBRERO 60,000 60,000
2 1 1 8 1 PERSONAL OBRERO PERMANENTE 60,000 60,000
2 1 1 8 1 1]Obreros permanentes 60,000 60,000
2 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y CCASIONALES 76,280 76,280
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 73,200 73,200
2 1 1 9 1 1§Gratificaciones 45,200 45,200
2 1 1 9 1 2]Aguinaldos 16,800 16,800
2 1 9 1 3}Bonificacion por escolaridad 11,200 11,200
2 1 1 9 3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 3,080 3,080
2 1 1 9 3 3jCompensacién vacacional (Vacaciones truncas) 3,080 3,080
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 38,393 38,393
2 1 3 1] _OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 38,393 38,393
2 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 38,393 38,393
2 1 3 1 1 5iContribuciones a ESSALUD 38,393 38,393
2] 3 BIENES Y SERVICIOS 404,192 404,192
2 3 1 COMPRA DE BIENES 96,696 96,696

2] 3] 1] 1 _ _JALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600

_34_1%1*%1‘ ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600}
2 3 1 1 1 1{Alimentos v bebidas para consumo humano 600 600
2 3 1 3 COMBUSTIBLES,CARBURANTES, LUBRICANTES ¥ AFINES 7,700 7,700
2 3 1 3 1 COMBUSTIBLES,CARBURANTES,LUBRICANTES Y AFINES 7,700 7,700
2 3 1 3{ 1] 1jCombustiblesy carburantes 6,500 6,500
2 3 1 3} 1 3{Lubricantes, grasas y afines ~ 1,200 1,200
2 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 25,100 25,100
2 3 1 5] 1] DE OFICINA 14,100 14,100
2 3 1 5 1 1}Repuestos y accesorios 8,000 8,000
2 3 1 5 1 2{Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 6,100 6,100
2 3 1 5] 2 |AGROPECUARIO, GANADERO Y DE JARDINERIA 3,500 3,500
2 3 1 5 2 1jAgropecuario, ganadero v jardineria 3,500 3,500
2 3 1 5| 3 ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 5,000 5,000
2 3 1 5 3 1§Aseo, limpieza y tocador 5,000 5,000
2 3 1 5 4 ELECTRIICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 2,500 2,500
2] 3 1 5| 4 1{Electricidad, iluminacion y electronica 2,500 2,500
2 3 1 6 B RESPUESTOS Y ACCESORIOS 12,000 12,000
2 3 1 6 1 RESPUESTOS Y ACCESORIOS 12,000 12,000
2 3 1 8] 1 11De vehiculos o 5,000 5,000
2 3 1 6 1 3{De Construccion y Maquinas 7,000 7,000
2 3 L A SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 7,500 7,500
2 3 11 1 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 7,500 7,500
2 3 1] 11 1 1§Para edificios y estructuras 3,500 3,500
2 3 1] 11 1 2{Para vehiculos o 2,500 2,500
2 3 1 11y A 4}Para maguinarias y equipos 1,500 1,500
2 3 11 99 COMPRA DE OTROS BIENES 43,796 43,796
2 3 11 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 43,796 43,796
2] 3 11 991 1] A Herramientas 2,000 2,000
2 3 1] 99 1 2¢Productos Quimicos 5,000 5,000
2 3 11 99 1] 99{Otros bienes 36,796 36,796
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 307,496 307,496
2 3 2 1 VIAJES o ] 4,600 4,600
2 3 2 1 2 VIAJES DOMESTICOS 4,600 4,600
2 3 2 1 2] 9810tros gastos (Movilidad local) 4,600 4,600
2 3 2 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y 58,500 58,500
2] 3 2 2 1 {SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA, AGUA Y GAS 53,000 53,000
2 3 2 2 1 1{Servicio de suministro de energia eléctrica 35,000 35,000




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD ORGANICA : SUB GERENCIA DE NEGOCIOS y COOPERACION
s s E E
T < PPTO. INSTIT.
; G :‘; 1 ﬁ 2 :z 2& DENOMINACION APERTURA PIA PIA RDR

2 3 2 2 1 2{Servicio de agua y desague 18,000 18,000
2 3 2 2 2 SERVICIOS DE TELEFONIA E INTERNET 5,500 5,500
2] 3 21 2 2 2{Servicio de telefonia fija 5,500 5,500
2 3 2 4 B SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y H 33,000 33,000
2 3 2 4 1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y R 33,000 33,000
2] 8 2 4 1] ___1{De edificaciones, oficinas y esiructuras 15,000 15,000
2] 3 2| 41 1] 3]De vehiculos 10,000 10,000
2| 3 2| 4 1] _51De maquinarias y equipos 8,000 8,000
2 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 154,730 154,730
2 3 2 7 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES 99,986 99,986
2 3 2 7 2| 99]Otros servicios similares (terceros) 99,986 99,986
2 3 2 71 11 OTROS SERVICIOS 54,744 54,744
2 3 2 7 11 8}Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 9,000 9,000
2 3 2 7§ 11} 991Servicios diversos 45,744 45,744
2 3 2 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 56,666 56,666
2 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 56,666 56,666
2 3 2 8 1 1§Contrato administrativo de servicios 22,600 22,600
2 3 2 8 1{ __ 2iContribuciones a ESSALUD de CAS 10,793 10,793
2 3 2 8 1 41Aguinaldos de CAS 673 673
2 3 2 8 1 5{Vacaciones fruncas de CAS 22,600 22,600
2] 5 OTROS GASTOS 20,000 20,000
2 5 5 PAGO DE SENTENCIAS JUDICIALES, LAUDOS ARBITRALE 20,000 20,000
2 5 5 2 | {INDEMNIZACIONES Y COMPENSACIONES 20,000 20,000
2 5 5 2 1 INDEMNIZACIONES Y COMPENSACIONES 20,000 20,600
2 5 5 2 1] 99}Otras Indemnizaciones y Compensacioes 20,600 20,000
2 6 GASTOS DE CAPITAL-ADGUISICION DE ACTIVOS N(Q 10,000 10,000
2 6 3 ADQUISICION DE VEHICULGS, MAQUINARIAS Y OTROS 10,000 10,000
2 6 3 2 ADQUISICION DE MAQUINARIAS, EQUIPO Y MOBILIARIO 10,000 10,000
2 6 3 2 9 ADQUISICION DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS DIVERSOS 10,000 10,000
6 3 2 9| __99iMaquinaria, equipos y mabiliarios de otras instalaciones 10,000 10,000
TOTAL 1,141,865 1,141,865




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)
UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE RECUPERACIONES Y COBRANZAS
T s |s TeTe . PPTO. INSTIT
i 6 ﬁ 1 ‘: 2 :l -;l DENOMINACION APERTURA PIA PIA RDR
2 ﬁ GASTOS PRESUPUESTARIOS 549,873 549,873
2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 374,281 374,281
2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 355,780 355,780
| 2] 1 1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 308,300 308,300
L 2] 1 1] 1 1| __ IPERSONAL ADMINISTRATIVO 308,300 308,300
2 1 1] 1 1 2|Personal Administrativo nombrado {Régimen Publico) 96,000 96,000
| 2] 1 1 1 1| 4lPersonal con Contrato a Plazo indeterminado (Régimen Laboral 212,300 212,300
2] 1 1 9 | JGASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 47,480 47,480
2 1 1] 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS ¥ GRATIFICACIONES 46,600 46,600
| 2] t1 1] 9 1 1{Gratificaciones - 38,600 38,600
2 1] 1} 9 1] _2lAguinaldos 4,800 4,800
2 11 1 9 1 3|Bonificacion por escolaridad 3,200 3,200
| 2] 1 1 9 3] __iOTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 880 880
2 1 1 9 3 3iCompensacién vacacional (Vaceacicnes truncas) 880 880
2 1 3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 18,501 18,501
| 2| 1] 3 1 JOBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 18,501 18,501
[ 2| 1] 3 1 1} [APORTACIONES DEL EMPLEADOR 18,501 18,501
2 1 3 1 1 SiContribuciones a ESSALUD 18,501 18,501
2| 3 BIENES Y SERVICIOS 175,592 175,592
2 3 1 COMPRA DE BIENES 25,239 25,239
2y 3] 1] 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS o 10,000 10,000
2 3 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS o 10,000 10,000
| 2| 3] 1 1 1{  1}Alimentos y bebidas para consumoc humano 10,000 10,000
20 3] 1] 2 | VESTUARIOS Y TEXTILES 1,500 1,500
| 2] 3 1| 2 1 VESTUARIO, ZAPATERIA Y ACCESORIOS, TALABARTERIA Vi 1,500 1,500
_ 2 3] 1 2 1 1} Vestuario, accesorios y prendas diversas 1,500 1,500
2! 3] 1] 5 MATERIALES Y UTILES 10,000 10,000
2l 3 1 5 1 DE OFICINA 10,000 10,000
2| 3 5 1 1JRepuestos y accesorios 5,000 5,000
| 2| 3] 1 5 1} 2}Papeleria en general, materiales y utiles de oficina 5,000 5,000
2} 3| 1] 99 | ____|COMPRA DE OTROS BIENES 3,739 3,739
2] 3 1] 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES L 3,739 3,739
2 38 1] 99 1] 39|Otros bienes 3,739 3,739
2 3 2 CONTRATACION DE SERVICICS 150,353 150,353
2 3 2 1 VIAJES 30,000 30,000
2] 3 2 1 2] JVIAJES DOMESTICOS o 30,000 30,000
| 2[ 3] 2] 1 2| 99|Otros gastos (Movilidad local) 30,000 30,000
2 3 2 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICACIONES, PUBLICIDAD Y DI 23,000 23,000
| 2] 31 2 2 3| _ ISERVICIOS DE MENSAJERIA, TELECOMUNICACIONES Y OT| 18,000 18,000
| 2| 31 2| 2 3] 1iCorreos vy servicio de mensajeria 18,000 18,000
2] 3 2 2 4| |SERVICIO DE PUBLICIDAD, IMPRESIONES, DIFUSION E IMA 5,000 5,000
2] 3 2 2 4 Servicio de publicidad o 5,000 5,000
| 2| 3] 2 7 | ISERVICIOS PROFESIONALES ¥ TECNICOS 57,856 57,856
| 2] 3 =2 7 2] [SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES { 50,000 50,000
| 2 3] 2 7 2| 99{Otros servicios similares (terceros) 50,000 50,000
L 2{ 3 2 7 11 OTROS SERVICIOS 7,856 7,856
2] 3 2 71 1 | 6{Servicio de impresiones, encuadernacion y estampado 4,500 4,500
| 2| 3] 2] 7| 11| 99JServicios diversos 3,356 3,356
| 2| 3] 2| g L @NTRAT%&MINISTRA@@E SERVICIOS 39,497 39,497
2] 3 2 8 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 39,497 39,497
20 31 2 8 1 1{Contrato administrativo de servicios 19,300 19,300
2] 3 2] 8 1 2 Contribuciones a ESSALUD de CAS 897 897
2 3 2 1 5]Vacaciones truncas de CAS 19,300 19,300
I TOTAL 549,873 549,873




ANO FISCAL 2019
(En Soles)

UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE INGENIERIA Y OBRAS

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

T Sl EE : PPTO. INSTIT.
- 6 ﬁ 1 3 2 :J ;l DENOMINACION APERTURA PIA PIA RDR

2 GASTOS PRESUPUESTARIOS 349,677 349,677

2 1 PERSONAL Y OBLIG.SOCIALES 202,598 202,598

2 1 1 RETRIBUCIONES Y COMFLEMENTOS EN EFEGTIVO 198,900 198,900

| 2] 1] 1] 1 | _|PERSONAL ADMINISTRATIVG 168,300 168,300
2] 1 1) 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 168,300 168,300
| 2] 1 1 1 1 4{Personal con Contrato a Plazo indeterminado (Regimen Lab 168,300 168,300
[ 2] 1 1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 30,600 30,600
2 1 1 9 1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 30,600 30,600
2 1 1 9 1 11Gratificaciones 30,600 30,600

2 3 CONTRIBUCIONES A'LA SEGLURIDAD SOCIAL 3,698 3,698

| 2] 1 3 1 | ___jOBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 3,698 3,698
2] 1 3 1 1 APORTACIONES DEL EMPLEADOR 3,698 3,698
2 1 3 1 1 5]Contribuciones a ESSALUD 3,698 3,698

2 3 BIENES Y SERVICIOS 147,079 147,079

2 3 1 COMPRA DE BIENES 25,666 25,666

2 3 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 600 600
2 3 1 1 1 ALIMENTOS Y BEBIDAS - 600 600
2] 3 1 1 1;__1iAlimentos y bebidas para consumo humano 600 600
| 2] 3 1 5 MATERIALES Y UTILES 10,500 10,500
2] 3 1 5 1 DE OFICINA 10,500 10,500
| 2] 3 1 5 11 1iRepuestos y accesorios 6,000 6,000
2] 3 1 51 1]  2iPapeleria en general, materiales y utiles de oficina 4,500 4,500
| 2 3 11 99 COMPRA DE OTROS BIENES 14,566 14,566
| 2] 3 1] 99 1 COMPRA DE OTROS BIENES 14,566 14,566
2| 38| 11 99{ 1] '99IOtros bienes 14,566 14,566

2 3 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 121,413 121,413
2] 3 2 1 VIAJES e 1,500 1,500
| 21 3 2 1 2 VIAJES DOMESTICOS ] 1,500 1,500
2 3] 2 1 2| 99(Otros gastos (Movilidad local) 1,500 1,500
2] 3 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 88,976 88,976
2 3 2 7 2 ISERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILAR 50,000 50,000
| 2] 3 2 7 2| _99]0tros servicios similares (terceros) 50,000 50,000
2] 3 2 70 11 OTROS SERVICIOS 38,976 38,976
| 2 3 2 71 11 BiServicio de impresiones, encuadernacién y estampado 3,600 3,600
2] 3 2 7| _11] 99{Servicios diversos 35,376 35,376
2] 3 2 8 : CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 30,937 30,937
| 2] 3 2 8 11___ JCONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 30,937 30,937
| 2] 3 2| 8 11 1iConfrato administrativo de servicios 15,300 15,300
2 3 2 8 1|2 Contribuciones a ESSALUD de CAS 337 337

2 3 2 8 1 5{Vacaciones truncas de CAS 15,300 15,300
TOTAL 349,677 349,677




PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS
ANO FISCAL 2019
(En Soles)

UNIDAD ORGANICA: PROGRAMA HOGAR DE LA MADRE CLINICA - HOSPITAL "ROSALIA DE LAVALLE DE MORALES MACEDQ

g —— rp—
s vls E
Tle 5 o2 ; " DENOMINACION ::ET:T'G’ST'PT[A PIA RDR
i " SR o

2] 3] 1] 5] 3 ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 140,960 140,960
2| 3| 1] 5! 3| 1jAseo, limpieza y tocador 137,000 137,000
21 3] 1| 5] 3] 2iDe cocina, comedor y cafeteria 3,960 3,960
2] 3] 1| 51 4 ELECTRIICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 12,000 12,000
2 3] 1} 5| 4] 1 Electricidad, Huminacion y electronica 12,000 12,000
2] 3 1 6 RESPUESTOS Y ACCESORIOS 33,240 33,240
2 3] 1) 8} 1 RESPUESTOS Y ACCESORIOS 33,240 33,240
2| 3] 1] 6] 1] 3{De Construccion y Méguinas 27,600 27,600
2| 3| 1] 6| 1| 99]0tros Accesorios y Repuestos 5,640 5,640
2| 3] 1| 7 ENSERES 5,400 5,400
2] 3 1} 7] 1 ENSERES 5,400 5,400
2] 3] 1| 7{ 1] 1iEnseres 5,400 5,400
2] 3] 1| 8 SUMINISTROS MEDICOS 1,618,400 1,618,400
2 3 1| 8} 1 SUMINISTROS MEDICOS 783,400 783,400
21 3] 1] 8] 1| tivacunas 300,000 300,000
2] 3} 1] 8] 1] 2iMedicamentos 400,000 400,000
2| 3] 1§ 8| 1| 98i0tros Productos Similares 83,400 83,400
2f 3] 1] 8| 2| {MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS 835,000 835,000
2] 3] 1| 8} 2| 1 Material, insumos, instrumental y accesorios medicos, quirtirgicos, odd 835,000 835,000
2 3 1|11 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 2,400 2,400
2 3} 111 1 SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO Y REPARACION 2,400 2,400
2y 3] 1| 11| 1} 4iPara maguinarias y equipos 2,400 2,400
2 3] 1j99 COMPRA DE OTROS BIENES 57,300 57,300
2] 3] 1199 1 COMPRA DE OTROS BIENES 57,300 57,300
2] 3| 1199] 1] 3iLibros, diarios, revistas y otros bienes impresos no vinculados a ensef 57,300 57,300
2 3] 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 5,556,261 5,556,261
2 3 2 1 VIAJES 16,800 16,800
2] 3} 2 1f 2 VIAJES DOMESTICOS 16,800 16,800
2{ 3] 2] 1] 2| 99{Otros gastos {Movilidad local) 16,800 16,800
2 3 2| 2 SERVICIOS BASICOS, COMUNICAGCIONES, PUBLICIDAD Y DIFUS 220,260 220,260
b 2| 3] 2§ 2] 1 SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA, AGUA Y GAS 190,800 190,800
2{ 3] 2| 2| 1] 1jServicio de suministro de energia eléctrica 102,000 102,000
2] 3] 2| 2f 1] 2IServiciode agua y desague 88,800 88,800
2] 3] 2§ 2f 2 SERVICIOS DE TELEFONIA £ INTERNET 22,500 22,500
2] 3] 2| 2| 2] 2jServicio de telefonia fija 4,500 4,500
2| 3] 2| 2] 2| 3iServiciode internet 18,000 18,000
2 31 2| 2| 3 SERVICIOS DE MENSAJERIA, TELECOMUNICACIONES Y OTROS 6,960 6,960
2[ 3] 2§ 2| 3| 99iOtros servicios de comunicacian (Ceble, etc) 6,960 6,960
2] 3] 2| 3 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCIA 451,020 451,020
2| 3] 2| 3] 1 SERVICIOS DE LIMPIEZA, SEGURIDAD Y VIGILANCIA 451,020 451,020
2f 3] 2} 3| 1| Servicios de limpieza ¢ higiene - 451,020 451,020
2] 3] 2| 4 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y REPAR) 29,364 29,364
2 3] 2§ 4] 1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO, ACONDICIONAMIENTO Y REPAR 29,364 29,364
2 31 2| 4] 1 11De edificaciones, oficinas y estructuras 8,700 8,700
2] 3] 2| 4 | 1] 4:{De mobiliario y similares 6,000 6,000
23] 2§ 4| 1| 5{De magquinarias v equipos 14,664 14,664




UNIDAD ORGANICA: PROGRAMA HOGAR DE LA MADRE CLINICA - HOSPITAL "ROSALIA DE LAVALLE DE MORALES MACEDO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) POR ESPECIFICAS DE GASTOS

ANO FISCAL 2019
(En Soles)

—— . ™
s s |E
Tle Sifodln v DENOMINACION : AP:;%.S;T:A PIA RDR

2| 3] 2 6 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE SEGUROS 42,700 42,700
2 3] 2| 8] 1 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1,200 1,200
2] 3] 2| 6| 1| 2}Castos notariales 1,200 1.200
2] 3] 2| 6] 3 SEGUROS 41,500 41,500
21 3] 27 8| 3] 1 Seguro de vida 18,000 18,000
2| 3] 2| ef 3] 43iOtros Seguros Personales 23,500 23,500
2| 3] 2y 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 2,578,569 2,578,569
2 3 21 71 1 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES DESA 1,764,628 1,764,628
2} 3] 2| 7| 1} 99jOtros servicios similares 1,764,628 1,764,628
2| 3] 21 7] 2 SERVICIOS DE CONSULTORIAS, ASESORIAS Y SIMILARES DESA 539,160 539,160
2f 3| 2| 7| 2| 7{Servicios complementarios de salud 106,800 106,800
2| 3| 2 7| 2| 99]Ctros servicios similares (terceros) 432,360 432,360
2 31 21 7111 OTROS SERVICIOS 274,781 274,781
21 3] 2| 7[11] s6lServiciode impresiones, encuadernacion y estampado 720 720
2| 3| 2} 7]11| 991Servicios diversos 274,061 274,061
2| 3] 2| 8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 2,217,548 2,217,548
2] 3] 2| 8] 1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 2,217,548 2,217,548
2| 3| 2| 8] 1| 1{Contrato administrative de servicios 2,063,160 2,063,160
2{ 3] 2] 8| 1| 2{Contribucionss a ESSALUD de CAS 103,388 103,388
2] 3] 2| 8} 1| 4lAguinaldos de CAS 51,000 51,000
2] 5 OTROS GASTOS 430,670 430,670
2] 5| 4 PAGO DE IMPUESTOS, DERECHOS ADMINISTRATIVOS Y MULTA 28,090 28,090
2| 8] 4} 3 AL GOBIERNO LOCAL 28,090 28,090
2] 5/ 4| 3] 2 DERECHOS ADMINISTRATIVOS 28,090 28,090
2| 5| 41 3| 2| 1jDeerechos Administrativos 28,090 28,090
2| 5/ 5 PAGO DE SENTENCIAS JUDICIALES, LAUDOS ARBITRALES Y Sil 402,580 402,580
2] 5] 5f 1 PAGO DE SENTENCIAS JUDICIALES, LAUDOS ARBITRALES 402,580 402,580
2 5] 5] 1} 1 A TRABAJADORES GUBERNAMENTALES 402,580 402,580
21 5] 5] 1] 1] 99jOtro Régimen 402,580 402,580
2| 6 CASTOS DE CAPITAL-ADQUISICION DE ACTIVOS NO FIN 3,000 3,000
2 6] 6 ADQUISICION DE OTROS ACTIVOS FiJOS 3,000 3,000
2 6] 6] 1 ADQUISICION DE OTROS ACTIVOS F1JOS 3,000 3,000
2] 6] 8] 1] 3 ACTIVOS INTANGIBLES 3,000 3,000
2| 61 6| 1| 3| 2iSoftwares 3,000 3,000

TOTAL 12,709,806 12,709,806




